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Bogota D.C, lunes 31 de marzo de 2025

PARA: MARIA CLAUDIA PARIAS DURAN
Directora General

DE: CINDY ROCIO LOPEZ VILLANUEVA
Asesora de Control Interno

ASUNTO: Informe seguimiento Plan de Sostenibilidad del MIPG 2024.
Cordial saludo Directora,

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 29 del Decreto 221 de 2023 de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., el Plan Anual de Auditoria de la vigencia 2025 del Instituto Distrital de las Artes y en
ejercicio de las facultades legales otorgadas al Area de Control Interno por la Ley 87 de 1993 y el
Decreto 648 de 2017 en el rol de evaluaciéon y seguimiento, me permito remitir el Informe de
seguimiento al Plan de Sostenibilidad del MIPG 2024 del Instituto con corte a 31 de diciembre de
2024 para su revision e incorporacion de las mejoras en la vigencia 2025.

El informe que se adjunta a esta comunicacién sera publicado en la pagina web de la entidad, en el
link de Informes de ley y/o seguimientos, numeral IV-8, literal c.2:

https://www.idartes.gov.co/es/transparencia/planeacion/informes-ley-seguimientos
Atentamente,

Documento 20251300203643 firmado electrénicamente por:

CINDY ROCIO LOPEZ VILLANUEVA, Asesora de Control Interno, Area de Control Interno,
Fecha firma: 31-03-2025 13:47:21

Anexos: 1 folios, Informe seguimiento Plan de Sostenibilidad del MIPG 2024
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INTRODUCCION

En desarrollo del Plan Anual de Auditoria de la vigencia 2025 del Instituto Distrital
de las Artes, el Area de Control Interno en ejercicio de las facultades legales
otorgadas por la Ley 87 de 1993, lleva a cabo las actividades asociadas a su rol de
Evaluacion y seguimiento a través del seguimiento al cumplimiento de lo establecido
en el Decreto 221 de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. “Por medio del cual
se reglamenta el Sistema de Gestion en el Distrito Capital, se deroga el Decreto
Distrital 807 de 2019 y se dictan otras disposiciones”.

1. OBJETIVO

Establecer el grado de cumplimiento de las actividades definidas en el Plan de
Sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion 2024 del Instituto
Distrital de las Artes, para la implementacién del Modelo Estandar de Control Interno
- MECI a través del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 29 del Decreto Distrital 221 de 2023 de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., "Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestion en
el Distrito Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan otras
disposiciones".

2. ALCANCE

Corresponde a la verificacion del cumplimiento al 31 de diciembre de 2024, de las
actividades establecidas en el Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidén 2024 del Instituto Distrital de las Artes.

3. NORMATIVIDAD

e Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Puablica”.

e Decreto Distrital 221 de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota, "Por medio del
cual se reglamenta el Sistema de Gestion en el Distrito Capital, se deroga el
Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan otras disposiciones".

e Manual Operativo del MIPG, DAFP, version 5, 2023.

e Guia de Auditoria Interna Basada en Riesgos para Entidades Publicas,
DAFP, version 4, 2020.

e Documentos del Sistema Integrado de Gestion del Instituto.
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4. METODOLOGIA

Se utilizé metodologia de acuerdo con lo establecido en la Guia de Auditoria Interna
basada en riesgos para entidades publicas, expedida por el DAFP (version 4 de
2020), utilizando los procedimientos de auditoria: Consulta, observacién y revision
de evidencias en el repositorio dispuesto por la Oficina Asesora de Planeacion y
Tecnologias de la Informacion — OAPTI para el seguimiento y monitoreo del Plan de
Sostenibilidad 2024, en los sistemas de informacién del Idartes, en la pagina web y
en la intranet. Asi como con la metodologia PHVA (Planear, Hacer, Verificar,
Actuar), segun el siguiente detalle:

Planear:

Elaborar plan de seguimiento (Definir el objetivo y el alcance).
Organizar el seguimiento y establecer necesidad de requerimiento de
informacion.

Hacer:

Revisar la informaciéon dispuesta por la OAPTI en la herramienta de
seguimiento (drive).

Verificacion generalidades de cumplimiento del Plan de Sostenibilidad
del MIPG 2024 del Instituto.

Consultar y verificar el Plan de Sostenibilidad del MIPG 2024 en la
pagina Web del Instituto.

Verificar de manera aleatoria los soportes de ejecucién de las
actividades, generados por las unidades de gestidn responsables de
las politicas de gestion y desempefio. Teniendo en cuenta que la
segunda linea de defensa realiz6 monitoreo del Plan de Sostenibilidad
del MIPG 2024 con corte al 31 de diciembre de 2024 para la totalidad
de actividades (117), para la verificacién aleatoria de soportes de este
seguimiento realizado por la tercera linea de defensa, se tomé muestra
de 24 actividades, de acuerdo con la formula “Calculo de la muestra”
de la caja de herramientas de la Guia de Auditoria Interna Basada en
Riesgos para Entidades Publicas del DAFP, version 4, tomando como
tamafio de la poblacion 117 productos o metas del Plan (con un nivel
de confianza del 95% y error muestral del 5%).

Elaborar observaciones y presentar el informe de seguimiento a la
asesora de Control Interno para revisién y aprobacion.

Elaborar las tablas de resultados a partir la informacion recibida del
Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 y los seguimientos realizados por
la primera y segunda linea de defensa del Instituto en la matriz del
Plan.

Remitir el informe de seguimiento a la Direccion General con copia a
los lideres de proceso.

Publicar el informe de seguimiento en la pagina Web de la entidad.
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Verificar:

. Verificar la informacion recolectada y realizar los andlisis
correspondientes.

Actuar:

. Efectuar las recomendaciones pertinentes a la Direccion General y a
los lideres de proceso para que se establezcan las acciones de mejora
correspondientes.

5. RESULTADOS

A. FORMULACION Y MONITOREO PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL MIPG
2024.

El Instituto Distrital de las Artes formuld el Plan de Sostenibilidad del MIPG para la
vigencia 2024 con actividades programadas entre julio y diciembre de 2024, como
se muestra en la Matriz Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 a continuacion. Sin
embargo, la presentacion y aprobacion en el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio se dio en sesion del 02/09/2024 (segun acta de reunién radicado Orfeo
No. 20241200566633 del 08/10/2024), dos meses después de iniciadas las
actividades del Plan. Adicionalmente, no se evidencié su publicacion en la pagina
web del Instituto — numeral 1V-3 Plan de Accioén literal d. (incumplimiento actividad
8 del procedimiento “Implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion
— MIPG”, cddigo: DIR-PD-11) y en los seguimientos publicados, se observa el
formato de la Matriz, sin fecha de expedicion:

fx MATRIZ PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL MIPG w—
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Imagen 1 Segmmlento Matriz Plan de Sostenlbllldad MIPG 2024 — Cuarto Trimestre, pagina web ldartes — Numeral 1V-3
Plan de Accion literal d.
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5 idartes.gov.co/es/transparencia/planeacion/otros-planes-institucionales a = 4 -&: Verifica que eres td El
Inicio Quiénes somos ~ Transparencia y acceso Participa Atencion y servicios Convocatorias ~ Agenda - Noticias
a la informacién publica a la ciudanania
Tipo: Plan sostenibilidad MIPG ..
IV - Planeacion,
ARO MES TiTULD ADIUNTO presupuesto, informes
2025  Febrero Plan de Sostenibilidad MIPG - 2025 Ver o descargar
1- Presupuesto general de
ingresos, gastos € inversion
2025  Enero Informe de Monitorea - Plan de Sostenibilidad cuarto trimestre 2024 Ver o descarzar
octubre-diciembre
2 - Ejecucion presupuestal +
y estados financieros
2025 Enero Seguimiento Matriz Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 - Cuarto Ver o descargar
Trimestre
3 - Plan de accion +
2024  Octubre Informe de Monitorea - Plan de Sostenibilidad tercer trimestre 2024 Ver o descarzar
julio-septiembre 3 - Plan de acci6n
2024  Octubre Seguimiento Matriz Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 - Tercer Ver o descarzar e e
Trimestre
. X - b - Plan de desarrollo
2024  Julio Estrategia Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 Ver o descarzar
i - ¢ - Programa de Transparencia y
2024 Junio Informe de Monitoreo - Plan de Sostenibilidad primer trimestra 2024 Ver o descargar 5 a
ver O deecarg; Etica Puablica
2024 Abril Seguimiento al Plan de Sostenibilidad 2023 Ver o descargar 1 Mapas de riesgos
2023 Octubre Plan de Sostenibilidad MIPG Ver o descargar d.- Otros planes institucionales
2022  Octubre Plan de sostenibilidad del MIPG 2022 Ver o descarzar

2018 Abril

’h = M A e © v P B D T A Ty ESP

Imagen 2 Publicacion Otros planes institucionales, pagina web Idartes — Numeral 1V-3 Plan de Accién literal d.

e - Metas, objetivos, indicadores
de gestion e informes c

Plan de adecuacién y sostenibilidad MIPG Ver o descargar

Para la vigencia 2024, el Plan de Sostenibilidad del MIPG, se estructur6 con las 7
dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, estableciendo 117
acciones con igual niumero de metas o productos para ejecutar entre julio y
diciembre de 2024, asi:

DIMENSION MIPG ACCIONES A IMPLEMENTAR METAS O PRODUCTOS % DEL PLAN
DIMENSION I:Balento Humano 44 44 38%
DIMENSION II: Direccionamiento Estratégico y Planeaciéni 10 10 9%
DIMENSION 111: Gestién para Resultados con Valores 38 38 32%
DIMENSION IV: Evaluacién de Resultados 3 3 3%
DIMENSION V: Informacién y Comunicacion 7 7 6%
DIMENSION VI: Gestién del Conocimiento 6 6 5%
DIMENSION VII: Control Interno 9 9 8%
Total general 117 117 100%

Tabla 1 Estructura Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 Idartes - Elaboracidon propia a partir de Matriz del plan cédigo
DIR-F-39 a 31/12/2024.

Observando que las dimensiones con mayor cantidad de acciones formuladas para
implementar, correspondieron a la de Talento Humano (con 44) y Gestién con
valores para resultados (con 38), que representaron el 38 y 32% del plan,
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Teniendo en cuenta el procedimiento Implementacion del modelo integrado de
planeacion y gestion — MIPG, codigo: DIR-PD-11 del proceso Direccionamiento
estratégico institucional del Instituto, se evidencié cumplimiento de:

a. Formulacion del Plan de Sostenibilidad atendiendo las recomendaciones de
la evaluacion del Furag (condicion especial de operacion No. 2);
adicionalmente se consideraron las del seguimiento realizado por la tercera
linea de defensa del Instituto (informe radicado Orfeo 20241300338083 del
30/05/2024).

b. Realizacion de los dos informes de monitoreo por parte de la segunda linea
de defensa, correspondientes a los dos ultimos trimestres de la vigencia
2024, los cuales fueron publicados en la pagina web del Instituto numeral V-
3 Plan de Accidn literal d. Otros planes institucionales; y reporte mensual por
parte de la primera linea de defensa (condicion especial de operacion No. 3)
de acuerdo con verificacion realizada por el area de Control Interno, en el
drive dispuesto por la OAPTI para tal fin, en:

https://drive.google.com/drive/folders/10vbJz7SQd8FAX1YG1lImXzz0lsoyJd
evw

Al respecto, es importante recomendar a la segunda linea de defensa que se
considere y evalle la pertinencia de establecer un repositorio con mayores
condiciones de seguridad de la informacion institucional (ante posible pérdida
y/o enlaces rotos que puedan generarse), con mejor accesibilidad,
comprensiéon y ubicacion de las actividades del plan y sus respectivos
avances y seguimientos (la herramienta en Excel no facilita el manejo,
ubicacion y relacionamiento de la informacion: entre accién, soporte y
avances).

Frente a estos informes, se realiza observacion por parte de la tercera linea
de defensa, en cuanto a diferencia detectada en el nUmero de acciones a
implementar presentadas en los resultados del Plan de Sostenibilidad del
MIPG 2024 por parte de la segunda linea, indicando que correspondia a 119
acciones. Se evidenciaron diferencias en la DIMENSION II: Direccionamiento
Estratégico y Planeacion - Politica Compras y contratacion publica y en la
DIMENSION |Ill: Gestion para Resultados con Valores — Politica Seguridad
digital, con 1 accion adicional cada una. Lo anterior, evidencia debilidad en
la segunda linea de defensa en su funcion de consolidar y analizar la
informacion institucional relacionada con el Plan de sostenibilidad del
Modelo.
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Definicibn de las unidades de gestion responsables de cada accién a
implementar (columna en amarillo), las fechas de entrega (cronograma) y
productos (meta o producto) segun actividad 7 del procedimiento, como se
muestra en la siguiente imagen de la matriz:

MATRIZ PLAN DE SOSTEHIEILIDAD DEL HIFG

oBJETIVO:
Dar umplimienia alar pltisar delMIPGoatravi de ar assianes e el darrer | | | | | |
ALCANCE:
COHTROL DE CAHEIOS
FECHA TERSION
Emiridn Inicial
1 Elond, "
cl = DIHEHSIOF + - I.:HEH o DEFEHDEHDEHCIA LiDER DE pulitica - ASF1 v RECOHEHDACIOHES > ACCION A + | HETA O PRODUL + = > = = = CR + GRAHA >
FOLITIC Rax 1832 da 2022 L1 23 FURAGIACTIVIDADES DE IHFLEHEHTAR
JULIe AGOSTO SEPTIEHERE OCTUBRE
Prag s Eiscx Pragx Eisc 3t Praax Eiscat Praas Eisc
Sartitn e P fpodh b Plan 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
o, Contitn .H nnnnn b Flan. 1 683 16665 1885 1%,883 188 16,88 16,665 16665
o, Contitn e P b Flan. [T P 000 0.00% 0.00x
o, Contitn .H nnnnn ion de Talenta Plan [ narerasl emeleo piblicn de pu 15683 15683 15,883 18,88 .88 18,88 15663 15683
Sarkifn 'H uuuuu fpedbidknto Flar. 0,00% [T z0,002 0,093 ETRT 20,98 ze, 903 [T
Srtidn 'H nnnnn o idbn Flan 0.00% [T 0,00% [T e, 00 108,04z 0,00%
Sarsidn, 'H nnnnn SEob b Flan 0.00% [T 0,00% [T e, 00 108,04z 0,00%
Sertien .H nnnnn el Flan |0 186682 1866862 15,8862 186,662 16,66 16,6863 16662 LR
s 'H uuuuu G Eobidbin Flan 0,00% [ 0.00% e Seb0x Se b0z S00 S0 00
Serviin e Fine ipede Teleres Pl 0.00% oo 0.00% e se.0ex Se.eex 000z
thi.in 'H uuuuu quipn di Talenkn Flan 0,00% PP P 0.00% 0,00%
thi.in 'H nnnnn quipn di Talenkn Flan 0,00% 0,00% 0.00% P Frrr
Sartitn e P b idkn Plan 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Sertien e P i P i .00z oo oo o sene sewe oo

Imagen 3 Matriz Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 Idartes.

d. Elaboracion de la estrategia Plan de Sostenibilidad MIPG, de conformidad

con la actividad 6 del procedimiento y su publicacion en la pagina web del
Instituto, numeral IV-3 Plan de Accion literal d. Otros planes institucionales
(radicado Orfeo 20241200537873 del 25/09/2024). Sin embargo, este
documento no cumple con la codificacibn de la Guia de disefio de
documentos del Sistema integrado de gestion — SIG cédigo GMC-G-01, del
Instituto. Adicionalmente, se pudo verificar que dicha estrategia, contiene las
actividades descritas en el procedimiento “Implementacion del modelo
integrado de planeacion y gestion — MIPG”, cédigo: DIR-PD-11; por lo cual
es importante se considere la conveniencia de su mantenimiento y vigencia
dentro del sistema de gestion o si es necesario modificar por otro tipo
documental (circular u otro) en el que se establezcan cronogramas, plazos
de reporte, entre otros.
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B. RESULTADOS GENERALES EJECUCION DEL PLAN DE
SOSTENIBILIDAD DEL MIPG 2024.

De acuerdo con el reporte consolidado que realiza la Oficina Asesora de Planeacion
y Tecnologias de la Informacion — OAPTI como segunda linea de defensa, el Plan
de Sostenibilidad del MIPG 2024 present6 un nivel final de ejecucion promedio al
31 de diciembre de 2024, del 100%, lo cual representa una mejora en comparacion
con el nivel promedio ejecutado en el 2023 del 31.76%.

El nivel de cumplimiento alcanzado, sugiere que la estrategia implementada fue
efectiva para conseguir mejores resultados por parte de la primera y segunda linea
de defensa del Instituto, asi:

e Desde la primera linea de defensa, al ejecutar, reportar el avance y
seguimiento mensual de las acciones formuladas en el plan de sostenibilidad
(autocontrol) que le correspondia realizar y producir el insumo clave
(informacion) para el seguimiento de la segunda linea de defensa.

e Desde la segunda linea de defensa, en cuanto al seguimiento 0 monitoreo
mensual de los avances del plan de sostenibilidad del MIPG realizado por la
primera linea de defensa y la realizacion de los dos informes de monitoreo
trimestrales (tercer y cuarto trimestre de 2024), es decir, implementando
mecanismos de autoevaluacion para generar informacién de contraste.

A continuacion, se presenta el resultado final de ejecucién de actividades (al 100%),
por cada una de las siete dimensiones y las 17 politicas incluidas en el Plan de
Sostenibilidad 2024 (de las 19 del Modelo), segun la informacién consignada en el
repositorio oficial del plan y de los seguimientos realizados por la primera y segunda
linea de defensa del Instituto, drive:
https://drive.google.com/drive/folders/10vbJz7SQA8FAX1YG1ImXzz0lsoyJdevw
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DIMENSIéN/POLITICA

= DIMENSION l:alento Humano
Gestion Estratégica del Talento Humanol
Integridad@

= DIMENSION II:Direccionamiento Estratégico y Planeaciéni

Compras y contratacidn publica

Gestion Presupuestal y eficiencia del gasto publico

Planeacion institucional

=/ DIMENSION Ill:Besti6n para Resultados con Valores

Defensa juridical@
Fortalecimiento Institucional®@
Gobierno Digital®

Participacion ciudadana en la gestion publical

Racionalizacién de tramitesQ
Seguridad Digital®
Servicio al ciudadano@

= DIMENSION IV:Bvaluacién de Resultados

Seguimiento y evaluacion al desempefio institucional®@

= DIMENSION V:Bhformacién y Comunicacion
Gestion documentall

Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupciont

=/ DIMENSION VI:Besti6n del Conocimiento
Gestion del Conocimientol

= DIMENSION Vii:Bontrol Interno
Control Interno

Total general

~ | Cuenta de ACCION A IMPLEMENTAR
44

N
%]

= Eerulbl

W OO P WNWWUL P DB WR P W

(e}

117

Promedio de TOTAL EJECUTADO
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Tabla 2 Resultados cumplimiento Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 Idartes. Elaboracién propia.

C. VERIFICACION SOPORTES DE EJECUCION DEL PLAN DE
SOSTENIBILIDAD DEL MIPG 2024.

De acuerdo con la metodologia descrita en el numeral 4 de este informe,
correspondiente a la verificacién aleatoria de las actividades del Plan con corte a
31/12/2024, se tomd una muestra de 24 actividades de las 117 planteadas que
presentaron cumplimiento al 100%, segun la informacién consignada en el
repositorio oficial del Plan y de los seguimientos realizados por la primera y segunda

linea de defensa del Instituto (drive referenciado anteriormente).
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No.
Actividad
muestra Di i6n / Politica /Accién /Meta o producto Ejecucion %
DIMENSION I:Falento Humano 100%
Gestion Estratégica del Talento HumanoB 100%
1| Adelantar mesas de trabajo con la OAPTI para avanzar el protocolo de induccién y reinduccién 100%
Actas de las mesas de trabajo realizadas 100%
2| Ejecutar el programa de Transparencia y Etica Publica en su componente 7. 100%
Cronograma de ejecucién programa de Transparencia y Etica Publica 100%
3| Realizar andlisis técnico de la planta de personal 100%
Documento de analisis técnico 100%
Realizar seguimiento a la radicacion a través del sistema de gestion documental orfeo de la entrega de puesto de trabajo en cuyo proceso se anexa el
4| "Acta de Entrega de Puesto" para transferencia de conocimiento para funcionarios (as) 100%
Matriz de seguimiento radicacion de la entrega de puesto de trabajo de transferencia de conocimiento para para funcionarios (as) 100%
Integridad® 100%
5| Actualizar el instrumento de diagndstico de la politica de integridad 100%
Autodiagnéstico de politica de integridad 100%
6| Actualizar el "PROTOCOLO LINEA DE DENUNCIA" 100%
"RUTA DE DENUNCIA" 100%
7| Evaluar laimplementacion la estrategia anual de integridad publica definida o actualizada 100%
Evaluacidn de la estrategia anual de integridad publica definida o actualizada 100%
8| Realizar procedimiento interno confidencial y conciliatorio del comité de convivencia laboral 100%
Procedimiento interno confidencial y conciliatorio del comité de convivencia laboral 100%
9| Verificar si existen canales de denuncia externos para socializar a la comunidad institucional 100%
Socializar una pieza comunicativa con los canales de denuncia externos, si existen 100%
DIMENSION Ii:Direccionamiento Estratégico y Planeaciénil 100%
Compras y contratacién publica 100%
10| Actualizar el Plan Anual de Adquisiciones en secop ii 100%
Actualizar el Plan Anual de Adquisiciones en secop ii 100%
Gestion Presupuestal y eficiencia del gasto publico 100%
11| Programary ejecutar, los compromisos y giros de la vigencia, y reservas presupuestales de la vigencia anterior. 100%
Programacién y ejecucion presupuestal. 100%
Planeacion institucional @ 100%
12| Elaborar autodiagnéstico MIPG 100%
Autodiagnéstico MIPG 100%
DIMENSION lll:Besti6n para Resultados con Valores 100%
Defensa ju 100%
13| Crear un procedimiento de pagos de sentencias 100%
Procedimiento de pagos de sentencias 100%
Realizar la verificacion de documentos de los funcionarios y/o contratistas que ejercen la defensa juridica por parte de Entidad con el fin de
14| corroborar si estos han realizado alguna certificacién sobre la misma 100%
Realizar la verificacion de documentos de los funcionarios y/o contratistas que ejercen la defensa juridica por parte de Entidad con el fin de
corroborar si estos han realizado alguna certificacién sobre la misma 100%
Gobierno Digital@ 100%
15| Aplicar el autodiagnostico del MINTIC para detectar avances que se ha tenido desde las misionales para la ransformacion digital territorial 100%
Autodiagnostico Ciudades y Territorios Inteligentes 100%
16| Estructurar propuesta de contenido del MSPI de acuerdo al MINTIC en la plataforma Moodle 100%
Propuesta contenido MSPI 100%
17| Realizar gestién con Comunicaciones para que se cumplan los requisitos de accesibilidad en la sede electrdnica del Idartes. 100%
Correo electrénico con el requerimiento solicitado a Comunicaciones 100%
Realizar mesas de trabajo con el equipo interdisciplinar de la OAPTI, con el fin de identificar alternativas para la recuperacion de algunos sistemas
18| deinformacién esenciales para la cantidad de la operacién del Idartes. 100%
Reuniones equipo interdisciplario OAPTI 100%
Racionalizacién de tramites? 100%
19| Reportar trimestralmente la informacién de Tramites y OPA's en SUIT conforme a la designacién de responsables 100%
Una alerta de registro de la informacién de las OPA's y Tramites en SUIT 100%
D| ON IV:Bvaluacién de Itad 100%
y evaluacion al d fio institucional® 100%
20| Realizar el seguimiento a indicadores de gestion semestral 100%
Informe semestral de indicadores de gestion 100%
DIMENSION V:Bhformacién y Comunicacién 100%
Gestion documental®@ 100%
ACCION: Diligenciar autodiagndstico, en especifico, el componente tecnoldgico del Modelo de Gestién Documental y Administracion de archivos- MGDA
21| aplicado a la vigencia 2023. 100%
* Autodiagndstico - componenete tecnolégico - MGDA 100%
Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupciéni 100%
22| Ejecutar la estrategia de seguimiento de publicaciones en el link de transparencia 100%
Informe cuatrimestral de seguimiento a las publicaciones en el link de transparencia 100%
DIMENSION VI:Bestién del Conocimiento 100%
Gestion del ConocimientoP! 100%
Crear un documento funcional en el formato establecido para la creacion de un desarrollo nuevo - plataforma de aprendizaje, que comporenda Home in,
23| perfil, administrador, rutas 100%
1 Documento funcional plataforma de aprendizaje 100%
DIMENSION ViI:Bontrol Interno 100%
Control Interno® 100%
24| Realizar acompafiamiento y seguimiento en los planes de mejoramiento internos y externos a través del modulo del sistema de informacién Pandora 100%
Informes Trimestrales Planes de mejora gestionados en el sistema de informacién Pandora 100%

Tabla 3 Muestra verificacion aleatoria de actividades Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 Idartes. Elaboracion

propia.
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De la cual, se evidenciaron los siguientes resultados:

1. ElI 96% de las acciones de la muestra verificada, contaba con soportes en el
drive dispuesto por la OAPTI como repositorio del Plan de Sostenibilidad del
MIPG 2024. Solamente el 4% (1 accion), no contaba con estos (Ver tabla 4).
Y de manera general, se evidencié mejora respecto a la vigencia anterior
evaluada, en el cargue de los soportes de las acciones del plan, en el drive
dispuesto por la OAPTI para tal fin, por parte de la primera linea de defensa.

2. De la muestra verificada, se realizaron observaciones al 62.5% de las
acciones, metas y/o soportes de la accion (15 de 24), relacionadas con
oportunidades de mejora en las funciones de la primera y segunda linea de
defensa, al encontrar:

a)

b)

Debilidades en la definicion de metas o productos cuantificables, con
cualquier actividad que se realice, se cumple la accion. Por lo que, una
vez presentada alguna actividad, no se realizan mas reportes ni
permite evidenciar avances hacia la recomendacion realizada del
Furag ni la implementacion de la politica.

Productos no terminados y calificacion de 100% en cumplimiento. Se
evidenciaron documentos borrador, no finalizados, ni suscritos y por
tanto no radicados o estandarizados que puedan generar decisiones
0 mejoras a partir de su socializacion. Para estas acciones, la funcion
de segunda linea en columna de Monitoreo y revision, indica "Ok
reportado”.

Acciones y/o productos establecidos en el plan, definidos como
acciones inmediatas que no estan encaminadas a implementar la
politica 0 mejorar su implementacion a largo plazo.

Soportes que no corresponden con la accion y producto definido en el
plan o inconsistencia entre la accion y la meta definida.

Cambios en las acciones y/o productos al momento de realizar el
seguimiento. Se justifican modificaciones de la accién o del producto
en el momento en que se reporta el avance, lo cual es incoherente con
las mesas de trabajo realizadas con las unidades de gestion y lideres
de procesos que establecieron y aprobaron las acciones a incluir y
ejecutar en el plan durante la vigencia. Es importante indicar que, el
plan no es estatico, se pueden considerar nuevas versiones, sin
embargo, no se evidenciaron modificaciones al Plan de Sostenibilidad
MIPG 2024 en la vigencia.
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No. s
Actividad dcaon
Eje % |Soportes Observacién
1| Adelantar mesas de trabajo con la OAPTI para avanzar el protocolo de induccidn y reinduccién 100% |Si Si
Ejecutar el programa de Transparencia y Etica Publica en su componente 7. 100% |Si Si
3| Realizar andlisis técnico de la planta de personal 100% |Si Si
Realizar seguimiento a la radicacién a través del sistema de gestion documental orfeo de la entrega de puesto de trabajo en cuyo proceso se anexa el
4| "Actade Entrega de Puesto" para transferencia de conocimiento para funcionarios (as) 100% |Si Si
5| Actualizar el instrumento de diagndstico de la politica de integridad 100% |Si Si
6| Actualizar el "PROTOCOLO LINEA DE DENUNCIA" 100%|Si Si
7| Evaluarlaimplementacion la estrategia anual de integridad publica definida o actualizada 100% |Si Si
8| Realizar procedimiento interno confidencial y conciliatorio del comité de convivencia laboral 100%|Si Si
9| \Verificar si existen canales de denuncia externos para socializar a la comunidad institucional 100%|Si No
10| Actualizar el Plan Anual de Adquisiciones en secop ii 100% |Si Si
11| Programary ejecutar, los compromisos y giros de la vigencia, y reservas presupuestales de la vigencia anterior. 100% |Si Si
12| Elaborar autodiagnéstico MIPG 100%|No Si
13| Crearun procedimiento de pagos de sentencias 100% |Si Si
Realizar la verificacion de documentos de los funcionarios y/o contratistas que ejercen la defensa juridica por parte de Entidad con el fin de
14| corroborar si estos han realizado alguna certificacién sobre la misma 100%|Si Si
15| Aplicar el autodiagnostico del MINTIC para detectar avances que se ha tenido desde las misionales para la transformacion digital territorial 100% |Si No
16| Estructurar propuesta de contenido del MSPI de acuerdo al MINTIC en la plataforma Moodle 100% |Si No
17| Realizar gestién con Comunicaciones para que se cumplan los requisitos de accesibilidad en la sede electrénica del Idartes. 100% |Si Si
Realizar mesas de trabajo con el equipo interdisciplinar de la OAPTI, con el fin de identificar alternativas para la recuperacion de algunos sistemas
18| de informacion esenciales para la cantidad de la operacién del Idartes. 100% |Si No
19| Reportar trimestralmente la informacién de Tramites y OPA's en SUIT conforme a la designacion de responsables 100% |Si Si
20| Realizar el seguimiento a indicadores de gestion semestral 100% |Si No
ACCION: Diligenciar autodiagndstico, en especifico, el componente tecnolégico del Modelo de Gestion Documental y Administracién de archivos- MGDA
21| aplicado alavigencia 2023. 100%|Si No
22| Ejecutar la estrategia de seguimiento de publicaciones en el link de transparencia 100% |Si No
Crear un documento funcional en el formato establecido para la creacion de un desarrollo nuevo - plataforma de aprendizaje, que comporenda Home in,
o3|  perfil, administrador, rutas 100%|si No
24| Realizar acompafiamiento y seguimiento en los planes de mejoramiento internos y externos a través del médulo del sistema de informacién Pandora 100% |Si No
Totales Si 96% 62,5%
No| 4% 37,5%)

Tabla 4 Resultados verificacion muestra de actividades Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 Idartes.

Elaboracion propia.

6. RESUMEN OBSERVACIONES

#

OBSERVACION

RESUMEN OBSERVACIONES

DESCRIPCION

Se evidenci6 incumplimiento de la actividad 8 del procedimiento
“Implementacion del modelo integrado de planeacién y gestion —
MIPG”, cédigo: DIR-PD-11 al identificar que el Plan de OAPTI
Sostenibilidad del MIPG se aprobé por el CIGD después de iniciar
actividades y no se publicé en la pagina web del Instituto.

POSIBLE
RESPONSABLE
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#
OBSERVACION

RESUMEN OBSERVACIONES

DESCRIPCION

Debilidad en la segunda linea de defensa en su funcién de
consolidar y analizar la informacién institucional relacionada con

POSIBLE
RESPONSABLE

2. el Plan de sostenibilidad del Modelo, al detectar diferencias en el OAPTI
namero de acciones en los dos informes trimestrales de monitoreo
de la vigencia 2024.
La estrategia Plan de Sostenibilidad MIPG no cumple con la
codificacion de la Guia de disefio de documentos del Sistema
integrado de gestion — SIG cddigo GMC-G-01, del Instituto.
3. Adicionalmente, se pudo verificar que dicha estrategia, contiene OAPTI
las actividades descritas en el procedimiento “Implementacion del
modelo integrado de planeacion y gestién — MIPG”, cédigo: DIR-
PD-11.
Oportunidades de mejora en las funciones de la primera y
segunda linea de defensa, al encontrar:
a. Debilidades en la definicibn de metas o productos
cuantificables, con cualquier actividad que se realice, se
cumple la accion. Por lo que, una vez presentada alguna
actividad, no se realizan més reportes ni permite evidenciar
avances hacia la recomendacion realizada del Furag ni la
implementacion de la politica.
b. Productos no terminados y calificacion de 100% en
cumplimiento. Se evidenciaron documentos borrador, no
finalizados, ni suscritos y por tanto no radicados o
estandarizados que puedan generar decisiones 0 mejoras a
partir de su socializacion. Para estas acciones, la funcién de
segunda linea en columna de Monitoreo y revision, indica "Ok
reportado”. Unidades de gestion
4. c. Acciones y/o productos establecidos en el plan, definidos | (Lideres de politica) y

como acciones inmediatas que no estan encaminadas a
implementar la politica 0 mejorar su implementacion a largo
plazo.

d. Soportes que no corresponden con la accién y producto
definido en el plan o inconsistencia entre la accion y la meta
definida.

e. Cambios en las acciones y/o productos al momento de realizar
el seguimiento. Se justifican modificaciones de la accion o del
producto en el momento en que se reporta el avance, lo cual
es incoherente con las mesas de trabajo realizadas con las
unidades de gestién y lideres de procesos que establecieron
y aprobaron las acciones a incluir y ejecutar en el plan durante
la vigencia. Es importante indicar que, el plan no es estatico,
se pueden considerar nuevas versiones, sin embargo, no se
evidenciaron modificaciones al Plan de Sostenibilidad MIPG
2024 en la vigencia.

OAPTI
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7. RECOMENDACIONES

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Cumplir con las actividades y controles establecidos en el procedimiento
‘Implementaciéon del MIPG” del proceso Direccionamiento estratégico,
especificamente para elaboracion y publicacién del Plan de Sostenibilidad,
surtiendo el debido proceso de aprobacion por el érgano respectivo (CIGD).

Establecer las causas de las diferencias detectadas en los informes de
monitoreo del Plan de Sostenibilidad del MIPG 2024 y ejecutar las mejoras
correspondientes.

Considerar y evaluar la pertinencia de establecer un repositorio con mayores
condiciones de seguridad de la informacion institucional (ante posible pérdida
y/o enlaces rotos que puedan generarse), con mejor accesibilidad,
comprensién y ubicacion de las actividades del plan y sus respectivos
avances y seguimientos (la herramienta en Excel no facilita el manejo,
ubicacion y relacionamiento de la informacion: entre accidén, soporte y
avances).

Revisar las actividades de la estrategia Plan de Sostenibilidad MIPG vy las
establecidas en el procedimiento “Implementacion del modelo integrado de
planeacién y gestion — MIPG”, cddigo: DIR-PD-11, con el fin de evaluar la
conveniencia de mantener vigentes los dos documentos dentro del sistema
de gestion o modificar por otro tipo documental (circular, por ejemplo) en el
gue se establezcan cronogramas, plazos de reporte, entre otros.

Fortalecer el esquema de Lineas de Defensa del Modelo Estandar de Control
Interno (Manual Operativo del MIPG — DAFP, 2024, version 6) en el Instituto,
particularmente en los roles de la primera y segunda linea de defensa, que
permita eliminar las causas de las debilidades detectadas en la formulacion,
seguimiento y asesoria para la gestién del Plan de Sostenibilidad del MIPG,
considerando el objetivo general de implementar y/o mejorar las politicas y
lineamientos del MIPG en el Instituto.

Definir acciones y metas claras, cuantificables y medibles en el Plan de
sostenibilidad 2025 por parte de la primera linea de defensa (unidades de
gestion responsables), con asesoria de la segunda linea de defensa.
Teniendo en cuenta los resultados del Furag y las recomendaciones de los
monitoreos y evaluaciones.

Generar desde la segunda linea de defensa lineamientos o condiciones




EVALUACION INDEPENDIENTE

Caodigo: EI-F-25

Fecha: 11/03/2023

ALCALiA MAYOR FORMATO

DE BOGOTA D.C.
S el Dictial de a5 Artss INFORMES DE LEY Y/O SEGUIMIENTOS

Version: 2

Pagina: 16 de 16

minimas de los documentos que se generan como producto de las acciones
definidas en el plan, con el fin de garantizar su correcta expedicion, validez
como soporte terminado y utilidad en la implementacion y/o mejora de las

politicas del Modelo.

7.8. Considerar modificaciones del Plan de Sostenibilidad del MIPG dentro del
procedimiento “Implementacion del modelo integrado de planeacién y gestion
— MIPG”, cédigo: DIR-PD-11, como parte de la dinamica institucional de la

vigencia.

Elaboré

Aprobo

MONICA VIRGUEZ ROMERO CINDY ROCIO LOPEZ VILLANUEVA
Profesional Contratista Area Control Interno. | Asesora Control Interno




