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RESOLUCION N° 1243
( 14 - Nov - 2024 )

“Por medio de la cual se deroga la Resolucion N° 367 del dieciocho (1
“Por la cual se reglamenta el reconocimiento de los descansos compe
horas extras en el Instituto Distrital de las Artes - IDAR]]

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTE

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por
440 de 2010 expedido por el Concejo de Bogota, el Acuerdo 05 de 20
Consejo Directivo de la Entidad, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 33, los literales a) y c) del articulo 36, el articulo 37 y Ig
articulo 40 del Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sisten
clasificacion de los empleos de los ministerios, departamen
superintendencias, establecimientos publicos y unidades administrativas
nacional, se fijan las escalas de remuneracion correspondientes a dicho
otras disposiciones.”, sefialan los lineamientos generales sobre la ja
reconocimiento de descanso compensatorio y pago de horas extras, ¢
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s literales c) y d) del
na de nomenclatura y
tos administrativos,
especiales del orden
s empleos y se dictan
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ue se realizara de la

siguiente manera:

“Articulo 33. De la jornada de trabajo. La asignacién mensual fijada en las escalas de
remuneracién a que se refiere el presente Decreto, corresponde ajornadas de cuarenta
y cuatro horas semanales. A los empleos cuyas funciones implican el desarrollo de
actividades discontinuas, intermitentes o de simple vigilancia podra sefialarseles una
jornada de trabajo de doce horas diarias, sin que en la semana excedan un limite de 66

horas.

Dentro del limite méaximo fijado en este articulo, el jefe del respeg
establecer el horario de frabajo y compensar la jornada del sabag
adicional de labor, sin que en ningin caso dicho tiempo compensat
suplementario o de horas extras. (...)”

“Articulo 36. De las horas extras diurnas. Cuando por razones &
fuere necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornada
jefe del respectivo organismo o las personas en quienes este
atribucion, autorizaran descanso compensatorio o pago de hora
horas extras o el reconocimiento del descanso compensatorid
siguientes requisitos: a) El empleo debera pertenccer al Nivel Ope
17 del Nivel Administrativo y hasta el grado 09 del Nivel
reconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se hara por 1
se liquidara con un recargo del veinticinco por ciento sobre la remu,
por la ley para el respectivo empleo. (...)

Articulo 37. De las horas extras nocturnas. Se entiende por tra
que se efecutfa excepcionalmente entre las 6 p.m. y las 6 a.m.,
funcionarios que de ordinario laboran en jornada diurna.

Este trabajo se remunerara con un recargo del setenta y cined
asignacioén basica mensual.(...)”

fivo organismo podra
do con tiempo diario

prio constituya trabajo

speciales del servicio
ordinaria de labor, e/
hubiere delegado tal
s extras. El pago de

se sujetaran a los
rativo, hasta el grado
Técnico. (...) c). El
esolucion motivada y

neracién basica fijada

bajo extra nocturno el

del dia siguiente por

) por ciento sobre la

Articulo 40. Del trabajo ocasional en dias dominicales y féstivos. Por razones

especiales de servicio podra autorizarse el frabajo ocasional e
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“Por medio de la cual se deroga la Resolucion N° 361 del dieciocho (18) de junio de 2013
“Por la cual se reglamenta el reconocimiento de los descansos compensatorios y pago de
horas extras en el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

festivos. Para efectos de la liquidacion y el pago de la remuneracion de los empleados
publicos que ocasionalmente laboren en dias dominicales y festivos, se aplicaran las
siguientes reglas: (...) ¢) El reconocimiento del trabajo en dominical o festivo se haré por
resolucion motivada. d) El trabajo ocasional en dias dominicales o festivos se
compensara con un dia de descanso remunerado o con una retribucién en dinero, a
eleccion del funcionario. Dicha retribucién sera igual al doble de la remuneracién
correspondijente a un dia ordinario de trabajo, o proporcionalmente al tiempo laborado si
este fuere menor.(...)”

Que el Acuerdo 05 de 2011, expedido por el Consejo Directivo del Idartes, dispuso en su
articulo 8° lo siguiente:

“TRABAJO SUPLEMENTARIO REALIZADO EN HORAS EXTRAS, JORNADA
NOCTURNA Y EN DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO. Tendran derecho al
reconocimiento de los descansos compensatorios y a la remuneracién de las horas
extras laboradas, del trabajo en dias dominicales y festivos de los servidores y servidoras
del IDARTES que ejerzan empleos de los niveles técnico y asistencial, en la cuantia,
términos y condiciones establecidos para los empleados publicos del orden nacional.

En ningun caso las horas extras tienen caracter permanente, salvo excepcion justificada
por el ordenador del gasto, ni se pagara mensualmente, por concepto de horas exiras,

dominicales o festivos mas del cincuenta por ciento (50%) de la asignacién basica
mensual que devengue el servidor o servidora, de conformidad con lo dispuesto en el

Articulo 3 del Acuerdo 9 de 1999 del Concejo Distrital de Bogota”.

Que el Instituto Distrital de las Artes — Idartes, expidid la Resolucién N° 361 del dieciocho (18)
de junio de 2013 “Por la cual se reglamenta el reconocimiento de los descansos
compensatorios y pago de horas extras en el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”, la cual
se encuentra vigente y donde se observa que sus articulos primero y segundo de la parte
resolutiva son contradictorios, en tanto que, el primero sefiala que se autoriza el trabajo
dominical y festivo y el pago de horas extras laboradas maximo hasta el 50% de la asignacion
basica mensual, sin embargo su articulo segundo, limita la sumatoria de horas extras
mensuales hasta 50 horas mensuales, con lo cual, si el funcionario tiene aprobadas mas de
50 horas y las labora todas, sin que estas superen el tope del 50% de la asignacién basica
mensual sefialada en la ley, el pago, acorde con la resolucion interna tendria que limitarse a
50 horas, lo que va en contravia de la ley por ende de los derechos laborales de los
funcionarios de la entidad.

Que en el paragrafo del articulo segundo de la mencionada Resolucién, expresa que se limita
el pago de horas extras a los empleados que desemperien el cargo de Conductor Mecanico,
a cien (100) horas extras mensuales, sin embargo, en la planta global de personal del Instituto
Distrital de las Artes-ldartes, no existe el cargo de conductor mecanico.

Que en articulo 4 ibidem dispuso: “En caso de haber laborado en dia dominical, se compensara
dicho trabajo suplementario el dia lunes inmediatamente siguiente a la novedad. En el evento
de presentarse impedimento para ello, se incorporaré el dia compensatorio en la programacion
que realicen los respectivos ordenadores del gasto”, siendo contraria al literal d) del articulo
40 del Decreto 1042 de 1978.

Que las disposiciones contempladas en los articulos 3, 5, 6 y 7 de la Resolucion 361 del 18 de

junio de 2013 se encuentran reglamentadas de manera expresa en las normas legales
vigentes que rigen para esa clase de situaciones administrativas, al tiempo que la entidad
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cuenta con formatos para autorizacion de horas extras con codigo 1TH

2022, reporte de horas extras-Cédigo GTH-F-23 del 08-09-2022 vers
descanso compensatorio con cddigo CTH-F-21 del 24-09-2024 dentro d
de la entidad, por lo tanto, no es necesario contar con un acto al inter
reglamente este tipo de situaciones administrativas (reconocim
compensatorio, pago de horas extras, recargos nocturnos entre otros),
duplicar la informacién y reglamentacion normativa ya existente en torno
descansos compensatorios y horas extras.

Que, el Decreto Distrital 842 de 2018 “Por medio del cual se establece el
los/las servidores/as publicos/as del sector central de la Administracion
lineamientos sobre la flexibilizacion del horario para servidores/as en circy
y se dictan otras disposiciones’, dispone que se deberd respetar la

establecida por el articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978.

Que en atencion y cumplimiento de las normas antes senaladas, el In
Artes-ldartes expidié las Resoluciones N° 1618 del treinta (30) de septi
cual se establece la jornada laboral, horario de trabajo y de atencién al
Distrital de las Artes — Idartes y se derogan las Resoluciones N° 1496 de
en la que claramente se encuentra registrado que todos los funcionario

:

embre de 2019 “Por la

E
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de la entidad deben

cumplir con ciento noventa (190) horas mensuales de trabajo, y la Resoluciéon N° 054 del
veintinueve (29) de enero de 2024 , “Por medio de la cual se adiciona un horario laboral para

la Cinemateca de Bogota en el numeral 5.1.2.3 del Articulo Quinto de |
del treinta (30) de septiembre de 2019 del Instituto Distrital de las Artes

Que en observancia de lo expuesto, se encuentra necesario y pertinente

Resolucion N°1618
Idartes”.

erogar la Resolucion

N° 361 del dieciocho (18) de junio de 2013, “Por la cual se reglamentaiel reconocimiento de

los descansos compensatorios y pago de horas extras en el Instituto
IDARTES”, teniendo en cuenta que las disposiciones en materia de ho
compensado, se encuentran claramente definidas en el Decreto 1072 d

:

istrital de las Artes -
s extras y descanso
1978.

Que, la necesidad de racionalizar y simplificar el ordenamiento juridico surge en desarrollo de
los principios que rigen la administracién publica, tal como lo contempla el articulo 3° de la Ley
489 de 1998, con el fin de asegurar la eficiencia econémica y social del sistema legal y afianzar

la seguridad juridica.

Que el Acuerdo Distrital 846 de 2022 expedido por el Concejo de Bog

|

2 establece que la Politica de Gobernanza Regulatoria se aplica a todas las entidades y

y los procesos especificos en la produccion normativa conforme con las competencias,
funciones, autonomia y decisiones de los érganos de direccidn. Asimismo, en su articulo 4°,
sefiala como lineamiento de buenas practicas regulatorias la expedicion de normas

compilatorias, en concordancia con el articulo 3°

del Decreto Distrital 474 de 2022, que sefala

como objetivo de la Politica de Gobernanza Regulatoria la ejecucion de acciones de mejora
normativa y buenas practicas regulatorias, para lograr que la normatividad distrital sea eficaz,

eficiente, transparente, coherente y simple.

ota D.C., en su articulo
organismos distritales, con lo cual implementara el ciclo de gobernanza,|las buenas practicas

Que, en mérito de lo expuesto,
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“Por medio de la cual se deroga la Resolucién N° 361 del dieciocho (18) de junio de 2013
“Por la cual se reglamenta el reconocimiento de los descansos compensatorios y pago de

horas extras en el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

RESUELVE:

Articulo 1. Derogatoria. Derogar la Resolucion N° 361 del dieciocho (18) de junio de 2013
“Por la cual se reglamenta el reconocimiento de los descansos compensatorios y pago de
horas extras en el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”, de conformidad con las razones
expuestas en el presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicaciones. Comunicar la presente resolucion a los funcionarios del Instituto

Distrital de las Artes — Idartes.

Articulo 3. Publicacién: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web e intranet

de la entidad

Articulo 4. Vigencia: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., 14 - Nov - 2024

PP %Jmuu@a
MARIA CLAUDIA PARIAS DURAN

Directora General

fado felemAti
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