ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
RECREACION Y DEPORT]

CULTU!
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 1634

( 14 - Nov - 2023 )

“Por medio de la cual se le confiere trabajar bajo la modalidad de teletrabajo suplementario a
una funcionaria del Instituto Distrital de las Artes — Idartes.”

EL DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 440 de
2010 expedido por el Consejo de Bogota, el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el Consejo
Directivo de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la normativa vigente que rige el teletrabajo para empieados publicos como
son la Ley 1221 de 2008, Decreto Nacional 884 de 2012 “Por medio del cual se reglamenta
la Ley 1221 de 2008 y se dictan otras disposiciones”, el Decreto 050 del 10 de febrero de 2023
“Por medio del cual se dictan y actualizan las disposiciones para la implementacién, fomento
y sostenibilidad del teletrabajo en organismos y entidades del Distrito Capital y se deroga el
Decreto Distrital 806 del 2019".

Que en cumplimiento de las citadas normas, el Instituto Distrital de las Artes-ldartes conformé
el Comité Coordinador de Teletrabajo mediante la Resolucién N° 531 del 02 de julio de 2014
y mediante la Resolucion N° 505 del veintiocho (28) de abril de 2023 implementé el teletrabajo
en la Entidad.

Que la funcionaria DIANA MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO identificada con Cédula de
Ciudadania N° 52.961.860, quien fue nombrada en empleo de planta de personal con caracter
temporal denominado Profesional Universitario Cédigo: 219 Grado:01, del proyecto de 7614
"Transformacién de la Red de Equipamientos Culturales para su Consolidacién y
Sustentabilidad en Bogota D.C" , ubicado en ia Subdireccién de Equipamientos Culturales del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, mediante formulario Google Forms del dieciocho (18)
de agosto de 2023, solicité a la Subdireccion Administrativa y Financiera-Talento Humano la
inclusiéon en la modalidad de teletrabajo suplementario, argumentando para ello lo siguiente:
“Una vez revisado el manual de funciones y el plan de trabajo establecido con la funcionaria,
se identifica que las actividades y entregables establecidos pueden realizarse de manera
remota, sin afectar el cumplimiento y calidad de los mismos. De igual manera cumple con las
condiciones de aplicabilidad establecidas en el articulo 2 del decreto 050 de 2023 y atiende a
lo expuesto en dicho articulo con relacién a: “...Los organismos y Entidades del Distrito Capital
deberan promover la inclusién progresiva de los/las servidores/as publicos/as, empleados/as
o trabajadores/as oficiales, en la modalidad de teletrabajo, sin importar su nivel jerarquico de
empleo, siempre y cuando cumplan con los requisitos sefialados en el presente Decreto...”
Adicional a ello disminuir los dias que debo trasladarme a la sede, aporta con mi calidad de
vida en la medida que puede ayudar a disminuir el nivel de estrés que ocasiona el tréfico
capitalino, permitiendo que inicie mi jornada laboral sin la carga y estrés que normalmente se
genera en las mafianas en mi desplazamiento de casa a la oficina”; documento que se adjunta
y hace parte integral del presente acto administrativo.

Que ¢l jefe inmediato de la citada funcionaria, mediante el Formato Aprobacion para el
Teletrabajo con radicado N° 20232000401333 del dieciséis (16) de agosto de 2023, aprobo la
solicitud de teletrabajo para la funcionaria DIANA MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO por
tres (3) dias, esto es, lunes, miércoles y jueves. Documento que se adjunta y hace parte
integral de la presente resolucion.

Que el Comité de Teletrabajo del Idartes, mediante sesion del diecinueve (19) de septiembre
de 2023, se pronuncié respecto de la solicitud elevada por la funcionaria DIANA MARIA
LEGUIZAMON MENDIVELSO, con cuatro (4) votos a favor y cero (0) en contra. De la
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antedicha sesién, se levanté la correspondiente acta que quedé radicada en ia plataforma
Orfeo de la Entidad con el nimero 20234100504343 de fecha cuatro (4) de octubre de 2023;
documento que se adjunta y hace parte integral de la presente resolucién.

Que el dia trece (13) de octubre de 2023 el |dartes realizé la respectiva Visita técnica al puesto
de trabajo de la funcionaria DIANA MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO, y se verificé que las
condiciones del lugar de trabajo y las caracteristicas técnicas de los equipos tecnolégicos
fueran las adecuadas para el correcto desempefio de sus funciones. Comunicacién que fue
enviada mediante correo electronico a la secretaria técnica de teletrabajo de la Entidad el dia
treinta (30) de octubre de 2023, documentos que se adjuntan y forman parte integral de la
presente resolucién.

Que la ARL POSITIVA, mediante correo electrénico del dia veinticinco (25) de octubre de 2023,
remitio al Instituto Distrital de las Artes-ldartes, el documento respecto de la funcionaria DIANA
MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO titulado “INFORME INSPECCION DE CONDICIONES
ERGONOMICAS DE LA MODALIDAD DE TELETRABAJO” del mes de octubre de 2023,
documentos que se adjuntan y forman parte integral del presente acto.

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en razén a que el Comité de Teletrabajo aprobd por
unanimidad la solicitud elevada por la funcionaria DIANA MARIA LEGUIZAMON
MENDIVELSO, quien desempefara sus funciones en la modalidad de teletrabajo
suplementario en su casa, ubicada en la Calle 155 #14 -80 Torre 5 Apto 102 de la ciudad de
Bogota, por tres (3) veces por semana, esto es, para los dias lunes, miércoles y jueves. Los
demas dias laborales la funcionaria desarrollara de forma presencial sus funciones en las
instalaciones de la Entidad.

Que al trabajador que se le confiera esta modalidad, tiene el derecho a solicitar, en cualquier
momento, el regreso al desarrollo de sus actividades laborales en las instalaciones del Idartes.
En caso que la funcionaria desee dar por terminada esta modalidad laboral, debera
comunicarlo a la Entidad por escrito y asimismo Idartes podra dar por terminada la modalidad
de Teletrabajo en cuaiquier momento y por escrito.

Que en el evento que la teletrabajadora cambie su lugar de teletrabajo, debera comunicarlo
por escrito de forma inmediata tanto a su jefe inmediato como a la Subdireccion Administrativa
y Financiera -Talento Humano, quienes estaran en la obligacion de verificar que esta nueva
ubicacion cumpla con las condiciones adecuadas para llevar a cabo la modalidad de
teletrabajo suplementario en el nuevo sitio de residencia de la funcionaria. En caso de no
cumplir con las condiciones, la funcionaria debera retornar a su puesto habitual de trabajo en
las instalaciones fisicas del Instituto.

Que teniendo en cuenta lo expuesto, es procedente conferir la modalidad de teletrabajo
suplementario por tres (3) dias a la semana, esto es, lunes, miércoles y jueves a la funcionaria
DIANA MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO identificada con Cédula de Ciudadania N°
52.961.860, quien se desempefia a través de nombramiento temporal en el empleo
denominado Profesional Universitario Cédigo: 219 Grado:01, del proyecto de 7614
"Transformacién de la Red de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y
Sustentabilidad en Bogoté D.C" , ubicado en la Subdireccién de Equipamientos Culturales del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes.

Que en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTiICULO PRIMERO: Conferir a la funcionaria DIANA MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO
identificada con Cédula de Ciudadania N° 52.961.860, quien se encuentra vinculada con
nombramiento en empleo de planta de personal con caracter temporal denominado
desempefia a través de nombramiento temporal en el empleo denominado Profesional
Universitario Codigo: 219 Grado:01, del proyecto de 7614 “Transformacion de la Red de
Equipamientos Culturales para su Consolidacion y Sustentabilidad en Bogota D.C" , ubicado
en la Subdireccion de Equipamientos Culturales del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, en
la modalidad de Teletrabajo suplementario por el término de tres (3) dias a la semana
correspondientes a los dias lunes, miércoles y jueves de acuerdo con las razones expuestas
en la parte considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar al jefe inmediato de la funcionaria DIANA MARIA
LEGUIZAMON MENDIVELSO identificada con Cédula de Ciudadania N° 52.961.860, realizar
los compromisos laborales correspondientes y reportarlos de forma inmediata ante la
Subdireccién Administrativa y Financiera - Talento Humano para el respectivo seguimiento.

ARTICULO TERCERO: Para todos los efectos, la teletrabajadora desarroliara sus actividades
fuera de la Entidad, es decir, los dias lunes, miércoles y jueves estara en teletrabajo en su
casa ubicada en la Calle 155 # 14 -80 Torre 5 Apto 102 de la ciudad de Bogota; los demas
dias laborales de las funciones propias de su empleo la funcionaria las ejecutara de forma
presencial en las instalaciones de la Entidad.

Paragrafo. Si la teletrabajadora cambia su lugar de teletrabajo, debera comunicarlo
inmediatamente por escrito a la Entidad, a través de su jefe inmediato y ante la Subdireccion
Administrativa y Financiera - Talento Humano, quienes estaran en la obligacién de verificar
que esta nueva ubicacién cumpla con las condiciones adecuadas para teletrabajar. En caso
de no cumplir con las condiciones, la teletrabajadora debera retornar a su puesto habitual de
trabajo en las instalaciones del Instituto Distrital de las Artes-Idartes.

ARTICULO CUARTO: La duracion de esta modalidad laboral para la funcionaria
LEGUIZAMON MENDIVELSO sera a partir de la expedicién del presente acto administrativo.
En caso que la funcionaria desee dar por terminada esta modalidad laboral, debera
comunicarlo por escrito a la Entidad. Igualmente, Idartes podra dar por terminada ta modalidad
de Teletrabajo en cualquier momento informando por escrito a la funcionaria.

ARTICULO QUINTO: La teletrabajadora se compromete a guardar la maxima reserva y
confidencialidad sobre las actividades laborales que desarrolle. Se considerara informacion
confidencial y de propiedad del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, y la informacién que
generé la teletrabajadora en virtud del vinculo laboral con la Entidad. Asimismo, la
teletrabajadora se compromete a no divulgar informacién confidencial, por ningtin medio fisico
o electrénico, asi como a no publicarlo ni ponerla a disposicién de terceros, a nho ser que cuente
con el consentimiento del jefe inmediato.

ARTICULO SEXTO: La teletrabajadora autoriza a la Administradora de Riesgos Laborales y
al funcionario que designe la Subdireccién Administrativa y Financiera - Talento Humano del
Instituto Distrital de las Artes - Idartes, a realizar visitas periddicas a su domicilio si asi lo
determinan, para comprobar si el lugar de trabajo es seguro y esta libre de riesgo, de igual
forma autoriza las visitas para actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo, no obstante,
estas visitas deberan ser notificadas previamente.
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ARTICULO SEPTIMO: La concertacion y la evaluacién de las funciones laborales de la
teletrabajadora, corresponden al jefe directo.

ARTICULO OCTAVO: Para efecto del seguimiento al desarrollo individual de Ia
teletrabajadora, la evaluacién trimestral de las concertaciones laborales previamente
establecidas con el jefe directo, deberan ser radicadas en la Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano, en un periodo no mayor a cinco (5) dias habiles después de
finalizar el periodo de evaluacién.

ARTICULO NOVENO: En la eventualidad de que, por cualquier motivo o circunstancia, fuere
necesario abandonar la modalidad de Teletrabajo suplementario realizado en el Instituto
Distrital de las Artes - Idartes, automaticamente se debera regresar a la presencialidad en las
instalaciones fisicas de la Entidad.

ARTICULO DECIMO: Comunicar la presente Resolucién a la Subdireccién Administrativa y
Financiera — Talento Humano y al jefe inmediato de la funcionaria DIANA MARIA
LEGUIZAMON MENDIVELSO.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Notificar la presente resolucién a la funcionaria DIANA
MARIA LEGUIZAMON MENDIVELSO identificada con Cédula de Ciudadania N° 52.961.860.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la
Entidad.

ARTICULO DECIMO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., 14 - Nov - 2023

CARLOS MAURICIO GALEANO VARGAS MACHUCA
ector General
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