
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
Código: DEI-F-17

Fecha: 21/09/2022

HOJA DE VIDA DEL INDICADOR
Versión: 3

ASOCIACIÓN
CLASIFICACIÓN Gestión SUB CLASIFICACIÓN Proceso

CATEGORÍA Desempeño TIPO Eficacia

PROCESO AL QUE APORTA Direccionamiento estratégico institucional ÁREAS 121 área planeación

IDENTIFICACIÓN
NOMBRE DEL INDICADOR Índice de Cumplimiento de ODS 16 – Paz, justicia e instituciones sólidas

OBJETIVO DEL INDICADOR
Medir el avance en la implementación del ODS 16 – “Paz, justicia e instituciones sólidas” en el que IDARTES tiene competencia,
de acuerdo con su misionalidad y en concordancia con los proyectos de inversión alineados a este ODS.

CÓDIGO DEL INDICADOR GES-DES-001706-22 MÉTODO DE
RECOLECCIÓN Informe

CRITERIO DEL ANÁLISIS
TIPO DE CÁLCULO Compuesto FRECUENCIA DE MEDICIÓN SEMESTRAL

META PROGRAMADA 100,00 TIPO DE ANUALIZACIÓN Creciente

RANGO DE GESTIÓN Creciente 0 - 100

No. ALIAS VARIABLES DESCRIPCIÓN TIPO DETALLES

1 P13 P-ODS16-MP7571

PROGRAMADO ODS 16 - Paz, justicia e
instituciones sólidas, PROYECTO 7571
META PLAN Diseñar e implementar una (1)
estrategia Distrital que posicione el arte, la
cultura y el patrimonio como medios para
aportar a la construcción de la memoria, la
reconciliación y reparación simbólica

Tipo: REGISTRO PERIÓDICO
Orden: 1

Unidad de Medida: NÚMERO

2 P14 P-ODS16-MP7902

PROGRAMADO ODS 16 - Paz, justicia e
instituciones sólidas, PROYECTO 7902
META PLAN Desarrollar y mantener al 100%
la capacidad institucional a través de la
mejora en la infraestructura física,
tecnológica y de gestión en beneficio de la
ciudadanía

Tipo: REGISTRO PERIÓDICO
Orden: 2

Unidad de Medida: NÚMERO

3 E13 E-ODS16-MP7571

EJECUTADO ODS 16 - Paz, justicia e
instituciones sólidas, PROYECTO 7571
META PLAN Diseñar e implementar una (1)
estrategia Distrital que posicione el arte, la
cultura y el patrimonio como medios para
aportar a la construcción de la memoria, la
reconciliación y reparación simbólica

Tipo: REGISTRO PERIÓDICO
Orden: 3

Unidad de Medida: NÚMERO

4 E14 E-ODS16-MP7902

EJECUTADO ODS 16 - Paz, justicia e
instituciones sólidas, PROYECTO 7902
META PLAN Desarrollar y mantener al 100%
la capacidad institucional a través de la
mejora en la infraestructura física,
tecnológica y de gestión en beneficio de la
ciudadanía

Tipo: REGISTRO PERIÓDICO
Orden: 4

Unidad de Medida: NÚMERO

5 EF
Índice de Cumplimiento (implementación de
ODS 16 Idartes)

Efectividad en el avance en la
implementación de ODS: Se define como la
efectividad acumulada en el avance de la
implementación de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible sobre la vigencia.

Tipo: RESULTADO Unidad de Medida: NÚMERO

No. FÓRMULA DEL INDICADOR TIPO UNIDAD DE MEDIDA FÓRMULA

1 ((E13/P13)*(100/2))+((E14/P14)*(100/2))
PORCENTAJE

Encabezado: EF
NÚMERO

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR
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LÍNEA BASE 0 FUENTE DE VERIFICACIÓN MATRIZ REPORTE ODS

ANÁLISIS DEL INDICADOR

Efectividad en el avance en la implementación de ODS 16 – “Paz, justicia e instituciones sólidas” Se define como la efectividad acumulada
en el avance de la implementación Objetivo de Desarrollo Sostenible numero 16 durante la vigencia en el Instituto Distrital de las Artes.
Este ODS 16 en el Idartes está alineado con los proyectos de inversión y las metas Plan de Desarrollo PDD así: • Proyecto 7571 -
“Reconciliación Arte y Memoria Sin Fronteras Bogotá”, con su meta PDD 324 (Diseñar e implementar una (1) estrategia Distrital que
posicione el arte, la cultura y el patrimonio como medios para aportar a la construcción de la memoria, la reconciliación y reparación
simbólica) • Proyecto 7902 - “Consolidación Integral de la Gestión Administrativa y Modernización Institucional en Bogotá”, con su meta
PDD 493 (Desarrollar y mantener al 100% la capacidad institucional a través de la mejora en la infraestructura física, tecnológica y de
gestión en beneficio de la ciudadanía) Se tiene que cada una de estas PDD aportan de forma directamente proporcional sobre la
implementación del ODS, no obstante, se ponderan las variables considerando su importancia en términos de eficacia en el avance de la
implementación.

GLOSARIO DE TÉRMINOS ODS - Objetivo de desarrollo Sostenible PDD - Plan de Desarrollo Distrital Idartes - Instituto Distrital de las Artes

OBSERVACIONES NA

ENVIADO POR: VALIDADO POR: APROBADO POR: FINALIZADO POR:

PAULA VANESSA SOSA MARTIN

USUARIO REGISTRO INDICADOR DE
GESTIÓN

2022-09-19 12:02:54

PAULA VANESSA SOSA MARTIN

VALIDADOR INDICADORES DE
GESTIÓN

2022-09-19 12:03:54

JOHN ALEXANDER LUNA BLANCO

LIDER DE PROCESO

2022-09-19 12:04:57

JOHN ALEXANDER LUNA BLANCO

JEFE ÁREA PLANEACIÓN

2022-09-19 12:09:31
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
Código: DEI-F-17

Fecha: 21/09/2022

ACTIVIDADES CLAVE DEL INDICADOR
Versión: 3

ACTIVIDADES CLAVE

Nombre Dependencia

(01) Avance en la implementación del ODS 16 – “Paz, justicia e instituciones sólidas” 120 oficina asesora de planeacion y tecnologías de la información

06. JUNIO 12. DICIEMBRE Total

P 50,00 50,00 0

E 50,00 50,00 0

PROMEDIOS PONDERADOS

Mes
01 Totales

Programado Ejecutado Programado Ejecutado

06. JUNIO 50,00 50,00 50,00 50,00

12. DICIEMBRE 50,00 50,00 50,00 50,00

Total 100,00 100,00 100,00 100,00
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
Código: DEI-F-17

Fecha: 21/09/2022

SEGUIMIENTO DEL INDICADOR
Versión: 3

VARIABLES DEL INDICADOR

P-ODS16-MP7571 (P13) REGISTRO PERIÓDICO

P-ODS16-MP7902 (P14) REGISTRO PERIÓDICO

E-ODS16-MP7571 (E13) REGISTRO PERIÓDICO

E-ODS16-MP7902 (E14) REGISTRO PERIÓDICO

Índice de Cumplimiento (implementación de ODS 16 Idartes) (EF) RESULTADO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR EN LA VIGENCIA

Mes
P-ODS16-MP7571 P-ODS16-MP7902 E-ODS16-MP7571 E-ODS16-MP7902

Índice de Cumplimiento
(implementación de ODS 16
Idartes) (EF)

Valor Valor Valor Valor % Programado % Ejecutado

06.
JUNIO 1,00 1,00 0,50 0,83 66,50

12.
DICIEMBRE1,00 88,00 1,00 88,00 100,00

Total 1,00 88,00 1,00 88,00 0,00 100,00

REPORTE CUALITATIVO ACUMULADO DEL INDICADOR

Mes Logros y/o Beneficios Retrasos y Soluciones Justificación de Retroceso Fuente de Verificación Descripción General
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Versión: 3

06
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Al corte el ODS 16 y de acuerdo
con si alineación con las metas
PDD del Idartes presenta un
avance de avance 66,5 sobre un
índice de 100; este avance se
evidencia en el avance del
cumplimiento de las metas PDD
así: • proyecto 7571- meta PDD
324, avance de 0,50 de 1
programado para la vigencia. En
el transcurso del primer semestre
de la vigencia 2022 la meta plan
presenta un avance del 0,5, en
tres de las cuatro fases definidas
en el plan de trabajo 2022 de la
siguiente manera: 1) Fase de
planeación: esta fase del proceso
presenta un avance del 0,2 dado
que se desarrollaron las
siguientes actividades: definición
los diferentes circuitos que se van
a realizar como parte de la
estrategia Distrital. 2) Fase
Precontractual: esta fase del
proceso presenta un avance del
0,1 dado que se desarrollaron las
siguientes actividades: definición
de anexos técnicos de los
circuitos, y selección del
contratista. Publicación de dos
invitaciones públicas que
desarrollarán el apoyo al
laboratorio de los comunes:
Ensamble Artístico LGBTIQ+
2022. 3) Fase ejecución
Contractual: esta fase del
proceso presenta un avance del
0,2 dado que se desarrollaron las
siguientes actividades: selección
de asesores y maestros para los
laboratorios de los comunes
2022. A la fecha, se recibieron
cuarenta y una propuestas las
cuales fueron revisadas y
evaluadas por los tres asesores
seleccionados de los Laboratorios
De Los Comunes 2022. •
proyecto 7902 - meta PDD 493,
avance de 0,83 de 1 programado
para la vigencia. Para el
cumplimiento de la meta
establecida en la vigencia 2022,
de llegar al 88% en la
implementación del Modelo
Integrado de Planeación y
Gestión (MIPG), se construye una
estrategia que permite la
institucionalización de las 19
políticas asociadas al Modelo
Integrado de Gestión y
Planeación, así como la
aplicación de instrumentos que
facilitan el seguimiento por parte
de la 2da línea de defensa, de
igual manera, se contempla
continuar con la gestión del
conocimiento en el Idartes,
mediante la innovación,
integración, adopción,
apropiación, desarrollo y
fortalecimiento de los sistemas de
información para una
administración más eficaz y
eficiente. Para el mes de junio se
logró el 83.5% de la
implementación del modelo en la
entidad logrando un avance del
43,75% acumulado. Así mismo,
desde la Oficina Asesora de
Planeación y Tecnologías de la
Información constantemente se
encuentra en la construcción de
instrumentos que permitan a las
unidades de gestión día a día
implementar el Modelo Integrado
de Planeación y Gestión (MIPG)
de manera efectiva, ya que se
cuentan con sistemas de
información, así como en la
generación de reportes y análisis.

Sin retrasos en el seguimiento del
indicador.

Sin retrocesos en el seguimiento
del indicador.

SEGUIMIENTO PLANES DE
ACCION PROYECTOS DE
INVERSIÓN - PANDORA
IDARTES

El avance en la implementación
de ODS 16 – “Paz, justicia e
instituciones sólidas” Se define
como la efectividad acumulada en
el avance de la implementación
Objetivo de Desarrollo Sostenible
numero 16 durante la vigencia en
el Instituto Distrital de las Artes.
Este ODS 16 en el Idartes está
alineado con los proyectos de
inversión y las metas Plan de
Desarrollo PDD así: • Proyecto
7571 - “Reconciliación Arte y
Memoria Sin Fronteras Bogotá”,
con su meta PDD 324 (Diseñar e
implementar una (1) estrategia
Distrital que posicione el arte, la
cultura y el patrimonio como
medios para aportar a la
construcción de la memoria, la
reconciliación y reparación
simbólica) • Proyecto 7902 -
“Consolidación Integral de la
Gestión Administrativa y
Modernización Institucional en
Bogotá”, con su meta PDD 493
(Desarrollar y mantener al 100%
la capacidad institucional a través
de la mejora en la infraestructura
física, tecnológica y de gestión en
beneficio de la ciudadanía) Se
tiene que cada una de estas PDD
aportan de forma directamente
proporcional sobre la
implementación del ODS, no
obstante, se ponderan las
variables considerando su
importancia en términos de
eficacia en el avance de la
implementación.
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Al corte el ODS 16 y de acuerdo
con si alineación con las metas
PDD del Idartes presenta un
avance de avance 100 sobre un
índice de 100; este avance se
evidencia en el avance del
cumplimiento de las metas PDD
así: 7571: "Durante la vigencia
2022 se logró diseñar e
implementar 1 estrategia Distrital
que posicione el arte, la cultura y
el patrimonio como medios para
aportar a la construcción de la
memoria, la reconciliación y
reparación simbólica logrando el
cumplimiento del 100% de la
meta programada, en donde se
desarrollaron las siguientes
actividades: Selección de
asesores y maestros para los
laboratorios de los comunes
2022. Se recibieron cuarenta y
una propuestas las cuales fueron
revisadas y evaluadas por los tres
asesores seleccionados de los
Laboratorios De Los Comunes
2022. Finalización del laboratorio
Ensamble LGTBIQ+. Finalización
de acciones de los 15 procesos
del Circuito Borde. Finalización
de acciones de los 12 procesos
de circuito mujeres. seis tomas
Culturales en el Castillo de las
Artes. Tres diálogos de saberes
dentro del circuito Mujeres, tres
encuentros interlocales circuito
borde, un encuentro interlocal
circuito agua, realización del
Festival de arte y memoria.
Ejecución de 16 apoyos a
iniciativas con víctimas del
conflicto armado. 7902: Para el
cumplimiento de la meta
establecida en la vigencia 2022,
de llegar al 88% en la
implementación del Modelo
Integrado de Planeación y
Gestión (MIPG), se construyó una
estrategia que permitió la
institucionalización de las 19
políticas asociadas al Modelo
Integrado de Gestión y
Planeación, así como la
aplicación de instrumentos que
facilitaron el seguimiento por
parte de la 2da línea de defensa,
de igual manera, se contempla
continuar con la gestión del
conocimiento en el Idartes,
mediante la innovación,
integración, adopción,
apropiación, desarrollo y
fortalecimiento de los sistemas de
información para una
administración más eficaz y
eficiente. Para el mes de
diciembre se logró el 88% de la
implementación del modelo en la
entidad logrando un avance del
100% acumulado para la
vigencia.Así mismo, desde la
Oficina Asesora de Planeación y
Tecnologías de la Información
constantemente se encuentró en
la construcción de instrumentos
que permitan a las unidades de
gestión día a día implementar el
Modelo Integrado de Planeación
y Gestión (MIPG) de manera
efectiva, ya que se cuentan con
sistemas de información que
permiten sistematizar la
información generada por la
entidad, lo que generó mayor
calidad y oportunidad a la hora de
buscar la información, así como
en la generación de reportes y
análisis.

Ninguno
Sin retrocesos en el seguimiento
del indicador.

SEGUIMIENTO PLANES DE
ACCION PROYECTOS DE
INVERSIÓN - PANDORA
IDARTES

Para vigencia la implementación
de ODS 16 – “Paz, justicia e
instituciones sólidas” Se define
como la efectividad acumulada en
el avance de la implementación
Objetivo de Desarrollo Sostenible
numero 16 durante la vigencia en
el Instituto Distrital de las Artes.
Este ODS 16 en el Idartes está
alineado con los proyectos de
inversión y las metas Plan de
Desarrollo PDD así: • Proyecto
7571 - “Reconciliación Arte y
Memoria Sin Fronteras Bogotá”,
con su meta PDD 324 (Diseñar e
implementar una (1) estrategia
Distrital que posicione el arte, la
cultura y el patrimonio como
medios para aportar a la
construcción de la memoria, la
reconciliación y reparación
simbólica) • Proyecto 7902 -
“Consolidación Integral de la
Gestión Administrativa y
Modernización Institucional en
Bogotá”, con su meta PDD 493
(Desarrollar y mantener al 100%
la capacidad institucional a través
de la mejora en la infraestructura
física, tecnológica y de gestión en
beneficio de la ciudadanía) Se
tiene que cada una de estas PDD
aportan de forma directamente
proporcional sobre la
implementación del ODS, no
obstante, se ponderan las
variables considerando su
importancia en términos de
eficacia en el avance de la
implementación.

Página: 6 de 6Página: 6 de 6Página: 6 de 6Página: 6 de 6Página: 6 de 6Página: 6 de 6


