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FECHA: Junio 23 de 2023

Nombre:
Cédula :
Cargo:
Código: 039 Grado: 01

Ubicación:

Pregrado:
Institución:
Fecha:

Postgrado:

SI NO

CARGO FECHA DE 
CERTIFICACIÓN

FECHA 
INICIAL

FECHA 
FINAL AÑOS MESES DIAS

Gerente Código: 
39 Grado: 01 4/15/2021 2/21/2011 8/21/2012 1 6 0

Prestacion de 
Servicios 1/11/2019 9/1/2012 6/30/2018 5 9 29

Prestacion de 
Servicios 

Profesionales
N/A 4/17/2020 7/30/2020 0 3 13

Prestacion de 
Servicios 

Profesionales
N/A 8/21/2020 4/14/2021 0 7 24

Gerente de 
Escenarios N/A 5/18/2021 11/1/2022 1 5 14

Subdirectora de 
Equipamientos actualmente 11/2/2022 6/22/2023 0 7 20

7 37 100
10 4 10
2 6 0
2 0 0
5 10 10

52,419,512

KAREN CHARLOT SANTISTEBAN MURIEL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Comunicadora Social
Pontifica Universidad Javeriana

Treinta (30) meses de experiencia 
profesional relacionada.

EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

Subdirección de Equipamientos Culturales

REQUISITOS DE ESTUDIO
- Título profesional en los núcleos básicos del conocimiento Artes Plásticas Visuales y afines o Artes Representativas o 
Diseño o Música u otros programas asociados a Bellas Artes o Ingeniería Eléctrica y afines o Arquitectura y afines o 
Administración o Ingeniería Civil y afines o Geografía, Historia o Ciencia Política, Relaciones Internacionales o 
Comunicación Social, Periodismo y afines o Educación o Filosofía, Teología y afines.
- Título de posgrado en áreas relacionadas con las funciones del empleo.
- Matrícula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley.

Gerencia de Escenarios

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ
CONTRATISTA

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento 
Humano

Abril 03 de 2001

N/A
N/A
N/A

EQUIVALENCIA

ENTIDAD

EXPERIENCIA

TOTAL TIEMPO LABORADO

Idartes
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Hanna Paola Cuenca Hernandez

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

APLICA EQUIVALENCIAEQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

De acuerdo con el articulo 25,1,1,1 del capitulo 5 del decreto 785 de 2015 la equivalencia para el titulo de postgrado en la modalidad de 
especialización es de “Dos (2) años de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el título profesional”.

MENOS EQUIVALENCIA

Idartes

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

Idartes

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

Idartes

Idartes

X


