ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 005
( 06 - Ene-2023 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en el Instituto Distrital
de las Artes-Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL (E) DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 440 de
2010 expedido por el Concejo de Bogota, el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el Consejo
Directivo de la Entidad y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constituciéon Politica de Colombia establece que los empleos en los
organos de Estado son de carrera, el ingreso y los ascensos, se haran previo cumplimiento de
los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia,
la entidad responsable de la administracién, vigilancia de la carrera de servidores publicos es
la Comision Nacional del servicio Civil y se exceptuan aquellas que son de caracter especial.

Que el literal f) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, sefiala entre las funciones de la Comisién
Nacional del Servicio Civil la de: “Remitir a las entidades, de oficio o a solicitud de los
respectivos nominadores, las listas de personas con las cuales se deben proveer los empleos
de carrera administrativa que se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con la
informacioén que repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal anterior;”

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 dispone: “Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo que
dispongan las normas sobre las carreras especiales.

(..

Los empleos de carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con
las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun lo
establecido en el Titulo V de esta ley.”

Que asimismo, el articulo 27 de la Ley 909 del 2004 sefala que “La carrera administrativa es
un sistema técnico de administracion de personal que tiene por objeto garantizar la eficiencia
de la administracion publica y ofrecer; estabilidad e igualdad de oportunidades para el acceso
y el ascenso al servicio publico. Para alcanzar este objetivo, el ingreso y la permanencia en
los empleos de carrera administrativa se hara exclusivamente con base en el mérito, mediante
procesos de seleccion en los que se garantice la transparencia y la objetividad, sin
discriminacion alguna”.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 senala: “Provisién de las vacancias
definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocioén seran
provistas mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de
conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera, segun corresponda (...)"
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Que el veintidos (22) de septiembre de 2020, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC
expidié el Criterio Unificado “Uso de listas de elegibles para empleos equivalentes”, mediante
el cual definid los empleos equivalentes asi: “Se entendera por empleos equivalentes aquellos
que pertenezcan al mismo nivel jerarquico, tengan grado salarial igual, posean el mismo
requisito de experiencia, sean iguales o similares en cuanto al propdsito principal o funciones,
requisitos de estudios y competencias comportamentales y mismo grupo de referencia de los
empleos de las listas de elegibles.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC complementé el criterio unificado "uso de
listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019" del dieciséis (16) de
enero de 2020 en el sentido de “(...) las listas de elegibles conformadas porla CNSC y aquellas
que sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados con anterioridad al
27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva
Convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los “mismos empleos”; entiéndase, con igual denominacién, cédigo, grado,
asignacion basica mensual, proposito, funciones, mismos requisitos de estudio y experiencia
reportados en la OPEC, ubicacion geogréfica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los
que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC.”

Que mediante Resolucion N° 505 del diecinueve (19) de julio de 2013, fue nombrada la
funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania N°
51.649.194, titular de derechos de carrera administrativa del empleo Auxiliar Administrativo
Cdédigo: 407 Grado: 02, perteneciente a la Subdireccion de Equipamientos Culturales del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, segun consta en el Acta de Posesion N° 143 del nueve
(9) de agosto de 2013. Documentos que reposan en la historia laboral de la citada funcionaria.

Que la funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania N°
51.649.194, presentd renuncia al cargo denominado Auxiliar Administrativo Cdédigo: 407
Grado: 02, ubicado en la Subdireccion de Equipamientos Culturales del Instituto Distrital de
las Artes-Idartes, con escrito dirigido a la Subdireccion Administrativa y Financiera del Idartes,
mediante comunicaciones con radicados N° 20204600156412 del veintidos (22) de octubre de
2020 y N° 20204600162562 del veinticuatro (24) de noviembre de 2020. Documentos que
reposan en la hoja de vida de la sefiora CORTES MARTINEZ.

Que a través de Acto Administrativo N° 1234 del veintisiete (27) de noviembre de 2020 la
Entidad aceptd la renuncia presentada por la sefiora MARILUZ CORTES MARTINEZ
identificada con cédula de ciudadania N° 51.649.194, y en el articulo 2 del mismo acto, declaré
la vacancia definitiva del empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar Administrativo
Cédigo: 407 Grado: 02, ubicado en la Subdireccion de Equipamientos Culturales del Instituto
Distrital de las Artes-Idartes a partir del primero (01) de enero de 2021, teniendo como ultimo
dia trabajado por la sefiora CORTES MARTINEZ en la Entidad, el treinta y uno (31) de
diciembre de 2020. Documento que reposa en la historia laboral de la mencionada ex
funcionaria.

Que mediante Resolucion N° 300 del tres (03) de abril de 2020, fue nombrada la sefiora MARIA
FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.192.947,
en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado: 02, ubicado en
Subdireccién de Equipamientos -Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes, siendo posesionada el dia veintiuno (21) de mayo de 2020, tal y como consta en acta
de posesion N° 10 de 2020. Documentos que reposan en la hoja de vida de la citada
funcionaria.
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Que la funcionaria MARIA FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula de
ciudadania N° 1.010.192.947, presenté renuncia al cargo denominado Auxiliar Administrativo
Cadigo: 407 Grado: 02, ubicado en la Subdireccion de Equipamientos Culturales del Instituto
Distrital de las Artes-ldartes, con escrito dirigido a la Subdireccion Administrativa y Financiera
del Idartes, mediante comunicaciones con radicados N° 20212110330043 del catorce (14) de
octubre de 2021 y N° 20212110332173 del quince (15) de octubre de 2021. Documentos que
reposan en la hoja de vida de la sefiora GUEVARA PEDRAZA.

Que mediante Resolucion N° 1062 del veinte (20) de octubre de 2021 la Entidad aceptd la
renuncia presentada por la sefiora FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula
de ciudadania N° 1.010.192.947 al empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Cédigo: 407 Grado: 02, ubicado en la Subdireccion de Equipamientos
Culturales del Instituto Distrital de las Artes-ldartes a partir del veintiuno (21) de octubre de
2021, teniendo como ultimo dia trabajado por la sefiora GUEVARA PEDRAZA el veinte (20)
de octubre de 2021. Documento que reposa en la historia laboral de la mencionada ex
funcionaria.

Que teniendo en cuenta lo anterior, la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento
Humano del Idartes mediante radicado N° 2022RE254521 del doce (12) de diciembre de 2022,
solicitdo a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC autorizacion para el uso de listas
elegibles del Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE, respecto del empleo denominado
Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 02 OPEC 47673 de la Convocatoria 812-2018
Distrito 3 con la finalidad de proveer el citado empleo. Documento que se adjunta y hace parte
integral de la presente resolucion.

Que la la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC mediante comunicaciéon radicado N°
2022RS131607 del seis (06) de diciembre de 2022 atendio la solicitud del Instituto en los
siguientes términos: “En atencion a su solicitud, esta Comisiéon Nacional efectu¢ el respectivo
analisis de viabilidad de uso de lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros
ordenes de provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151, concluyendo
que:

e Para la provision de dos (2) nuevas vacantes en el empleo identificado con el Cédigo
OPEC Nro. 47673 denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 2, es posible
hacer uso de la lista de elegibles, con las elegibles que se relaciona a continuacion:

(.--)
NOMBRE DIRECCION TELEFONOS CORREO ELECTRONICO
Diana Milena Carrera 71C Nro.
Arévalo Buitrago 62A - 31 Sur 3005066872 diamil.arevalo@misena.edu.co
manzana 67,
Interior 3
Apartamento 102
Bogota D.C
Carrera 3B Este
Yenny Yamile Daza Nro. 47B - 05 Sur 3115668792 yamiledacosta21@yahoo.com
Acosta Bogota D.C

”

Que en virtud de lo anterior y del literal k) del articulo 12 del Acuerdo del Consejo Directivo N°
1 del 2011 por el cual se adoptan los Estatutos del Instituto Distrital de las Artes - Idartes y el
literal j) del articulo 5 que se indica en el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el Consejo
Directivo de la Entidad, mediante el cual se modifica la estructura organizacional del Idartes,
sefalan como funciéon del Director General la de “Nombrar, posesionar, remover, incorporatr,
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promover y trasladar a los servidores del Instituto, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.”

Que mediante Decreto 566 del nueve (09) de diciembre de 2022 la Alcaldia mayor de Bogota
encarg6 a la funcionaria DIANA MARCELA DEL PILAR REYES TOLEDO identificada con
cédula de ciudadania N° 46.453.566 en el cargo de libre nombramiento y remocion
denominado Jefe Oficina Asesora Cédigo: 115 Grado: 02 ubicado en la Oficina Asesora de
Planeacion y Tecnologias de la Informacién del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en el
empleo denominado Director General de Entidad descentralizada Cédigo 050 Grado 03
ubicado en el Instituto Distrital de las Artes, a partir del dos (02) de enero de 2022 al nueve (9)
de enero de 2023 . Documento que reposa en la hoja de vida de la citada funcionaria.

Que la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano procedié a analizar los
documentos presentados por la sefora DIANA MILENA AREVALO BUITRAGO identificada
con la cédula N° 1.024.473.931, los cuales fueron estudiados y verificados por la citada
dependencia y una vez verificado el analisis de requisitos minimos se establece que la
aspirante cumple con los requisitos y perfil sefialados en la Resolucién N° 1073 del veinte (20)
de octubre de 2021, para ocupar el empleo de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Coédigo: 407 Grado: 02, ubicado en la Subdireccion de Equipamientos
Culturales — Gerencia de Escenarios Instituto, documento que se adjunta y hace parte integral
de la presente Resolucion

Que por lo anterior, es procedente realizar el nombramiento en la planta global de personal de
la Entidad en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Codigo: 407 Grado: 02, ubicado
en la Subdireccion de Equipamientos Culturales del Instituto Distrital de las Artes- Idartes.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en el cargo de carrera administrativa
de planta global de personal del Instituto Distrital de las Artes - Idartes identificado con el
Cdédigo OPEC 47673 denominado Auxiliar Administrativo Cédigo: 407 Grado:02 ubicado en la
Subdireccién de Equipamientos Culturales a:

CEDULA NOMBRES Y CARGO DEPENDENCIA ASIGNACION
APELLIDOS BASICA MENSUAL
DIANA MILENA AUXILIAR SUBDIRECCION
AREVALO ADMINISTRATIVO DE $ 1.799.556
1.024.473.931 BUITRAGO cODIGO: 407 EQUIPAMIENTOS
GRADO:02 CULTURALES

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo, tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de la posesién en el empleo, al final
de los cuales sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos
dispuestos en la comunicacion radicado N° 2022RS131607 del seis (06) de diciembre de 2022
de la Comision Nacional del Servicio Civil. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC la inscripcion y/o actualizacion del Registro Publico de Carrera
Administrativa o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento en el cargo y diez (10) dias habiles para
tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no
se le podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta global de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 812 de 2018 que sirvio de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

PARAGRAFO CUARTO: La asignacién basica mensual, para el empleo de planta global
denominado Auxiliar Administrativo Cédigo: 407 Grado: 02, ubicado en la Subdireccion de
Equipamientos Culturales de la Entidad, es de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTAY SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($1,799,556),
de conformidad con la Resolucion Interna N° 217 del veintinueve (29) de marzo de 2022 y
demas normas vigentes.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente resolucion a la Subdireccion Administrativa y
Financiera -Talento Humano y Subdireccion de Equipamientos Culturales para lo de su
competencia.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucién a la sefiora DIANA MILENA
AREVALO BUITRAGO identificada con la cédula N° 1.024.473.931.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE

Dada en Bogotda, D.C., alos 06 - Ene - 2023

7a/w~/}‘a el eyeﬁf

DIANA MARCELA DEL PILAR REYES TOLEDO
Directora General (E)

El pr te acto administrativo ha sido proyectado, revisado y validado telematit te y via correo electrénico por:
Funcionario — Contratista Nombre Firma
Proyect6é SAF Talento Humano: Claudia Milena Salazar -Contratista- Marco Aurelio Villate- Contratistas — i r._-‘:l;_:p
Subdireccion Administrativa y Financiera — talento Humano — =
Revis6 SAF- Talento Humano: Laura Catalina Martinez Lopez— Profesional Especializada Subdireccion \rM‘J
Administrativa y Financiera - Talento Humano — -
Revisé SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho — Contratista Subdireccion M
Administrativa y Financiera :
Revisé SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Liliana Morales Ortiz -Subdirectora Administrativa y Financiera J“\[ Mera) <o
Reviso Oficina Asesora Juridica: Mariela Gonzélez Robles- Contratista - Oficina Asesora Juridica .
Aprobod revision Oficina Asesora Juridica: Stephany Johanna Nariez Pabén — Profesional Especializado — Encargada de

funciones del empleo de Jefe de Oficina Asesora Juridica
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

\-gualdad. Meérito y Oportunidad

&% CNSC

Pagina 1 de 2

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

No. Radicado: 2022RE254521 /2/2022 5:13:49 PM
Cod. Verificacion: 4960660Anexos: 1

« Radicador: USUARIO EXTERNO PQRS

INFORMACION DEL RADICADO

Numero de radicado:
Fecha de radicado:
Cédigo de verificacion:
Canal:

Registro:

Tipo de tramite:

Tipo de solicitud:
Tema:

Sub-Tema:

2022RE254521
12/2/2022 5:13 PM
4960660

Web

En linea
PETICION
PETICION

OTRO

OTRO

INFORMACION PETICIONARIO

Anénimo: NO
Tipo DI: CcC
NIT: 900413030

Nombre(s) y Apellido(s):

Cargo:
Responder a:

Correo electronico:

Direccion seleccionada:

Pais:
Departamento:

Municipio:

Tipo de remitente: PERSONA JURIDICA

Numero DI: 1026279388

Institucion: INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES
LAURA CATALINAMARTINEZ LOPEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO TALENTO HUMANO
CORREO ELECTRONICO
TALENTOHUMANO@IDARTES.GOV.CO

Sede principal, Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.co ® Ventanilla Unica

Cadigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia
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PETICION

SOLICITUD AUTORIZACION LISTAS DE ELEGIBLES

Asunto: EMPLEO OPEC 47673

Texto de la peticion

Seﬁores'
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Asunto: SOLICITUD AUTORIZACION LISTAS DE ELEGIBLES EMPLEO 47673

Respetados Sefiores:

Nos permitimos solicitar la autorizacion de listas de elegibles para el empleo Opec 47673,
denominacién: Auxiliar Administrativo, Codigo 407. grado 02, correspondiente a la Resolucion N°
9670 de fecha 19 de septiembre de 2020, Resultado de la Convocatoria 812 de 2018. Para
efectos de lo anterior, nos permitimos reiterar la solicitud de autorizacién de listas de elegibles
para dos (02) Vacantes Definitivas que actualmente tiene el IDARTES.

Se reitera la siguiente situacion: La Convocatoria 812 de 2018, convoco a concurso tres (03)
vacantes definitivas del empelo Opec 47673, denominacién del empleo Auxiliar Administrativo,
Cddigo 407, grado 02, los cuales fueron provistos por las tres (03) primeras personas de la
Resolucion N° 9670 de 2020. Con ocasion de la convocatoria 1471 de 2020, el Idartes, modificd
su convocatoria inicial, pidiendo a la CNSC la autorizacion de listas de elegibles, y fue utilizada
la misma para la provision de dos (02) nuevas vacantes definitivas las cuales fueron registradas
el 30 de agosto de 2021.

Para la vigencia 2022, la Entidad present6 Tres (03) vacantes definitivas, pero solo fue
autorizada una (01), por lo cual aun estan pendientes de cubrir dos (02) vacantes definitivas con
la lista de elegibles de que trata la mencionada Resolucion N° 9670 de 2020, por lo que
Peticionamos la respectiva Autorizacion de Listas de elegibles para dos (02) nuevas vacantes,
pendientes de proveer. Dentro de la Plataforma SIMO, ya se realiz6 el respectivo ajuste de la
Oferta Opec del empleo 476673, del cual adjuntamos el respectivo REPORTE OPEC. Dicho
reporte contiene (08) vacantes, correspondientes a seis (06) ya provistas y Dos nuevas que se
requieren proveer.

Agradecemos la respectiva autorizacion y que se vea reflejada dicha situacién en la plataforma
SIMO 4.0 para asi mismo proceder a realizar la respectiva novedad dentro de la planta de
personal permanente de nuestra Entidad.

AVISOS LEGALES

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

i Manifiesto bajo mi responsabilidad que los datos aportados en esta solicitud son ciertos y que
cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder a la pretensién
i realizada.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

i Datos Personales

Los datos facilitados por usted en este formulario pasaran a formar parte de los archivos

i automatizados propiedad de la CNSC y podran ser utilizados por el titular del archivo para el |

i ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus competencias. De conformidad con la Ley '

i 1581 del 17 de octubre de 2012, Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion : '
de datos personales. Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
OpOSICIon mediante instancia presentada.

Sede principal, Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.co ® Ventanilla Unica
Cadigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia
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DEL SERVICIO CIVIL
I Idad, Mérito y Oportunidad

Al contestar cite este niumero
2022RS131607

Bogota D.C., 6 de diciembre del 2022

Doctora:

ADRIANA MARIA CRUZ RIVERA

JEFE DE TALENTO HUMANO
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES
CARRERA 8 NO. 15-46
TALENTOHUMANO@IDARTES.GOV.CO
BOGOTA - BOGOTA D.C

Asunto: Autorizacion de uso de lista de elegibles para proveer dos (2) nuevas
vacantes en el empleo identificado con el codigo OPEC Nro. 47673
correspondiente a “mismos empleos” en cumplimiento del Criterio
Unificado del 16 de enero de 2020

Referencia: Radicado Nro. 2022RE254521 del 02 de diciembre de 2022

Respetada doctora Adriana Maria,

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, recibié comunicacion radicada con el numero
citado en la referencia, en la cual solicita la autorizacién del uso de la lista de elegibles conformada
para el empleo identificado con el cédigo OPEC Nro. 47673 ofertado en el proceso de seleccion
No. 812 de 2018 — Convocatoria Distrito Capital-CNSC, para la provisién de dos (2) nuevas
vacantes en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020. A continuacién, se
procede a dar respuesta en los siguientes términos:

En atencién a su solicitud, esta Comision Nacional efectud el respectivo analisis de viabilidad de
uso de lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros 6rdenes de provision de que
trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015", concluyendo que:

e Para la provisién de dos (2) nuevas vacantes en el empleo identificado con el
Cédigo OPEC Nro. 47673 denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado
2, es posible hacer uso de la lista de elegibles, con las elegibles que se relaciona a
continuacion:

POSICION
ENLA RESOLUCION ENTIDAD EMPLEO PUNTAJE CEDULA NOMBRE FIRMEZA
LISTA
2 e ° Instituto Distrital de Diana Milena 5 de octubre
6? del 19 de las Artes 47673 62,69 1024473931 Arévalo Buit de 2020
septiembre de (IDARTES) révalo Buitrago e

" Modificado por el articulo 1 del Decreto 498 de 2020.

2 Se autoriza el uso de la lista con la elegible ubicada en la posicion seis (6) y siete (7), toda vez que la entidad realizo el registro en
SIMO de dos (2) nuevas vacantes, al "mismo empleo" en cumplimiento al Criterio Unificado del 16 de enero.
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POSICION
EN LA RESOLUCION ENTIDAD EMPLEO PUNTAJE CEDULA NOMBRE FIRMEZA
LISTA
Yenny Yamile
7 62,44 53043942 Daza Acosta

Para el efecto, los datos de las elegibles autorizadas son:

NOMBRE DIRECCION TELEFONOS CORREO ELECTRONICO
Diana Milena Arévalo Buitrago Carrera 71C Nro. 62A - 31 Sur
manzana 67, Interior 3 Apartamento 102 3005066872 diamil.arevalo@misena.edu.co
Bogota D.C
Yenny Yamile Daza Acosta -
y vamie Baz Carrera 3B|3E§;it';,‘rg' é7B 05 Sur 3115668792 yamiledacosta21@yahoo.com

En consecuencia, el INSTITUTO DISTRITALDE LAS ARTES (IDARTES), dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al recibo de la presente comunicacion, debera verificar el cumplimiento de
requisitos minimos de las designadas, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4
y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 20153, y en los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, y de esta
manera efectuar el nombramiento en periodo de prueba.

De otra parte, el uso de la lista de elegibles tiene un costo de MEDIO SALARIO MINIMO
MENSUAL LEGAL VIGENTE POR CADA VACANTE APROVEER en atencion a lo dispuesto en
el articulo 10 del Acuerdo Nro. 0165 de 2020* y en concordancia con el articulo 30 de la Ley 909
de 2004, para lo cual debe remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP, dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesiéon por parte de las elegibles
autorizadas.

Una vez reportada la novedad de posesion en el modulo del Banco Nacional de Lista de Elegibles
— BNLE del portal SIMO 4.0 y recibido el CDP, esta Comisién Nacional procedera a expedir el a
cto administrativo que establece el valor a pagar por parte del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS
ARTES (IDARTES), por concepto del uso de la lista de elegibles para proveer dos (2) nuevas
vacantes en el empleo identificado con el codigo OPEC Nro. 47673, perteneciente al Proceso de
Seleccion No. 812 de 2018 — Convocatoria Distrito Capital-CNSC.

Asi mismo, la CNSC procedié a realizar la habilitacion de los elegibles mencionados, en el médulo
Banco Nacional de Listas de Elegibles en el Portal SIMO 4.0, con el fin de que la entidad realice
el reporte de las novedades que se generen con los designados, de acuerdo a lo instruido en la
Circular Externa Nro. 008 de 2021°.

De igual manera, recuerde que sus consultas puede remitirlas a esta Comisién Nacional utilizando
el aplicativo “Ventanilla Unica” al cual puede ingresar a través del siguiente enlace:

http://gestion.cnsc.gov.co/cpar/ o al correo electronico_atencionalciudadano@cnsc.gov.co.

Finalmente es menester indicar que es responsabilidad de la INSTITUTO DISTRITAL DE LAS
ARTES (IDARTES) darle el tratamiento respectivo a la informacion suministrada de las referidas,
acorde a los principios de seguridad y confidencialidad de que trata la Ley 1266 de 2008 — Ley
Habeas Data.

3 Modificados por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.

# https://www.cnsc.gov.co/normatividad/acuerdo-0165-12-03-2020.
5 https://www.cnsc.gov.co/sites/default/files/2021-09/20211000000087..pdf
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En este sentido se atiende su solicitud.

Cordialmente,

DEYVID ARTURO ARAQUE CUESTA
PROFESIONAL ENCARGADO DE LAS FUNCIONES
DE DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE CARRERA
ADMINISTRATIVA

Anexos:
Copia:

Elaboro:

ANGIE LORENA LASSO MILLAN - CONTRATISTA

Reviso:
RAMIRO ALONSO MUNOZ SALDARRIAGA - PROFESIONAL ESPECIALIZADO - DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CARRERA
ADMINISTRATIVA

Aprobé:

Sede principal, Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.co ® Ventanilla Unica
Cadigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituta Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 1062
( 20 - Oct - 2021 )

“Por medio de la cual se acepta una renuncia y se declara la vacancia definitiva de un empleo de
planta global en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Acuerdo Distrital 440 de 2010 y el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por
el Consejo Directivo del Idartes y

CONSIDERANDO

Que literal k) del articulo 12 del Acuerdo del Consejo Directivo N° 1 del 2011 por el cual se adoptan
los Estatutos del Instituto Distrital de las Artes - Idartes y el literal j) del articulo 5 que se indica en el
Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el Consejo Directivo de la Entidad, mediante el cual se modifica
la estructura organizacional del Idartes, sefialan como funcién del Director General la de “Nombrar,
posesionar, remover, incorporar, promover y trasladar a los servidores del Instituto, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes.”

Que mediante Resolucion N° 300 del tres (03) de abril de 2020, fue nombrada la sefiora MARIA
FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.192.947, en el
empleo denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado: 02, ubicado en Subdireccion de
Equipamientos -Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes — ldartes, siendo
posesionado el dia veintiuno (21) de mayo de 2020, tal y como consta en acta de posesion N° 10 de
2020.

Que la funcionaria MARIA FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula de ciudadania
N°® 1.010.192.497, mediante comunicacion con radicado N° 20212110330043 del catorce (14) de
octubre de 2021, dirigido a la Gerente de Escenarios de la Subdireccion de Equipamientos Culturales
de la Entidad, manifestd: “A través de la presente me permito comunicarle mi renuncia a partir del
dia 20 de octubre de 2021 con dltimo laborado el 20 de octubre de 2021 en la planta provisional que
ostento actualmente del cargo denominado Auxiliar Administrativo asignado a la Subdireccién de
Equipamientos Culturales, agradezco el tiempo, el aprendizaje, apoyo y excelente trabajo en equipo
obtenidos durante la ejecucion de mis actividades y espero haber cumplido a satisfaccién mi labor
en la Subdireccién.” Documento que se adjunta y hace parte integral de la presente resolucién.

Que mediante radicado de orfeo N° 20212110332173 del quince (15) de octubre de 2021, la sefiora
FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.192.947 dio
alcance a la comunicacion radicado N° 20212110330043 del catorce (14) de octubre de 2021 en el
sentido de precisar: “Doy alcance a la comunicacion anterior radicada con niimero 20212110330043,
aclarando que el ultimo dia laborado seré el 20 de octubre de 2021 y el 21 de octubre de 2021 seré
el dia de la renuncia.”

Que el articulo 27 del Decreto 2400 de 1968, sefiala que “(..) La providencia por medio de la cual se
acepta la renuncia debera determinar la fecha de retiro y el empleado no podra dejar de ejercer sus
funciones antes del plazo sefialado, so pena de incurrir en las acciones a las que haya lugar por
abandono del cargo. La fecha que se determine no podré ser superior a treinta (30) dias después
de presentada la renuncia (...)", 1o anterior siendo concordante con el articulo 2.2.11.1.3., del

! “Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciario libremente en cualquier tiempo.

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma esponténea e inequivoca, su decisién de separarse del servicio.

Si la autoridad competente creyere que hay motivos notorios de conveniencia publica para no aceptar la renuncia, deberd solicitar el retirc de ella, pero si el
renunciante insiste deberéa aceptaria.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 1062
( 20 - Oct - 2021 )

“Por medio de la cual se acepta una renuncia y se declara la vacancia definitiva de un empleo de
planta global en el Instituto Distrital de las Artes-ldartes”

Decreto 648 de 2017.

Que por lo anterior, se tendra por aceptada la renuncia presentada por la sefiora MARIA FERNANDA
GUEVARA PEDRAZA identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.192.947, al empleo de carrera
administrativa denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado: 02, ubicado en Subdireccion
de Equipamientos -Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, a partir del
veintiuno (21) de octubre de 2021, siendo el dia veinte (20) de octubre de 2021 el dltimo dia laborado
en la Entidad.

Que el articulo 5 de la Ley 951 del treinta y uno (31) de marzo de 2005 prescribe “Los servidores
publicos del Estado y los particulares enunciados en el articulo 2°, estan obligados en los términos
de esta ley a entregar al servidor puablico entrante un informe mediante acta de informe de gestion,
los asuntos y recursos a su cargo, debiendo remitirse para hacerlo al reglamento y/o manual de
normatividad y procedimiento que rija para la entidad, dependencia o departamento de que se trate.”

Que de acuerdo con lo anterior, la Entidad mediante los formatos; Acta de entrega de cargo y puesto
de trabajo N° 4AP-GTH-F17, paz y salvo personal de planta Cédigo 4AP-GTH.F-04, Formulario
unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada SIDEAP y Formato
Unico de Hoja de Vida de SIDEAP reglament6 el proceso de entrega de puesto de trabajo al interior
del ldartes.

Que en virtud de lo anterior, se declara la vacancia definitiva del empleo denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado: 02, ubicado en Subdireccion de Equipamientos -Gerencia de
Escenarios del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, a partir del veintiuno (21) de octubre de 2021.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aceptar a partir del veintiuno (21) de octubre de 2021, la renuncia
presentada por la sefiora la sefiora MARIA FERNANDA GUEVARA PEDRAZA identificada con
cédula de ciudadania N° 1.010.192.947, para separarse definitivamente del empleo de carrera
administrativa denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado: 02, ubicado en Subdireccion
de Equipamientos -Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes — ldartes, teniéndose
como Ultimo dia laborado con la Entidad el dia veinte (20) de octubre de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia definitiva del empleo de carrera administrativa de la
planta global del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, denominado Auxiliar Administrativo Cadigo
407 Grado: 02, ubicado en Subdireccién de Equipamientos -Gerencia de Escenarios a partir del
veinte (20) de octubre de 2021.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se produciré por escrito, y en el acto administrativo correspondiente debera determinarse
la fecha en que se haré efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

Vencido el término sefialado en el presente articulo sin que se haya decidido sobre la renuncia, el servidor dimitente podra separarse del cargo sin incurrir
en abandono del empleo, o continuar en el desempefio del mismo, caso en el cual la renuncia no produciré efecto alguno.

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien éste ha va delegado la funcién nominadora.

Q_uedan ter(ninantemente prohibidas y carecerdn en absoluto de valor las renuncias en bianco, o sin fecha determinada, o que mediante cualquiera otra
circunstancia pongan con anticipacién en manos de la autoridad nominadora la suerte def empleado.

La presentacion o la aceptacion de una renuncia no constituyen obstéculo para ejercer la accion disciplinaria en razén de hechos que no
hubieren sido revelados a la administracién, sino con posterioridad a tales circunstancias.

Tampoco interrumpen la accion disciplinaria ni la fijacién de la sancion.”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 1062
( 20 - Oct - 2021 )

‘Por medio de la cual se acepta una renuncia y se declara la vacancia definitiva de un empleo de
planta global en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora MARIA FERNANDA GUEVARA PEDRAZA
identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.192.947, que antes de su retiro debera entregar al
jefe inmediato, un informe detallado de la gestion, los asuntos pendientes y en tramite a la fecha de
la desvinculacion, asi como el inventario de los bienes muebles que le hayan asignado, y el
inventario de documentos bajo su responsabilidad, asi mismo, debe dejar tramitada toda la
correspondencia y correo electrénico institucional asignado a su cargo.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente resolucién a la Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humanao y a la Subdireccion de Equipamientos -Gerencia de Escenarios para
lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Notificar la presente resolucién a la sefiora MARIA FERNANDA GUEVARA
PEDRAZA identificada con ¢édula de ciudadania N° 1.010.192.947.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente resolucién en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C 20 - Oct - 20

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General

Apoyd Proyecci Talento Humano: CIaudié Milena Salazar y/o Nicolas Salamanca Suarei —Contratistas T.H. e
S €7 dea b
Proyecto Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda -Contratista — Talento Humano .
Reviso Area de Talento Humano: Angelica Viviana Pérez Herrera — Profesional Universitasio T-H &"
Revisé SAF. i iva y Fi i Robentson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF
EE
Revisoé SAF id ini iva y Fi i Adriana Maria Cruz Rivera i Admini: iva y Fi <+ 3’1‘7{_102
Revisd OAJ: Mariela Gonzélez Robles — Contratista- OAJ o .
Aprobo revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica 0
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. €.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

RESOLUCION N° 1234
{ 27 - Nov - 2020

“Por medio de fa cual se acepta una renuncia y se declara la vacancia definitiva de un empleo en
la planta global en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital
440 de 2010 y el Acuerdo N° 06 de 2020 expedido por la Junta Directiva del Idartes y

CONSIDERANDO

Que el literal k) dei articulo 12 del Acuerdo del Consejo Directivo N° 1 del 2011, por el cual se
adoptan los Estatutos del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, sefiala como funcién del
Director General la de nombrar, remover y administrar el personal, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.

Que mediante Resolucion N° 1327 del diecinueve (19) de junio de 2013, expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil se conformd la lista de elegibles para proveer el empleo de
carrera administrativa denominado Auxiliar Administrativo Cddigo: 407 Grado: 02, identificado
con el N° 202534 en la Oferta Plblica de Empleo de Carrera de la Convocatoria N° 133 de 2012
del Instituto Distrital de las Artes-ldartes.

Que mediante Resolucion N° 505 del diecinueve (19) de julio de 2013, fue nombrada la
funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania N°
51.649.194, titular de derechos de carrera administrativa del empleo Auxiliar Administrativo
Cddigo: 407 Grado: 02, perteneciente a la Subdirecciéon de Equipamientos Culturales del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, segun consta en el Acta de Posesion N° 143 del nueve
(9) de agosto de 2013. ’

Que surtido y cumplido el proceso interno para la provision de empleos de la planta temporal de
la Entidad, la funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania
N°® 51.649.194, titular de derechos de carrera administrativa en el empleo de planta global del
Instituto Distrital de las Artes-Idartes, denominado Auxiliar Administrativo Cédigo: 407 Grado:
02, perteneciente a la Subdireccion de Equipamientos Culturales de la Entidad, se postuld para
concursar por el empleo de planta temporal denominado Técnico Administrativo: Cddigo 367
Grado: 01 asignado al proyecto de inversion “999 —~ Gestion, aprovechamiento econdmico,
sostenibilidad y mejoramiento de los equipamientos culturales”.

Que a través de la Resolucién N° 053 del veintitrés (23) de enero de 2017, fue nombrada la
sefiora MARILUZ CORTES MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania N° 51.649.194 en
el empleo de planta temporal denominado Técnico Administrativo: Codigo 367 Grado: 01
asignado al proyecto de inversion “999 — Gestién, aprovechamiento econémico, sostenibifidad
y mejoramiento de los equipamientos culturales”, tal y como consta en acta de posesion N° 20
del primero (01) de febrero de 2017 del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, generando asi la
vacancia temporal el emplec denominado Auxiliar Administrativo Cédigo: 407 Grado: 02,
perteneciente a la Subdireccién de Equipamientos Culturales del Instituto Distrital de las Artes -
ldartes.

Que mediante Acuerdo N° 04 del veintiocho (28) de diciembre de 2018, el Idartes prorrogé la
vigencia de los empleos de caracter temporal desde el primero (01) de enero de 2019 hasta el
treinta (30) de junio de 2020 y mediante Resolucion N° 1773 del 28 de diciembre de 2018, se
prorrog¢ el nombramiento de los empleados de planta temporal del Idartes.
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ALCALDIA MAYOR
OE BOGOTA B. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distntal de las Artes

RESOLUCION N° 1234
( 27 - Nov - 2020 )

“Por medio de fa cual se acepta una renuncia y se declara la vacancia definitiva de un empleo en
la planta global en el Instituto Distritaf de las Artes-Idartes”

Que el Instituto Distrital de las Artes- Idartes, a través de Acuerdo N° 03 del treinta (30) de junio
de 2020, aprobd la prorroga de a Planta Temporal, a partir del primero (1) de julio de 2020 hasta
el treinta y uno (31) de diciembre de 2020 y mediante Resolucion N° 541 del treinta (30) de junio
de 2020, se prorrogd el nombramiento de los empleados de planta temporal del Idartes.

Que a través del articulo primero de ia resolucién N° 541 del treinta (30) de junio de 2020 “Por
medio de la cual se prérroga los nombramientos en los empleos de caracter temporal en ia
planta de personal del Instituto Distrital de las Artes-IDARTES”, el proyecto de Inversién “999 —
Gestion, aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de los equipamientos
culturales”, fue reemplazado por el proyecto de inversion 7614 “Transformacién de la Red de
Equipamientos Culturales para su Consolidacion y sustentabilidad en Bogota D.C".

Que la funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ, mediante comunicacién con radicado N°
20204600156412 del veintidds (22) de octubre de 2020, dirigido a la Direccion General del
Instituto Distrital de las Artes -ldartes, manifesté (..) “Dando alcance a la Resolucion Numero
SUB 248024 del 10 de septiembre de 2019, emitida por LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES “COLPENSIONES”, en la cual he sido notificada del pago de la Pension
mensual Vitalicia por Vejez, por tal motivo he decidido presentar renuncia al cargo que vengo
desempefiando como TECNICO ADMINISTRATIVO, coédigo 367, Grado 1, del Proyecto de
Inversion 999 — Gestion, Aprovechariento Econémico, Sostenibilidad y Mejoramiento de
Equipamientos Culturales en el Teatro £l Parque — Gerencia de Escenarios de la Subdireccion
de Equipamientos Culturales, a partir def 1° de Enero del afio 2021.”

Que a través de radicado con Orfeo N° 20204600162562 del veinticuatro (24) de noviembre de
2020, la funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ, allegé alcance a fa renuncia presentada
mediante 20204600156412 del veintidos (22) de noviembre de 2020, donde informa que (...)
“Dando alcance al radicado numero 20204600156412 de fecha octubre 22 de 2020, presento
renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, cddigo 407, Grado 2, a partir del 1° de Enero
del ano 2021.

Lo anterior teniendo en cuenta la Resolucion Numero SUB 248024 del 10 de septiembre de
2019, emitida por LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”,
en la cual he sido notificada del pago de la Pensién mensual Vitalicia por Vejez.” Documentos
que se adjuntan y hacen parte integral de la presente resolucion.

Que el articulo 27 del Decreto 2400 de 1968, sefiala que “(..) La providencia por medio de la
cual se acepta la renuncia debera determinar la fecha de retiro y el empleado no podra dejar de
efercer sus funciones antes del plazo sefialado, so pena de incurrir en las acciones a las que
haya lugar por abandono del cargo. La fecha que se determine no podréa ser superior a treinta

(30) dias despues de presentada la renuncia (...)”, lo anterior siendo concordante con el articulo
2.2.11.1.3"., del Decreto 648 de 2017.

! “Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciario libremente en cualquier
tiempo.

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma esponténea e inequivoca, su decision de
separarse del servicio,

Si [a _au(oridacj competente creyere que hay moltivos notorios de conveniencia publica para no aceptar fa renuncia, debera
solicitar el retiro de elfa, pero si ef renunciante insiste debers aceptaria.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

F'resentada‘ la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se producird por escrito, y en ef acta administrativo
corresponqrente debera determinarse la fecha en que se haré efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias de su
presentacion.

Vencido el ténmino seﬁ;lgdo en ef presente articulo sin que se haya decidido sobre 1a renuncia, el servidor dimitente podra
separarse de! cargo sin incurrir en abandono del empleo, o continuar en el desemperio def mismo, caso en e cual la
renuncia no producird efecto alguno.

La cpmpetencia para aceptar renuncias corresponde af jefe del organismo o al empleado en quien éste haya delegado la
funcion nominadora.

Quedan terminantemente prohibidas y careceran en absoluto de valor las renuncias en bianco, o sin fecha determinada,
Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia
Tel: 3795750
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ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTI
Instituto Distrilal de las Artes.

RESOLUCION N° 1234
( 27 - Nov - 2020

‘Por medio de la cual se acepta una renuncia y se declara fa vacancia definitiva de un empleo en
fa planta global en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

Que por lo anterior, se tendra por aceptada la renuncia presentada por la funcionaria MARILUZ
CORTES MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania N° 51.649.194, al empleo de planta
permanente del cual ostenta derechos de carrera administrativa denominado Auxiliar
Administrativo Codigo: 407 Grado: 02, perteneciente a la Subdireccién de Equipamientos
Culturales del Instituto Distrital de las Artes-ldartes y al empleo de planta temporal denominado
Técnico Administrativo: Cédigo 367 Grado: 01 asignado al proyecto de inversion 7614
“Transformacion de la Red de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y sustentabilidad
en Bogota D.C”. a partir del primero (01) de enero de 2021, teniendo como dltimo dia trabajado
el treinta y uno (31) de diciembre de 2020.

Que en virtud de lo anterior, se declara la vacancia definitiva del empleo denominado Auxiliar
Administrativo Codigo: 407 Grado: 02, perteneciente a la Subdireccién de Equipamientos
Culturales del Instituto Distrital de las Artes-Idartes, a partir del primero (1) de enero de 2021.

Que en méritoc de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aceptar a partir del dia primero (1) de enero de 2021, la renuncia
presentada por la funcionaria MARILUZ CORTES MARTINEZ identificada con cédula de
ciudadania N° 51.649.194, para separarse definitivamente del cargo de la Planta Global del cual
ostenta derechos de carrera administrativa denominado Auxiliar Administrative Cddigo: 407
Grado: 02, perteneciente a la Subdireccién de Equipamientos Culturales del Instituto Distrital de
las Artes-Idartes y al empleo de planta temporal denominado Técnico Administrativo: Cédigo
367 Grado: 01 asignado al proyecto de inversion 7614 “Transformacion de fa Red de
Equipamientos Culturales para su Consolidacion y sustentabilidad en Bogota D.C”., teniéndose
como ultimo dia trabajado el treinta y uno (31) de diciembre de 2020, de acuerdo con lo expuesto
en la parte considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia definitiva del empleo de carrera administrativa de
la planta global del Instituto Distrital de las Artes-Idartes, denominado Auxiliar Administrativo
Cadigo: 407 Grado: 02, perteneciente a la Subdireccion de Equipamientos Culturales del
Instituto Distrital de las Artes-ldartes a partir del primero (1) de enero de 2021.

ARTICULO TERCERO: Comunicar e informar a la sefiora MARILUZ CORTES MARTINEZ
identificada con cédula de ciudadania N° 51.649.194, que antes de su retiro de la Entidad,
debera entregar al jefe inmediato, un informe detallado de la gestion y de los asuntos pendientes
y en tramite a la fecha de la situacién administrativa, asi como el inventario de los bienes
muebles que le hayan asignado, y el inventario de documentos bajo su responsabilidad.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente resolucién a la Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Notificar la presente resolucién a la sefiora MARILUZ CORTES
MARTINEZ identificada con céduia de ciudadania N° 51.649.194,

0 gue mediante cualquiera otra circunstancia pongan con anticipacion en manos de la autoridad nominadora la suerte del
empieado. }

La presentacion o la aceptacion de una renuncia no constituyen obstaculo para ejercer la accidn disciplinaria en razén de
hechos gue no hubieren sido revelados a la administracion, sino con posterioridad a tales circunstancias.

Tampoca interrumpen la accién disciplinaria ni la fijacién de la sancion.”

Carrera 8 No. 1548, Bogota Colombia 5
Teil: 3795750
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ALCALOIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instluto Distrital de las Artes

RESOLUCIONN® 1234
( 27 - Nov - 2020 )

“Por medio de la cual se acepia una renuncia y se declara la vacancia definitiva de un empleo en
la planta global en el Instituto Distrital de las Artes-ldartes”

ARTICULQ SEXTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de ta Entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
20

Dada en Bogota D. C 27 - Nov -

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General
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GESTION DEL TALENTO HUMANO

Cddigo: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

o PESSSTARE ANALISIS DE REQUISITOS MINIMOS Version: 2
it Dl o 2 ios Pagina: 1 de 1
FECHA: Diciembre 09 de 2022
ASPIRANTE
Nombre: DIANA MILENA AREVALO BUITRAGO
Cédula: 1.024.473.931
Cargo: Augxiliar Administrativo
Caodigo: 407 Grado: 02
Ubicacion: Subdireccion de Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios
REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
REQUISITOS DE ESTUDIO EXPERIENCIA

Diploma de bachiller en cualquier modalidad.

Diez y ocho (18) meses de experiencia

relacionada.
ESTUDIOS REALIZADOS
Bachiller Bachiller Académico
Institucion: La Fundacion Intituto Tecnolégico del Sur
Fecha: 26/11/2004
EQUIVALENCIA
EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA APLICA EQUIVALENCIA
o [ e
EXPERIENCIA
ENTIDAD CARGO e« |[FECHA INICIAL[FECHA FINAL|  ANOS MESES DIAS
ANALITICA SAS Auxiliar de Archivo| ~ 17/01/2022 12/05/2015 | 30/10/2015 0 5 18
ANALITICA SAS Auxiliar de Archivo| ~ 17/01/2022 1111/2015 | 14/02/2016 0 3 3
ANALITICA SAS Auxiliar de Archivo| ~ 17/01/2022 15/02/2016 5/03/2017 1 0 18
UNINPAHU Auxiliar Biblioteca | 23/08/2022 1/02/2022 17/06/2022 0 4 16
UNINPAHU Auxiliar Biblioteca | 23/08/2022 2/08/2022 26/11/2022 0 3 24
SUBTOTAL TIEMPO LABORADO 1 15 79
TOTAL TIEMPO LABORADO 2 5 19
EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO 1 6 0
MENOS EQUIVALENCIA 0 0
TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO 0 1" 19

CONCLUSION

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO




%@gﬂt/ Nicales Solomence Sicrez

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ NICOLAS SALAMANCA SUAREZ
Profesional Especializado CONTRATISTA
Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano
Humano
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