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FECHA: 10 de octubre 2022

Nombre:

Cédula :

Cargo:

Código: 039 Grado: 01

Ubicación:

Pregrado:

Institución:

Fecha:

Postgrado:

SI NO

CARGO
FECHA DE 

CERTIFICACIÓN
FECHA INICIAL FECHA FINAL AÑOS MESES DIAS

Profesional 

Universitario
N/A 9/08/2013 9/10/2022 9 2 0

9 2 0

9 2 0

2 6 0

0 0 0

6 8 0

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

APLICA EQUIVALENCIAEQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

N/A

MENOS EQUIVALENCIA

Instituto Distrital de las Artes – 

IDARTES

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

TOTAL TIEMPO LABORADO

ENTIDAD

EXPERIENCIA

Código: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

Versión:2

Página: 1 de 1

CARLOS ALBERTO RAMIREZ PEREZ

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

Licenciado en Filologia e Idiomas Ingles

Universidad Nacional de Colombia

Subdirección de las Artes

REQUISITOS DE ESTUDIO

- Título profesional en los núcleos básico del conocimiento Lenguas Modernas, Literatura, Lingüística, y afines u 

otros programas asociados a Bellas Artes o  Antropología Artes Liberales o Sociología, Trabajo Social y afines; 

Administración; Comunicación Social, Periodismo y afines; Educación; Filosofía, Teología y afines; Artes 

Representativas; Geografía, Historia.

- Título de posgrado en áreas relacionadas con las funciones del empleo.

- Matrícula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley.

Treinta (30) meses de experiencia 

profesional relacionada.

EXPERIENCIA

80.095.233

Gerencia de Literatura

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Subdirección Administrativa y Financiera                                         Talento 

Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ

CONTRATISTA

Subdirección Administrativa y Financiera Talento 

Humano

Marzo 08 de 2010

Especialista en Análisis de Politicas Públicas

Universidad Nacional de Colombia

Enero 29 de 2015

EQUIVALENCIA

X


