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FECHA: Octubre 06 de 2022

Nombre:

Cédula :

Cargo:

Código: 480 Grado: 01

Ubicación:

Título:

Institución:

Fecha:

Licencia:

SI NO

CARGO
FECHA DE 

CERTIFICACIÓN
FECHA INICIAL FECHA FINAL AÑOS MESES DIAS

Prestacion de 

Servicios de 

Apoyo

18/02/2022 3/02/2021 27/12/2021 0 10 24

Prestacion de 

Servicios de 

Apoyo

14/10/2020 1/06/2020 15/08/2020 0 2 14

0 12 38

1 1 8

1 0 0

0 0 0

0 1 8

Diciembre 02 de 1995

Licencia de Conducción C2

30/05/2018

EQUIVALENCIA

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ
CONTRATISTA

Subdirección Administrativa y Financiera - 

Talento Humano

Bachiller Académico

INSTITUTO NOCTURNO MARTIN HEIDEGGER

Dirección General

REQUISITOS DE ESTUDIO

Diploma de bachiller en cualquier modalidad.

Licencia de conducción categoría C2 o su equivalente.

Un (1) año de experiencia 

relacionada.

EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

79.714.929

Conductor

Código: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

Versión:2

Página: 1 de 1

LUIS ALBERTO MANRIQUE VASQUEZ

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

APLICA 

EQUIVALENCIA
EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

N/A

MENOS EQUIVALENCIA

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

TOTAL TIEMPO LABORADO

ENTIDAD

EXPERIENCIA

IDIGER

IDIGER

X


