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FECHA: NOVIEMBRE 10 DE 2021

Nombre:

Cédula :

Cargo:

Código: 219 Grado: 02

Ubicación:

Título

Institución

Fecha:

Postgrado:

SI NO

CARGO
FECHA DE 

CERTIFICACIÓN
FECHA INICIAL FECHA FINAL AÑOS MESES DIAS

TRABAJADORA 

SOCIAL
3/07/2018 22/01/2018 30/06/2018 0 5 8

TRABAJADORA 

SOCIAL
3/01/2019 13/07/2018 30/12/2018 5 17

0 10 25

0 10 25

0 6 0

0 0 0

0 4 25

CUMPLE

APLICA EQUIVALENCIAEQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

MENOS EQUIVALENCIA

MUNICIPIO DE CACHIPAY

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

TOTAL TIEMPO LABORADO

ENTIDAD

EXPERIENCIA

MUNICIPIO DE CACHIPAY

Código: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

Versión:2

Página: 1 de 1

INGRY JOHANNA NIÑO GONZALEZ

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

TRABAJADORA SOCIAL

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

SUBDIRECCIÓN DE FORMACIÓN ARTÍSTICA – NIDOS

REQUISITOS DE ESTUDIO

Título profesional correspondiente a uno de los siguientes Núcleos Básicos de Conocimientos en:

Artes Representativas

Artes Plásticas y Visuales

Otros Programas a Bellas Artes

Música

Educación

Sociología, Trabajo Social y Afines

Administración

Matrícula o Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Ley.

Seis (6) meses de experiencia profesional 

relacionada.

EXPERIENCIA

1.022.930.370

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

ANGELICA VIVIANA PEREZ HERRERA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Subdirección Administrativa y Financiera                                         Talento 

Humano

MARIA FERNANDA RONCANCIO AVILA

CONTRATISTA

Subdirección Administrativa y Financiera Talento 

Humano

17-abr-10

EQUIVALENCIA

X


