ALCALDIA MAYOR
OE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
tstitute Distrital de s Ardes

RESOLUCION N° 1134
(  04-Nov-2021 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional en un empleo de
carrera administrativa de la planta global del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 440
de 2010 expedido por el Concejo de Bogotd, el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el
Consejo Directivo de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el Articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y el Articulo 8 del Decreto
Reglamentario 1227 de 2005, modificado por el Decreto 4968 de 2007, es procedente
efectuar nombramientos provisionales en empleos de carrera administrativa por el término
que dure la vacancia temporal; sin previa autorizacion de la Comisién Nacional del Servicio
Civil = CNSC, siempre y cuando no exista empleado de carrera en la respectiva planta de
personal que cumpla con los requisitos para ser nombrado en encargo.

Que en consideracion a lo expuesto, el literal k) del articulo 12 del Acuerdo del Consejo
Directivo N° 1 del 2011 por el cual se adoptan los Estatutos del Instituto Distrital de las Artes
- ldartes y el literal j) del articulo 5 del Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el Consejo
Directivo de la Entidad, mediante el cual se modifica la estructura organizacional del Idartes,
sefalan como funcidn del Director General la de “Nombrar, posesionar, remover, incorporar,
promover y trasladar a los servidores del Instituto, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.”

Que mediante Resolucion N° 514 del diecinueve (19) de julio de 2013, fue nombrada la
sefiora NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificada con cédula de ciudadania N°
1.026.286.621, titular de derechos de carrera administrativa del empleo denominado
Aucxiliar Administrativo Cédigo:407 Grado: 02 ubicado en la Subdireccion de Equipamientos
Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, siendo
posesionada el dia nueve (09) de agosto de 2013, tal y como consta en acta de posesion
N° 144 de 2013.

Que la funcionaria NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificada con cédula de
ciudadania N° 1.026.286.621, a través de comunicacion con radicado N° 20212100299393
del veinticuatro (24) de septiembre de 2021, manifestd a la Subdireccién Administrativa y
Financiera ~ Talento Humano su interés de participar en la convocatoria interna para ser
encargada en el empleo denominado Profesional Universitario Cédigo: 219 Grado: 01 del
proyecto de inversion 7585 “Fortalecimiento de las artes, territorios y cotidianidades en
Bogota D.C.” ubicado en la Gerencia de Artes Audiovisuales de la Entidad.

Que en consecuencia de lo anterior, la Direccién General del Instituto Distrital de las Artes-
|dartes, a través de Resolucion N° 978 del treinta (30) de septiembre de 2021 encargé ala
funcionaria NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificada con cédula de ciudadania
N° 1.026.286.621en el empleo de la planta de personal con caracter temporal denominado
Profesional Universitario Codigo: 219 Grado: 01 del proyecto de inversion 7585
“Fortalecimiento de las artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.” ubicado en la
Gerencia de Artes Audiovisuales de la Entidad, mientras dure la ausencia de la titular de
derechos sobre el citado empleo.
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Que en virtud de lo anterior, y atendiendo a las necesidades en la continua prestacion del
servicio en la Subdireccion de las Artes del Instituto Distrital de las Artes — Idartes y de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, se verificd el cumplimiento de los
requisitos en las hojas de vida del personal vinculado con la Entidad, segun lo sefialado en
la Resolucion N° 1073 del veinte (20) de octubre de 2021, estableciendo que ningln
funcionario con derecho preferencial del nivel inmediatamente inferior cumple con el perfil
y requisitos para desempefar el empleo denominado Auxiliar Administrativo Codigo:407
Grado: 02 ubicado en la Subdireccion de Equipamientos Culturales - Gerencia de
Escenarios del Instituto Distrital de fas Artes-ldartes. Documento que se adjunta y hace
parte integral del presente acto.

Que la sefiora SANDRA PATRICIA VEGA BAUTISTA, identificada con la cédula de
ciudadania N° 51.991.502 presento su hoja de vida, la cual fue estudiada y verificada junto
con sus soportes por la Subdireccién Administrativa y Financiera — Talento Humano,
estableciendo que cumple con los requisitos y perfil sefialados en la Resolucion N° 1073
del veinte (20) de octubre de 2021, para ocupar en provisionalidad el empleo denominado
Auxiliar Administrativo Codigo:407 Grado: 02 ubicado en la Subdireccion de Equipamientos
Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, documento
que se adjunta y hace parte integral de la presente Resolucion.

Que por lo anterior, es procedente realizar el nombramiento en provisionalidad en el empleo
de planta global denominado Auxiliar Administrativo Codigo:407 Grado: 02 ubicado en la
Subdireccion de Equipamientos Culturales - Gerericia de Escenarios del Instituto Distrital
de las Artes-ldartes, fal como certifica la Subdireccion Administrativa y Financiera -Talento
Humano de la Entidad, mientras dure la ausencia del titular de derechos de carrera
administrativa sobre el citado empleo.

Que en meérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a la sefiora SANDRA PATRICIA VEGA
BAUTISTA, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.991.502, en el empleo de planta
global denominado Auxiliar Administrativo Cbdigo:407 Grado: 02 Ubicado en la
Subdireccion de Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital
de las Artes-ldartes, mientras dure la ausencia del titular de derechos de carrera
administrativa sobre el citado empleo, de conformidad con lo expuesto en la parte
considerativa del presente acto administrativo.

Paragrafo: La asignacion basica mensual, para el empleo de planta global denominado
Auxiliar Administrativo Cédigo:407 Grado: 02 Ubicado en la Subdireccién de Equipamientos
Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, es de un
MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 1.677.751), de conformidad con la Resolucion Interna
N° 299 del catorce (14) de mayo de 2021 y demas normas vigentes.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora SANDRA PATRICIA VEGA BAUTISTA, identificada con
la cédula de ciudadania N° 51.991.502, ejecutara sus funciones en la Subdireccién de

Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion a la Subdireccién Administrativa
y Financiera -Talento Humano y a la Subdireccién de Equipamientos Culturales para lo de
su competencia.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucién a la sefiora SANDRA PATRICIA
VEGA BAUTISTA, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.991.502.

ARTICULO QUINTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., alos 04 - Nov - 2021

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General

Apoy6 Proyeccién: SAF-Talento Humano: Claudia Milena Salazar y/o Nicolas Salamanca Suarez —Contratistas T.H.
Proyectdé SAF-Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda -Contratista — Talento Humano f'f%ﬁ?
Reviso SAF- Talento Humano: Laura Catalina Martinez Lopez — Profesional Especializado T-H \ /
—:& i
Revisé SAF-Subdireccién Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF i
Revisé SAF-Subdireccién Administrativa y Financiera Adriana Maria Cruz Rivera -Subdirectora Administrativa y Financiera /f
Revisé OAJ: Mariela Gonzélez Robles — Contratista- OAJ .

Aprobo revisién OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello Jefe de la Oficina Asesora Juridica 67
.
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I. IDENTIFICACION DEL EMPLEO
Denominacién del empleo: Augxiliar Administrativo
Nivel: Asistencial
Cadigo: 407
Grado: 02
No. de empleos: 12
Dependencia: Donde se ubique el empleo
Cargo del jefe inmediato: Quien ejerza supervision directa
IIl. AREA FUNCIONAL
GERENCIA DE ESCENARIOS
lIl. PROPOSITO PRINCIPAL

Ejecutar actividades operativas y administrativas relacionadas con los procesos misionales del Idartes de acuerdo con las politicas institucionales.

IV. FUNCIONES ESENCIALES

Realizar los procedimientos de cobro, recaudo y consignacion de los recursos originados en los eventos, exposiciones y demas actividades que realice el Instituto,
de forma segura y oportuna.

Proyectar cuando sea necesario y de acuerdo a los procedimientos establecidos la liquidacion de impuestos de Ley.

Apoyar la realizacion de los eventos y actividades de la entidad, de acuerdo a las directrices institucionales.

Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero y responder por la exactitud de los mismos desarrollando los
procedimientos e instrucciones definidas.

Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los procedimientos establecidos.

Administrar y registrar informacion en las herramientas informaticas de la entidad, de acuerdo con las politicas del Instituto.

Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, datos, elementos de consumo y correspondencia, relacionados con los asuntos de
competencia de la dependencia.

Efectuar diligencias externas de acuerdo con las necesidades del servicio y las instrucciones impartidas por el jefe inmediato.

Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES
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1. Manejo de bases de datos.
2. Ofimatica basica.
3. Gestion documental.
4. Politicas y protocolos de atencién al Ciudadano.
VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo

Orientacion de resultados
Orientacion al usuario y al ciudadano
Compromiso con la Organizacién
Trabajo en Equipo

Adaptacién al Cambio

Manejo de la informacién
Relaciones interpersonales
Colaboracion

VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA

Diploma de bachiller en cualquier modalidad

EMPLEADO DE CARRERA  EMPLEO TITULAR

REQUISITOS

No/CON DERECHO

PREFERENCIAL DENOMINACION cOD

GRAD

ACADEMICOS

EXPERIENCIA
Diez y ocho (18) meses de experiencia relacionada.
EXPERENCIA | COMPETENCIAS CUMPLE
RELACIONADA CONOCIMIENTOS BASICOS Y
ESENCIALES sl INO

1

- Actualmente la entidad no cuenta con funcionarios de carrera administrativa que tengan derecho preferencial para ser encargados en este empleo.
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Certificacion

Teniendo en cuenta la anterior evaluacion, el Profesional Universitario de la Subdireccién Administrativa y Financiera -Talento Humano, certifica que no

hay funcionarios de carrera administrativa que cumplan con los requisitos contenidos en el Manual de funciones de planta permanente del Instituto Distrital
de las Artes.

En virtud de lo anterior, existe la posibilidad de proveer el empleo de vacancia (temporal o definitiva) mediante nombramiento en provisionalidad.

Cuunyus

Angélica Viviana Pérez Herrera
Profesional Universitario
Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano

Proyect6: José Jefferson Gordillo Aguilera — Contratista de la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano Jefferson Gordillo




GESTION DEL TALENTO HUMANO Codigo: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

ANALISIS DE REQUISITOS MINIMOS Version:2
Pégina: 1 de 1
FECHA: OCTUBRE 07 DE 2021
ASPIRANTE
Nombre: SANDRA PATRICIA VEGA BAUTISTA
Cédula: 51.091502
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVA
Cadigo: 407 Grado: 02
Ubicacién: GERENCIA DE ESCENARIOS
REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
REQUISITOS DE ESTUDIO EXPERIENCIA

- Diploma de Bachiller en cualquier modalidad Dieciocho (18) meses de experiencia

relacionada
ESTUDIOS REALIZADOS
BACHILLER BACHILLER
Institucion: COLEGIO DEPARTAMENTAL DE BACHILLERATO JUAN PABLO ||
Fecha: 1992
Postgrado:
EQUIVALENCIA
EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA APLICA EQUIVALENCIA
0 [0
EXPERIENCIA
ENTIDAD CARGO e smis__|FECHAINICIAL[FECHA FINAL]  ANOS MESES DIAS
IDARTES Auxliar 11412011 8/8/2013 2 4 7
Administrativo
SUBTOTAL TIEMPO LABORADO 2 4 7
TOTAL TIEMPO LABORADO 2 4 7
EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO 0 18 0
MENOS EQUIVALENCIA 0 0 0
TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO 0 10 7
CONCLUSION
CUMPLE CON LOS REQUISITOS MiNIMOS DEL EMPLEO
\-
Qoo =
ANGELICA VIVIANA PEREZ HERRERA MARIA FERNANDA RONCANCIO AVILA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTRATISTA
Subdireccion Administrativa y Financiera Talento Subdireccion Administrativa y Financiera Talento
Humano Humano
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, REGREAGION ¥ DEPORTE
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RESOLUCION No.978
(" 30-Sep-2021 )

‘Por medio de la cual se hace un encargo en un empleo de planta de personal con
caracter temporal a una funcionaria de carrera administrativa y se declara la
vacancia temporal de un empleo en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 440
de 2010 expedido por el Concejo de Bogota, el Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el
Consejo Directivo de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que en consideracion a lo expuesto, el literal k) del articulo 12 del Acuerdo del Consejo
Directivo N° 1 del 2011 por el cual se adoptan los Estatutos del Instituto Distrital de las
Artes - Idartes y el literal j) del articulo 5 del Acuerdo N° 05 de 2021 expedido por el
Consejo Directivo de la Entidad, mediante el cual se modifica la estructura organizacional
del Idartes, sefialan como funcién del Director General la de “Nombrar, posesionar,
remover, incorporar, promover y trasladar a los servidores del Instituto, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes.”

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017 establece: “Encargo. “‘Los empleados
podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos
diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o
definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo.

Que el literal b) del articulo 21 de la Ley 909 de 2004, en relacién con los empleos de
caracter temporal sefialan: “1. De acuerdo con sus necesidades, los organismos y
entidades a los cuales se les aplica la presente Ley, podran contemplar excepcionalmente
en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o fransitorio. Su creacion
debera responder a una de las siguientes condiciones: (...) b) Desarrollar programas o
proyectos de duracion determinada;(...)”

Que la sentencia C-288 de 2014 de la Corte Constitucional en relacion a la provision de
empleos de caracter temporal menciona que "(...) La interpretacion en virtud de la cual no
existe una absoluta discrecionalidad del nominador para la realizacion del proceso de
evaluacion de las capacidades y competencias de los candidatos, sino que, por el
contrario, el mismo esta limitado por los principios de la funcién publica de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, la cual es
constitucional, pues permite delimitar la actuacion de la administraciéon publica. Esta
interpretacion exige el cumplimiento de los siguientes parémetros: (i) Para la provisién de
empleos temporales los nominadores deberan solicitar las listas de elegibles a la
Comision Nacional del Servicio Civil anexando como minimo la informacion exigida en el
articulo 19 de la Ley 909 de 2004. (h) En caso de ausencia de Lista de elegibles se debe
dar prioridad a la seleccién de personas que se encuentren en carrera administrativa,
cumplan los requisitos para el cargo y trabajen en la misma entidad (iij) Se debera
garantizar la libre concurrencia en el proceso a través de la publicacion de una
convocatoria para la provision del empleo temporal en la pagina web de la entidad con
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“Por medio de la cual se hace un encargo en un empleo de planta de personal con
caréacter temporal a una funcionaria de carrera administrativa y se declara la
vacancia temporal de un empleo en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes”

suficiente anticipacion (iv) El procedimiento de seleccion para los empleos temporales
debera tener exclusivamente factores objetivos como: el grado de estudios, la puntuacion
obtenida en evaluaciones de Estado como las pruebas ICFES, ECAES, Saber Pro y
Saber, la experiencia en el cumplimiento de funciones sefialadas en el perfil de
competencias y otros factores directamente relacionados con la funcion a desarrollar (...)".

Que el articulo 2.2.5.3.5 del Decreto 648 de 2017 establece que: “Provisién de empleos
temporales. Para la provision de los empleos temporales de que trata la Ley 909 de
2004, los nominadores deberan solicitar las listas de elegibles a la Comisién Nacional del
Servicio Civil teniendo en cuenta las listas que hagan parte del Banco Nacional de Listas
de Elegibles y que correspondan a un empleo de la misma denominacion, codigo y
asignacioén basica del empleo a proveer.

En caso de ausencia de lista de elegibles, los empleos temporales se deberan proveer
mediante la figura del encargo con empleados de carrera de la respectiva entidad que
cumplan con los requisitos y competencias exigidos para su desempenfio. Para tal fin, la
entidad podra adelantar un proceso de evaluacion de las capacidades y competencia de
los candidatos y otros factores directamente relacionados con la funcién a desarrollar. (...)"

Que el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 que modificé el articulo 24 de la Ley 909 de
2004, que sefala:

“(...) Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si
acreditan los requisitos para su_ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido sancionados_disciplinariamente _en el ultimo_afio y su ulfima
evaluacion del desemperio es sobresaliente.

En el evento en que no _haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el
encarqgo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del
nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacién que
estén aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera
reunir las condiciones y requisitos previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuenire desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.

(....)”
(Subrayado fuera de texto).

Que mediante Acuerdo N° 004 del quince (15) de julio de 2021, expedido por el Consejo
Directivo del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, se creé una planta de personal con
caracter temporal conformada por cincuenta y tres (53) empleos con vigencia hasta el
quince (15) de julio de 2023, la cual esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.

Que posteriormente la Directora General del |dartes, mediante Resolucién N° 698 del
veintisiete (27) de julio de 2021 expidié el manual especifico de funciones y competencias
laborales para los empleos de la planta de personal con caracter temporal del Instituto
Distrital de las Artes — Idartes; con Resolucién N° 917 del trece (13) de septiembre de
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‘Por medio de la cual se hace un encargo en un empleo de planta de personal con
caracter temporal a una funcionaria de carrera administrativa y se declara la
vacancia temporal de un empleo en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes”

2021, modificada por la Resolucion N° 946 del diecisiete (17) de septiembre de 2021, se
convocd a concurso interno para la provision de empleos de planta de personal con
caracter temporal mediante la modalidad de encargo para los funcionarios de carrera
administrativa del Idartes.

Que en virtud de lo anterior, la funcionaria NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ
identificada con cédula de ciudadania N° 1.026.286.621 quien ostenta derechos de
carrera administrativa en el empleo de planta global denominado Auxiliar Administrativo
Codigo 407 - Grado 02, en la Subdirecciéon de Equipamientos Culturales - Gerencia de
Escenarios del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, a través de comunicacién con
Radicado N° 20212100299393 del veinticuatro (24) de septiembre de 2021, manifest6 a la
Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano su interés de participar en la
convocatoria interna para ser encargada en el empleo denominado Profesional
Universitario Cédigo: 219 Grado: 01 del proyecto de inversion 7585 “Fortalecimiento de
las artes, fterritorios y cotidianidades en Bogotéd D.C.” ubicado en la Gerencia de Artes
Audiovisuales de la Entidad, documento que se adjunta y hace parte integral del presente
acto administrativo.

Que la Subdireccion Administrativa y Financiera- Talento Humano realizé el respectivo
estudio, analisis y verificacion de la Historia Laboral de la funcionaria NATALIA
ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificada con cédula de ciudadania N° 1.026.286.621
quien ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo de planta global
denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 - Grado 02, en la Subdirecciéon de
Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes —
ldartes y establecié que cumple con los requisitos minimos contenidos en el Manual de
funciones y competencias laborales contenidos en la Resolucién N° 698 del veintisiete
(27) de julio de 2021.

Que con base en lo anterior, es viable encargar en el empleo de planta de personal con
caracter temporal denominado Profesional Universitario Cddigo: 219 Grado: 01 del
proyecto de inversion 7585 “Fortalecimiento de las artes, territorios y cotidianidades en
Bogota D.C.” ubicado en la Gerencia de Artes Audiovisuales de la Entidad, a la funcionaria
NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificada con cédula de ciudadania
N°1.026.286.621, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Que con ocasion al citado encargo y debido a las funciones y responsabilidades que le
asisten al empleo de planta global denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 - Grado
02, en la Subdireccion de Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, se apartara temporaimente del empleo del cual
ostenta derechos de carrera administrativa a la funcionaria NATALIA ALEJANDRA
LOPEZ PEREZ identificada con cédula de ciudadania N° 1.026.286.621 , Unicamente
mientras permanezca en el encargo del empleo de la planta de personal con caracter
temporal denominado Profesional Universitario Cédigo: 219 Grado: 01 del proyecto de
inversion 7585 “Fortalecimiento de las artes, teritorios y cotidianidades en Bogota D.C.”
ubicado en la Gerencia de Artes Audiovisuales de la Entidad.

Que en consecuencia, una vez se efectde la posesion en el encargo del empleo de planta
de personal con caracter temporal denominado Profesional Universitario Cédigo: 219
Grado: 01 del proyecto de inversiéon 7585 “Fortalecimiento de las artes, territorios y
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
instituto Cistital de tas Ardes

RESOLUCION No. 978
( 30-Sep-2021 !

“Por medio de la cual se hace un encargo en un empleo de planta de personal con
cardcter temporal a una funcionaria de carrera administrativa y se declara la
vacancia temporal de un empleo en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes”

cotidianidades en Bogota D.C.” ubicado en la Gerencia de Artes Audiovisuales a la
funcionaria NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificada con cédula de ciudadania
N° 1.026.286.621, se declarara la vacancia temporal del empleo de planta global
denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407 - Grado 02, en la Subdireccion de
Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes, mientras dure la ausencia del titular con derechos de carrera sobre este uitimo
empleo.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la funcionaria NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ
identificada con cédula de ciudadania N° 1.026.286.621, en el empleo de planta temporal
denominado Profesional Universitario Cdodigo: 219 Grado: 01 del proyecto de inversion
7585 “Fortalecimiento de las artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.” ubicado en
la Gerencia de Artes Audiovisuales de la Entidad, con vigencia hasta el quince (15) de
julio de 2023, sujeto a disponibilidad presupuestal. De conformidad con lo expuesto en la
parte considerativa de la presente Resolucion.

Paragrafo: La asignacion basica mensual, para el empleo de planta temporal
denominado Profesional Universitario Codigo: 219 Grado: 01 del proyecto de inversién
7585 “Fortalecimiento de las artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.” ubicado
en la Gerencia de Artes Audiovisuales de la Entidad, es de DOS MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 2.714.697).

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia temporal del empleo denominado Auxiliar
Administrativo Codigo 407 - Grado 02, en la Subdireccién de Equipamientos Culturales -
Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las Artes -- Idartes, del cual ostenta
derechos de carrera administrativa la funcionaria NATALIA ALEJANDRALOPEZ PEREZ
identificado con cédula de ciudadania N° 1.026.286.621 , a partir de la fecha de posesién
en encargo de la citada funcionaria en el empleo de planta temporal denominado
Profesional Universitario Cédigo: 219 Grado: 01 del proyecto de inversion 7585
“Fortalecimiento de las artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.” ubicado en la
Gerencia de Artes Audiovisuales, de conformidad con lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ART?CULO TERCERO: Comunicar la presente Resolucion a la Subdireccion
Administrativa y Financiera-Talento Humano, Subdireccion de las Artes y a la

Subdireccion de Equipamientos Culturales — Gerencia de Escenarios para lo de su
competencia.
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ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.C.
GULTURA, RECREAGION ¥ DEPORTE
Hatituto Dhstritsl ae tas Ares

RESOLUCION No. 978
( 30-sep-2021 )

‘Por medio de la cual se hace un encargo en un empleo de planta de personal con
caracter temporal a una funcionaria de carrera administrativa y se declara la
vacancia temporal de un empleo en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes”

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente resolucion a la funcionaria NATALIA
ALEJANDRA LOPEZ PEREZ identificado con cédula de ciudadania N° 1.026.286.621.

ARTICULO QUINTO: Publicar la presente resolucién en la pagina web de la

Entidad.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C 30 - Sep - 2021

/\

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General

B

udia Milena Salazar y/o Nicolas Sal amanca Suarez o
Proyectd SAF-Talento Humano: Paola Andrea Velasquez Badquero — Marco Aurelio Villate Poveda [ X
Contratistas T.H LA 504
Revisd SAF- Talento Humano: Angelica Viviana Pérez Herrera — Profesional Universitario T-H M
Revisé SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF i
Revisd SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Adriana Maria Cruz Rivera -Subdirectora Administrativa y Financiera P /
Revisé OAJ: Mariela Gonzélez Robles — Contratista- OAJ o /!
Aprobd revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abelio Jefe de [a Oficina Asesora Juridica éj
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D C.
CULTURA, RECREACIGN Y DEFORTE
Insttuts Drsirital de s Arion

ACTA DE POSESION No. 1 4 4

En Bogota D.C., compareci6 ante el Despacho del Director General del Instituto Distrital
de las Artes — IDARTES, la sefiora NATALIA ALEJANDRA LOPEZ PEREZ, identificada
con cedula de ciudadania No.1,026,286,621, con el objeto de tomar posesion en
periodo de prueba del Empleo denominado, Auxiliar Administrativo, Codigo 407 Grado
02, de la Gerencia de Escenarios, en el cual fue nombrada mediante Resolucién
No.514 del 19 de julio de 2013, del Instituto Distrital de las Artes, y de conformidad con
la Resolucion de la Comision Nacional del Servicio Civil No.1328 del 19 de de junio,
articulo 1> por la cual se conforman las listas de elegibles, ofertado a través de la
Convocatoria No.133 de 2012, - IDARTES.

FECHA EFECTIVIDAD DE POSESION: Agosto 09 de 2013,

La posesionada ha cumplido con los requisitos exigidos por la Ley y de conformidad a
lo dispuesto en el Acuerdo 173 de 2012 en concordancia con lo previsto en el numeral
4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, y cumplidas todas las etapas del proceso de
seleccion, hizo el juramento de rigor de acuerdo con el Articulo 47 del Decreto 1950 de
1973, ante el Director General, y bajo su gravedad prometié cumplir y hacer cumplir la
Constitucion y las Leyes, desempefiando los deberes que le incumben.

La posesionada debera consultar y solicitar en la Subdireccidn Administrativa y
Financiera, las funciones del cargo respectivo consignadas en el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales, del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES,
y conocer el contenido de las leyes 190 de 1995, “por la cual se dictan normas
tendientes a preservar {a moralidad en la Administracion Pablica y se fijan disposiciones
con el fin de erradicar la corrupcion administrativa” y 734 de 2002, “Por la cual se
expide el Cédigo Disciplinario Unico”.

C’ara constancia se flrma la presente dll:genc;ta el dia, 09 de Agosto de 2013.

EL DIRECTOR ?\Q? LA POSESIONADA
#Em oré. Alexis Carranza Moren ofesional Univarsitarie, Talento Humano .
Rewso: Claudia Gomez Morales, Profesional Especializado, Responsable Tale -
Revisd: Orlando Barbosa, Subd|rectorAdmlmslratwo y Financiero

instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia :
~ Teléfono: 3795750 §0 % UTA

www.idartes.qov.co
Email: contactenos@idartes.gov.co
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