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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 396
¢ 10-MAYO-2022

Por la cual se re liquidan unas licencias por incapacidad médica aplicando el incremento salarial
vigencia 2022, se reconoce y ordena su pago a una funcionaria del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVAY FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las
otorgadas por las Resoluciones 046, 153 de 2011, 543 de 2020, 031 de 2021 y

CONSIDERANDO

Que la Incapacidad médica es el reconocimiento econdmico que obtiene un trabajador
durante el tiempo que esta inhabilitado mental o fisicamente para llevar a cabo sus funciones
laborales, y que dicho reconocimiento esta a cargo de la entidad promotora de salud (EPS)
a la cual se encuentre afiliado el funcionario siempre que sea por enfermedad comun o ante
la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) como consecuencia de un accidente de
trabajo.

Que en aplicacion y cumplimiento del articulo 18 del Decreto 3135 de 1968, articulo 2.1.13.4,
del paragrafo 1 del articulo 3.2.1.10 del Decreto 780 de 2016, articulo 121 del Decreto 019
de 2012 y los articulos 2.2.5.5.11 y 2.2.5.5.12 del Decreto 648 de 2017, la Entidad expidio
las Resoluciones 014 del 12 de enero de 2022 y 168 del 11 de marzo de 2022, mediante las
cuales le reconocio y pago a la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA identificada con cédula
de ciudadania N° 51.747.775 quien se desempefia en el empleo de planta global
denominado Auxiliar Administrativo Codigo: 407 Grado: 02 ubicado en la Oficina de Control
Disciplinario Interno del Instituto Distrital de las Artes-Idartes, incapacidad médica y licencia
por accidente laboral respectivamente por los valores que se muestran a continuacion:

Dias de incapacidad
N° Resolucion Fecha de Resolucion Comun Laboral Valor pagado
014 12 de enero de 2022 1 $ 57.603
168 11 de marzo de 2022 10 $576.028
Total pagado $ 633.631

Que mediante Decreto N° 056 del ocho (8) de febrero de 2022, la Alcaldesa Mayor de
Bogota fijo el incremento salarial para los empleados publicos del Sector Central de la
Administracion Distrital de Bogota en siete puntos veintiséis por ciento (7.26%), para los
niveles jerarquicos: Asistencial, Técnico y Profesional y siete punto doce por ciento (7.12%)
para los niveles jerarquicos: Asesores y Directivos. Igualmente, la Secretaria Distrital de
Hacienda y el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD- profirié la
Circular Externa N° SDH-000003 del ocho (8) de marzo de 2022 donde establece los
lineamientos para el Incremento Salarial de los empleados publicos de las entidades
descentralizadas del orden Distrital para la vigencia 2022, a partir del primero (01) de enero
de 2022.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 396
(  10-MAYO-2022 )

Por la cual se re liquidan unas licencias por incapacidad médica aplicando el incremento salarial
vigencia 2022, se reconoce y ordena su pago a una funcionaria del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes”

Que mediante radicado N° 20224100020951 del once (11) de marzo de 2022, la Directora
General de la Entidad, solicitdé concepto técnico favorable al Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital - DASCD para realizar el mencionado incremento salarial
correspondiente a la vigencia 2022 y el mencionado Departamento, mediante oficio radicado
N° 2022EE1414 del veintitrés (23) de marzo de 2022, emiti6 “CONCEPTO TECNICO
FAVORABLE al proyecto de acto administrativo a través del cual se fija el incremento salarial
del 7.26% para los niveles jerarquicos: Profesional, Técnico y Asistencial y 7.12% para los
niveles jerarquicos: Directivo y Asesor de los empleos publicos del Instituto Distrital de las
Artes-ldartes, para la vigencia fiscal 2022.”

Que en atencion al Decreto Distrital 056 del 8 de febrero de 2022 y la normativa vigente
relacionada con incremento salarial para empleados publicos del nivel territorial vigencia
2022, el Consejo Directivo del Instituto Distrital de las Artes-ldartes mediante Acuerdo N°
01 del veinticinco (25) de marzo de 2022, fij6é el incremento salarial correspondiente a la
vigencia 2020, en un siete punto veintiséis por ciento (7.26%), para los niveles jerarquicos:
Asistencial, Técnico y Profesional y el siete punto doce por ciento (7.12%) para los niveles
jerarquicos: Asesores y Directivos respectivamente incluido el IPC vigencia 2021, a partir
del primero (01) de enero de 2022, en las asignaciones basicas mensuales de las diferentes
categorias de los empleos publicos que conforman la planta de personal del Instituto Distrital
de las Artes-ldartes.

Que la Directora General de la Entidad, dando cumplimiento y aplicacion a las normas
vigentes y al Acuerdo N° 01 del 25 de marzo de 2022 del Consejo Directivo de la Entidad,
con Resolucién N° 217 del veintinueve (29) de marzo de 2022 adopté el incremento salarial
fijado en un porcentaje de siete punto veintiséis por ciento (7.26%), para los niveles
jerarquicos: Asistencial, Técnico y Profesional y el siete punto doce por ciento (7.12%) para
los niveles jerarquicos: Asesores y Directivos de la asignacion basica mensual de los
diferentes empleos publicos que conforman la planta de personal de la Entidad.

Que, entre el primero (01) de enero al treinta (30) de abril de 2022, el Instituto Distrital de
las Artes-ldartes reconocié a la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA identificada con
cédula de ciudadania N° 51.747.775 quien se desempefia en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo Codigo: 407 Grado: 02 ubicado en la Oficina de Control Disciplinario Interno
del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, incapacidad médica a través de la Resolucion N°
14 del 12 de enero de 2022, por la suma de CINCUENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS TRES
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 57.603) y licencia por accidente laboral mediante
Resolucién N° 168 del 11 de marzo de 2022 por la suma de QUINIENTOS SETENTAY SEIS
MIL VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 576.028), para un total de
SEISCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA'Y UN PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 633.631) por concepto de incapacidad médica general y licencia por
accidente laboral.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 396
( 10-MAYO-2022 )

Por la cual se re liquidan unas licencias por incapacidad médica aplicando el incremento salarial
vigencia 2022, se reconoce y ordena su pago a una funcionaria del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes”

Que, en virtud de lo anterior, la Subdireccion Administrativa y Financiera-Talento Humano,
realizo la reliquidacién de las licencias por enfermedad reconocidas a la citada funcionaria,
conforme al incremento salarial del siete punto veintiséis por ciento (7.26%) vigencia 2022
tal y como se sefala en el siguiente cuadro:

Incremento valor Diferencia
C.C. N° Nombre del titular Denominacion del Valor Incapacidad incapacidad auxilio de
empleo empleado empleado incapacidad
51.747.775 Olga Piedad Auxiliar Administrativo $ 57.603 $61.785 $4.182
Orjuela Caodigo 407 Grado 02
$ 576.028 $617.848 $41.820
Total $ 46.002

Que una vez re liquidadas las licencias por incapacidad médica general y accidente laboral,
aplicando el incremento salarial para la vigencia 2022, arrojan una diferencia a reconocer a
favor de la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ identificada con cédula de
ciudadania N° 51.747.775 por la suma de CUARENTAY SEIS MIL DOS PESOS MONEDA
CORRIENTE ($46.002) valor a pagar a la citada funcionaria que sera cubierto por la
Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-Idartes, en la nGmina correspondiente, con cargo
al rubro 0211010100101 “Sueldo basico” del presupuesto de gastos para la presente
vigencia fiscal.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Re liquidar las licencias por incapacidad médica general y accidente
laboral reconocidas y pagadas en lo corrido de la vigencia 2022 con aplicacion del
incremento salarial del siete punto veintiséis por ciento (7.26%) de la asignacion basica
mensual, mediante Resoluciones N° 14 de 12 de enero de 2022 y N° 168 del 11 de marzo
de 2022, a la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA identificada con cédula de ciudadania
N° 51.747.775 quien se desempefia en el empleo de planta global denominado Auxiliar
Administrativo Cédigo: 407 Grado: 02 ubicado en la Oficina de Control Disciplinario Interno
del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, de acuerdo con las consideraciones expuestas en
el presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y ordenar el pago de la reliquidacién de las licencias
licencias por incapacidad meédica general y accidente laboral por el incremento salarial
vigencia 2022, por la suma de CUARENTA Y SEIS MIL DOS PESOS MONEDA
CORRIENTE ($46.002) a la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ identificada
con cédula de ciudadania N° 51.747.775 quien se desempefa en el empleo denominado
Auxiliar Administrativo Codigo: 407 Grado: 02 ubicado en la Oficina de Control Disciplinario
Interno de la Entidad.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 396
(" 10-MAYO-2022 )

Por la cual se re liquidan unas licencias por incapacidad médica aplicando el incremento salarial
vigencia 2022, se reconoce y ordena su pago a una funcionaria del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes”

ARTICULO TERCERO: La erogacién presupuestal que ocasione el cumplimiento de la
presente providencia, se hara con cargo a los siguientes rubros:

CODIGO RUBRO RUBRO

0211010100101 Sueldo basico

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente resolucién a la Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Notificar la presente resolucion a la funcionaria OLGA PIEDAD
ORJUELA identificada con cédula de ciudadania N° 51.747.775 .

ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion y en
subsidio apelacion, los cuales podra interponer por escrito dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de notificacidon del presente acto administrativo conforme a lo
preceptuado en el articulo 76 del Cédigo Contencioso de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: Publiquese la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C.,10-MAYO-2022

Subdirectora Administrativa y Financiera
La reliquidacion de las horas extras y la indicacion de los rubros que se afectaran para el r imiento, ha sido efte la por el personal de Talento Humano-
SAF de la Entidad.
El pr te acto administrativo ha sido proyectado, y validado tel i y via correo electrénico por:
Funcionario — Contratista Nombre Firma
Proyect6é SAF-Talento Humano: Claudia Milena Salazar- Marco Aurelio Villate Poveda — Paola Andrea = ﬂ»:w‘
Velasquez - Contratistas — Talento Humano Q,Icuﬂﬂ )
Revisé SAF- Talento Humano: Laura Catalina Martinez Lépez — Profesional Especializado T-H \ /
Revisé -Subdireccién Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF e ),
Revisé OAJ: Mariela Gonzalez Robles — Contratista- OAJ
Aprobd revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica @
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FUNCIONARIO: OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ CEDULA (51747775
EPS: SANITAS EPS
Total Dias 1
Radicado No. 20224600001792
Dias a Dias a Valor
Incapacidades Fecl.la. de Fec!la di Nume,ro de IBC EPS IBC EPS I1BC NOMINA IBC NOMINA Reconocer | Reconocer Incapacidad Valor Diferencia
Inicio Terminacion Dias Incremento Incremento . Incremento
por EPS |porlaEntidad| Empleado
102303 07/01/2022 07/012022 1 S 1.728.084| $ 1.853.543 1 $57.603 $61.785 $4.182
Total a Pagar por Incapacidades $57.603 $ 61.785 $4.182
DIAS AL 100% 1 $ 57.603|Incapacidad Inicial
DIAS AL 66.667% 0 ]
TOTAL: $57.603

o
Proyecté: Gina Pinzén Herrera, CPS, Némina - TH - SAF = 1=
Revisd: Yenni Carolina Rodriguez Suarez, CPS, Nomina - TH - SAF




FUNCIONARIO]OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ CEDULA: 51747775

ARL SEGUROS BOLIVAR

Total Dias 10

Radicado ORFEO No. 20224600009342

Dias a Dias a Valor Diferen
Fech Fech N IBC NOMINA IBC EP
Incapacidades ec .a' de ec. 2 d'e, um%ro de I1BC NOMINA CNO IBC EPS CEPS Reconocer| Reconocer | Incapacidad | Incremento | Incapacidad
Inicio Terminacion Dias Incremento Incremento .
por EPS |por la Entidad EPS EPS
6556 3/02/2022 3/02/2022 10 S 1.728.084 | S 1.853.543 1 $57.603 $61.785 $4.182
6556 4/02/2022 | 12/02/2022 10 $ 1.728.084 | $ 1.853.543 9 $518.425 $ 556.063 $ 37.638
Total a Pagar por Incapacidades $576.028 $617.848 $ 41.820

DIAS AL 100% 1 $ 57.603|Incapacidad inicial Diagnéstico $923 y S934

DIAS AL 100% 9 $518.425
TOTAL: $576.028

-

e T

Proyecté: Gina Pinzén Herrera, CPS, Nomina - TH - SAF J

Revisé: Yenni Carolina Rodriguez Suarez, CPS, Nomina - TH - SAF-



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 014
( 12-Ene-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por enfermedad y se ordena su pago, a una
funcionaria del Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las
otorgadas por las Resoluciones 046, 153 de 2011, 543 de 2020 y 031 de 2021.

CONSIDERANDO:

Que la Incapacidad médica es el reconocimiento econémico que obtiene un trabajador durante
el tiempo que estd inhabilitado mental o fisicamente para llevar a cabo sus funciones laborales,
y que dicho reconocimiento esta a cargo de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se
encuentre afiliado el funcionario siempre que sea por enfermedad comun o ante la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) como consecuencia de un accidente de trabajo.

Que el articulo 18 del Decreto Ley 3135 de 1968, sefala que “(...) los empleados o
trabajadores tendran derecho a que la respectiva entidad de prevision social les pague,
durante el tiempo de la enfermedad, las siguientes remuneraciones: a) Cuando la enfermedad
fuere profesional, el sueldo o salario completo durante ciento ochenta (180) dias, y b) Cuando
la enfermedad no fuere profesional, las dos terceras partes del sueldo o salario durante los
primeros noventa (90) dias, y la mitad del mismo por los noventa (90) dias siguientes.
PARAGRAFO - La licencia por enfermedad no interrumpe el tiempo de servicio. (...)”

Que el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o
paternidad se encuentra sefialado en el articulo 121 del Decreto 019 de 2012 1, concordante
con el articulo 2.1.13.4 del Decreto 780 de 20162.

Que el paragrafo 1 del articulo 3.2.1.10 ibidem dispone “En el Sistema General de Seguridad
Social en Salud seran a cargo de los respectivos empleadores las prestaciones econémicas
correspondientes a los dos (2) primeros dias de incapacidad originada por enfermedad general
y de las Entidades Promotoras de Salud a partir del tercer (3) dia y de conformidad con la
normatividad vigente”.

Que concordante con lo anterior, los articulos 2.2.5.5.11 y 2.2.5.5.12 del Decreto 648 de 2017
disponen, de una parte, que el otorgamiento de la licencia por enfermedad se autorizara a
través de acto administrativo motivado y por otra que la duracion de esta sera por el tiempo
que se determine en el certificado médico de incapacidad o por el que la ley fije directamente
sin que el plazo pueda ser aumentado o disminuido por el servidor o empleador.

1 El tramite para el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o paternidad a cargo del Sistema
General de Seguridad Social en Salud debera ser adelantado, de manera directa, por el empleador ante las entidades promotoras de salud,
EPS. En consecuencia, en ningln caso puede ser trasladado al afiliado el tramite para la obtencién de dicho reconocimiento. Para efectos
laborales, sera obligacion de los afiliados informar al empleador sobre la expedicion de una incapacidad o licencia.

2 Para el reconocimiento v pago de la prestacion economica de la incapacidad por enfermedad general, conforme a las disposiciones laborales
vigentes, se requerira que los afiliados cotizantes hubieren efectuado aportes por un minimo de cuatro (4) semanas. No habra lugar al
reconocimiento de la prestacion economica de la incapacidad por enfermedad general con cargo a los recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, cuando éstas se originen en tratamientos con fines estéticos o se encuentran excluidos del plan de beneficios y sus
complicaciones.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 014
( 12-Ene-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por enfermedad y se ordena su pago, a una
funcionaria del Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

Que el pago de la incapacidad médica lo realizara directamente el empleador al afiliado, con
la misma periodicidad de su némina, los valores asi reconocidos se deben reportar a mas
tardar en las dos (2) siguientes liquidaciones de pago de las cotizaciones a la EPS donde se
encuentre afiliado el funcionario-cotizante.

Que mediante Orfeo radicado N° 20224600001792 del siete (7) de enero de 2022 dirigido a
la Subdireccion Administrativa — Talento Humano, la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA
identificada con cédula de ciudadania N° 51.747.775 quien se desempefa en el empleo
denominado Auxiliar Administrativo Codigo: 407 Grado: 02 ubicado en la Oficina de Control
Disciplinario Interno del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, allegé certificado de incapacidad
generado por la Doctora Adriana Marcela Sanchez Bulla cirujana oral adscrita a Sanitas EPS,
de fecha siete (7) de enero de 2022 donde le concedid un (1) dia de incapacidad médica
comprendida por el dia siete (7) de enero de 2021, documento adjunto que hace parte integral
del presente acto administrativo.

Que de conformidad con la normatividad vigente resulta procedente conceder la licencia por
enfermedad general a la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA, tal y como se indica a
continuacion:

FUNCIONARIA OLGA PIEDAD ORJUELA
EPS Sanitas EPS
SALARIO BASE $1.728.084
FECHA DE INCAPACIDAD Siete (7) de enero de 2022
DIAS DE INCAPACIDAD 1 ‘ 7-01-2022
TOTAL, DIAS DE Uno (1)
INCAPACIDAD
EPS % Valor Entidad % Valor Total
0 66,667 | $0 1 100 | $57.603 $57.603

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conceder un (1) dia de licencia por enfermedad a la funcionaria OLGA
PIEDAD ORJUELA identificada con cédula de ciudadania N° 51.747.775 quien se desempena
en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cédigo: 407 Grado: 02 ubicado en la Oficina
de Control Disciplinario Interno del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, comprendida por el
dia siete (7) de enero de 2022, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva del presente
acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar el pago de la suma de CINCUENTA Y SIETE MIL
SEISICIENTOS TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 57.603), La licencia por enfermedad
que se reconoce equivale a la suma de CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS TRES
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 57.603) los cuales son con cobertura del cien por ciento
(100%) por parte del Instituto Distrital de las Artes-ldartes.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 014
( 12-Ene-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por enfermedad y se ordena su pago, a una
funcionaria del Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

ARTICULO TERCERO: La licencia por incapacidad médica concedida en los articulos
precedentes sera cubierta por la Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en la
némina, con cargo al rubro Sueldo Basico - 0211010100101 del presupuesto de gastos para
la presente vigencia fiscal.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a la Subdireccion
Administrativa y Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a la funcionaria OLGA PIEDAD
ORJUELA identificada con cédula de ciudadania N° 51.747.775.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente resolucién en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota a los, 12 - Ene - 2022

ADRIﬁti MARIA CRUZ RIVERA

Subdirectora Administrativa y Financiera

El pr te acto administrativo ha sido proyectado, revisado y validado telemati 1ite y via correo electrénico por:
Funcionario - Contratista Nombre Firma
Apoyé Proyeccién SAF: Talento Humano: Claudia Milena Salazar— Contratista — SAF Talento Humano
poye Frey Clauwta
Proyecté SAF- Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda -Contratista — SAF Talento Humano e
Revisd SAF- Talento Humano: Laura Catalina Martinez Lopez— Profesional Especializado \ /
-
Revisd SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF B g
Revisé OAJ: Mariela Gonzalez Robles — Contratista - OAJ .
Aprobd revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica @7
Nota: la informacién de los valores y andlisis de isitos para el imie y pago de la prima técnica que se definen en el p. acto ini ivo han sido liquic
certificados por la 7 ion Admini: iva y Fil iera — SAF - Talento Humano.
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-Jf cecimin

INCAPACIDAD No. 102303

" CENTRO DE CIRUGIA MINIMA INVASIVA S.A.S. - CECIMIN S.A.S.
Sede: CENTRO DE CIRUGIA MINIMA INVASIVA S.AS. - CECIMIN S.AS.
Identificacién Sucursal: 830078325-5

Direccién: AK 45 No 104 76
Teléfono: 6002555
SGSSS: 110010862601

Fecha y hora de la prescripcion: [2022-01-07 07:44 |Ci'udad: lBogoté
* . DATOS DEL PRESTADOR -
NIT: 830078325-5 Direccién IAK 45 No 104 76
Teléfono(s): |6002555 Direccién electrénica:
3 DATOS DEL PACIENTE 3
Apellidos y nombre IORJUELA RAMIREZ OLGA PIEDAD Documento de identidad: | 51747775
Sexo: |Femenino Tipo de usuario: COTIZANTE
Entidad aseguradora: |ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S Plan usuario: |PLAN OBLIGATORIO DE SALUD (C)
. DATOS DE LA INCAPACIDAD 3 = . i
CIE10: K081 ) "
Dias de incapacidad: 1 [Fecha inicial: _|2022-01-07 [Fecha final: [2022-01-07

SE INCAPACITA PACIETE POR Il FASE IPLANTE DEL 25. GUARDAR REPOSO. NO ACTIVIDAD FISICA. INDIACCIONE SVERBALES Y

Obs iones:
ervacio [YECRTAS A SFUx'N\‘ El‘?_vu\".fk
AN j
. M’MC&U‘ wilof acie)
Ciepiand Ma \
@it IO:’?B
CcC.5% .
Fimma : 2 Registro médico: 52703281
Apellidos y nombre(s)] - ADRIANA MARCI‘}D{SANCHEZ BULLA Documento de identidad: 52703281
Especialidad: CIRUGIA ORAL
' i El presente documento es valido con firma de! profesional”

Fecha y hora de 07/01/2022 07.44.08 Profesional Impresién: ADRMSANCHEZ Pag1de 1

Fecha y hora de impresién 07/01/2022 07.44.08

Pag1de 1




FUNCIONARIO: OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ 51747775
EPS: SANITAS EPS
Total Dias 1
Radicado No. 20224600001792
Incapacidades Fecl.ma. de Fec!ma d'e’ Nume’ro de IBC EPS IBC NOMINA Dias a Reconocer | Dias a Reco.nocer Inc;l:a:::dad Valor Incapacidad
Inicio Terminacion Dias por EPS por la Entidad EPS Empleado
102303 7/01/2022 07/012022 1 S 1.728.084 1 $57.603
0 $0
Total a Pagar por Incapacidades $57.603
DIAS AL 100% 1 $ 57.603|Incapacidad Inicial
DIAS AL 66.667% 0 $0
TOTAL: $57.603
=2
Proyecté: Gina Pinzon Herrera, CPS, Némina - TH - SAF ;,,/L“ e

Revisé: Yenni Carolina Rodriguez Suarez, CPS, Nomina - TH - SAF -



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 168
( 11-MAR-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por accidente laboral a una funcionaria del Instituto
Distrital de las Artes-Idartes”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo Distrital 440
de 2010 y las Resoluciones 046, 153 de 2011, 543 de 2020 y 031 de 2021.

CONSIDERANDO:

Que la Incapacidad médica es el reconocimiento econémico que obtiene un trabajador durante
el tiempo que esté inhabilitado mental o fisicamente para llevar a cabo sus funciones laborales,
y que dicho reconocimiento esta a cargo de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se
encuentre afiliado el funcionario siempre que sea por enfermedad comun o ante la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) como consecuencia de un accidente de trabajo.

Que el articulo 1 de la Ley 776 del diecisiete (17) de diciembre de 2002, sefala: “Derecho a
las prestaciones. Todo afiliado al Sistema General de Riesgos Profesionales que, en los
términos de la presente ley o del Decreto-Ley 1295 de 1994, sufra un accidente de trabajo o
una enfermedad profesional, o0 como consecuencia de ellos se incapacite, se invalide o muera,
tendra derecho a que este Sistema General le preste los servicios asistenciales y le reconozca
las prestaciones econdémicas a los que se refieren el Decreto Ley 1295 de 1994 y la presente
ley.”

(..

Paragrafo 2°. Las prestaciones asistenciales y econémicas derivadas de un accidente de
trabajo o de una enfermedad profesional, seran reconocidas y pagadas por la administradora
en la cual se encuentre afiliado el trabajador en el momento de ocurrir el accidente o, en el
caso de la enfermedad profesional, al momento de requerir la prestacién.”

Que el reconocimiento de incapacidades por riesgos laborales se encuentra senalado en el
articulo 3 de la ley 776 2002!. En consecuencia, las Entidades Administradoras de Riesgos

1“Articulo 3. Monto de las prestaciones econémicas por incapacidad temporal. Todo afiliado a quien se le defina una incapacidad
temporal, recibira un subsidio equivalente al cien (100%) de su salario base de cotizacién, calculado desde el dia siguiente el que
ocurrié el accidente de trabajo y hasta el momento de su rehabilitacion, readaptacion o curacion, o de la declaracion de su
incapacidad permanente parcial, invalidez o su muerte. El pago se efectuara en los periodos en que el trabajador reciba
regularmente su salario.
Para la enfermedad profesional sera el mismo subsidio calculado desde el dia siguiente de iniciada la incapacidad correspondiente
a una enfermedad diagnosticada como profesional.

El periodo durante el cual se reconoce la prestacion de que trata el presente articulo sera hasta por ciento ochenta (180) dias,
que podran ser prorrogados hasta por periodos que no superen otros cientos ochenta (180) dias continuos adicionales, cuando
esta prérroga se determine como necesaria para el tratamiento del afiliado, o para culminar su rehabilitacion.

Cumplido el periodo previsto en el inciso anterior y no se hubiese logrado la curacién o rehabilitacion del afiliado, se debe iniciar
el procedimiento para determinar el estado de incapacidad permanente parcial o de invalidez. Hasta tanto no se establezca el
grado de incapacidad o invalidez la ARP continuaré cancelando el subsidio por incapacidad temporal.

Paragrafo 1°. Para los efectos de este sistema, las prestaciones se otorgan por dias calendario.
Paragrafo 2°. Las entidades administradoras de riesgos profesionales deberan asumir el pago de la cotizaciéon para los Sistemas
Generales de Pensiones y de Seguridad Social en Salud, correspondiente a los empleadores, durante los periodos de incapacidad
temporal y hasta por un ingreso base de la cotizacién, equivalente al valor de la incapacidad. La proporcién sera la misma
establecida para estos sistemas en la Ley 100 de 1993.

Paragrafo 3°. La Administradora de Riesgos Profesionales podra pagar el monto de la incapacidad directamente o a través del
empleador. Cuando el pago se realice en forma directa la Administradora deducira del valor del subsidio por incapacidad temporal
el porcentaje que debe cotizar el trabajador a los otros subsistemas de Seguridad Social, valor que debera trasladar con el aporte

Carrera 8 N° 15-46, Bogota Colombia
Tel: 3795750
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 168
( 11-MAR-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por accidente laboral a una funcionaria del Instituto
Distrital de las Artes-Idartes”

Laborales, deberan reconocer y pagar el auxilio econdmico del 100% del salario ingreso base
de cotizacion, desde el dia siguiente en el que sucedid el accidente o inicié la incapacidad y
hasta el momento de la rehabilitacion, curacion o dado el caso se declare la incapacidad
permanente parcial o invalidez.

Que concordante con lo anterior, los articulos 2.2.5.5.11, 2.2.5.5.12 y 2.2.5.5.13 del Decreto
648 de 2017 disponen, de una parte, que el otorgamiento de la licencia por enfermedad se
autorizara a través de acto administrativo motivado y por otra que la duracién de la misma,
sera por el tiempo que se determine en el certificado médico de incapacidad o por el que la ley
fije directamente sin que el plazo pueda ser aumentado o disminuido por el servidor o
empleador.

Que conforme al paragrafo 2 del articulo 5 de la Ley 1562 de 2012 establece que “(...) el pago
del subsidio por incapacidad temporal, la prestacion sera reconocida con base en el ultimo IBC
pagado por la Entidad Administradora de Riesgos Laborales anterior al inicio de la incapacidad
meédica las Administradoras de Riesgos Laborales deberan asumir el pago de la cotizacion a
pensiones y salud, correspondiente a los empleadores o de los trabajadores independientes,
durante los periodos de incapacidad temporal y hasta por un Ingreso Base de Cotizacion
equivalente al valor de la incapacidad. La proporcion sera la misma establecida para estos
sistemas en la Ley 100 de 1993”

Que el pago de la incapacidad por accidente de trabajo, en principio lo realizara directamente
el empleador al trabajador, con la finalidad de no desmejorar su ingreso mensual por causa
del accidente laboral, en consecuencia, la entidad debera reportar a mas tardar en las dos (2)
siguientes liquidaciones de pago de las cotizaciones a la ARL SEGUROS BOLIVAR, dénde se
encuentre afiliado el funcionario, el cobro de la incapacidad por accidente laboral. Se adjunta
certificado de afiliacion que hace parte integral del presente acto administrativo.

Que la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 51.747.775, quien se desempenfa en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cédigo:
407 Grado: 02, ubicado en la Oficina de Control Disciplinario Interno del Instituto Distrital de
las Artes-ldartes, mediante Orfeo con radicado N° 20224600009342 del tres (03) de febrero
de 2022, allegé a la Subdireccién Administrativa Y Financiera - Talento Humano certificado de
incapacidad de fecha tres (03) de febrero de 2022, expedido por la Doctora Karem Ruales
Suarez, Medico general de Cuidarte Tu Salud S.A.S adscrita a ARL SEGUROS BOLIVAR
donde le concedio diez (10) dias de incapacidad, comprendidos desde el dia tres (03) de
febrero de 2022 hasta el doce (12) de febrero de 2022.

Que la Subdireccion Administrativa y Financiera-Talento Humano de Idartes, en cumplimiento
de sus funciones mediante radicado N° 20224100017401 del dos (02) de marzo de 2022
solicité ante la ARL SEGUROS BOLIVAR a la cual se encuentra afiliada la funcionaria
ORJUELA RAMIREZ la transcripcion y reconocimiento de la prestacién econdémica derivada
de la presente incapacidad. Se adjunta el documento relacionado, el cual hace parte integral
del presente acto administrativo.

correspondiente del empleador sefialado en el paragrafo anterior, a la EPS o Administradora de Pensiones a la cual se encuentre
afiliado el trabajador en los plazos previstos en la ley.

La incapacidad permanente parcial se presenta cuando el afiliado al Sistema General de Riesgos Profesionales, como
consecuencia de un accidente de trabajo o de una enfermedad profesional, sufre una disminucién parcial, pero definitiva en alguna
0 algunas de sus facultades para realizar su trabajo habitual, en los porcentajes establecidos en el inciso anterior.”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 168
( 11-MAR-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por accidente laboral a una funcionaria del Instituto
Distrital de las Artes-Idartes”

Que de conformidad con la fecha en la que la funcionaria reporta la incapacidad, cuyo
documento hace parte integral del presente acto administrativo, y de acuerdo con la
normatividad vigente resulta procedente el reconocimiento de licencia por accidente laboral a
la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ DELGADO, tal y como se indica a
continuacion:

FUNCIONARIO OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ
ARL ARL SEGUROS BOLIVAR
SALARIO BASE $ 1.728.084
N° INCAPACIDAD Y del tres (03) de febrero de 2022
FECHA
DIAS DE INCAPACIDAD 10 ‘ del tres (03) al doce (12) de febrero de 2022
TOTAL, DIAS DE Diez (10)
INCAPACIDAD
ARL % Valor Entidad % Valor Total
9 100 | $518.425 1 100 | $57.603 | $576.028

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder diez (10) dias de licencia por accidente laboral a la
funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ identificada con cédula de ciudadania N°
51.747.775, quien se desempefa en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cédigo:
407 Grado: 02, ubicado en la Oficina de Control Disciplinario Interno del Instituto Distrital de
las Artes-Idartes, comprendidos desde el tres (03) de febrero de 2022 hasta el doce (12) de
febrero de 2022, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia por accidente laboral que se concede equivale a la suma
de QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE
($576.028) de los cuales un (01) dia de incapacidad por accidente de trabajo es con cobertura
del cien por ciento (100%) por parte del Instituto Distrital de las Artes-ldartes por un valor de
CINCUENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($57.603) y
nueve (9) dias a razon cien por ciento (100%) del ingreso base de cotizacion equivalente a la
suma de QUINIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS
MONEDA CORRIENTE ($518.425), que debera cobrarse a ARL

SEGUROS BOLIVAR.

ARTICULO TERCERO: La licencia por incapacidad médica concedida en los articulos
precedentes sera cubierta por la Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en la
noémina, con cargo al rubro 0211010100101 “Sueldo basico” del presupuesto de gastos para
la presente vigencia fiscal.

ARTICULO CUARTO: Requerir por parte de la Subdireccion Administrativa y Financiera -
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 168
( 11-MAR-2022 )

“Por la cual se concede una licencia por accidente laboral a una funcionaria del Instituto
Distrital de las Artes-Idartes”

Talento Humano a la ARL SEGUROS BOLIVAR, el reconocimiento de los valores objeto de
pago por concepto de licencia por incapacidad por accidente de trabajo de la funcionaria OLGA
PIEDAD ORJUELA RAMIREZ identificada con cédula de ciudadania N° 51.747.775

ARTICULO QUINTO: Ordenar a la Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano,
que los valores reconocidos a la funcionaria OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ, por
concepto de licencia por incapacidad por accidente de trabajo a razén de un (01) dia de salario
equivalente al ciento por ciento (100%) del salario basico mensual, sean reportados a mas
tardar en las dos (2) siguientes autoliquidaciones de pagos a la ARL SEGUROS BOLIVAR,
efectuando la accion de cobro a dicha aseguradora.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el presente acto administrativo a la Subdireccion
Administrativa y Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO SERTIMO: Notificar el presente acto administrativo a la funcionaria OLGA PIEDAD
ORJUELA RAMIREZ identificada con cédula de ciudadania N° 51.747.775.

ARTICULO OCTAVO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.
ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota a los, 11-MAR-2022

ADRIANA MARIA CRUZ RIVERA
Subdirectora Administrativa y Financiera

El pr acto inistrativo ha sido proy lo, revisado y validado tels i y via correo electrénico por:
Funcionario — Contratista Nombre Firma
Proyecté SAF- Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda / Claudia Milena Salazar -Contratistas — SAF | ==
Talento Humano <
Revis6 SAF- Talento Humano: Laura Catalina Martinez Lépez— Profesional Especializado \ /
Revisé SAF-Subdireccién Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF {
Revisé OAJ: Mariela Gonzalez Robles — Contratista - OAJ
Aprobé revision OAJ: Stephany Johanna Nafiez Pabén — Profesional Especializado- >
encargada de funciones de Jefe Oficina Asesora Juridica

Nota: La informacion y liquidacion de los valores que se definen en el presente acto administrativo han sido liquidados y certificados por la Subdireccion Administrativa y
Financiera — SAF - Talento Humano.
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FUNCIONARIO: OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ CEDULA: 51747775
ARL SEGUROS BOLIVAR
Total Dias 10
Radicado ORFEO No. 20224600009342
Incapacidades Fecha de Fechade | Numerode | o0 \omiNa IBC EPS Re[c);a:oacer Diasa Reconocer valor
Inicio Terminacion Dias por EPS por la Entidad Incapacidad EPS
6556 3/02/2022 3/02/2022 10 S 1.728.084 1 $57.603
6556 4/02/2022 12/02/2022 10 S 1.728.084 9 $518.425
Total a Pagar por Incapacidades $576.028
DIAS AL 100% 1 $ 57.603|Incapacidad inicial Diagndstico S923 y S934
DIAS AL 100% 9 $518.425
TOTAL: $576.028

Proyectd: Gina Pinzdn Herrera, CPS, Nomina - TH - SAF
Revisé: Yenni Carolina Rodriguez Suarez, CPS, Nomina - TH - SAF




INSTITUTO DISTRITAL
DE LAS ARTES ‘

BOGOT/\ ‘ DARTES ooy

Fecha: 02-03-2022
Pag.1de 2

Bogota D.C 02 marzo de 2022

Sefores

SEGUROS BOLIVAR ARL
Calle 16 N 10-28

Tel: 3410077

Bogota D.C

Asunto: Solicitud de Transcripcion y Reconocimiento Econdmico de incapacidad por Accidente
Laboral.

Respetados Sefiores

En atencidn a la incapacidad por accidente laboral, generado a nuestra funcionaria OLGA PIEDAD
ORJUELA RAMIREZ identificada con C.C 51.747.775 y con el propdsito de obtener la liquidacion y
reconocimiento econémico correspondiente, amablemente adjunto; Certificado de incapacidades, y
copia de la Cuenta Bancaria de IDARTES.

-  CUIDARTE TU SALUD SAS- Fractura del hueso Metatarso.
Fecha de Inicio 03/02/2022, Fecha Terminacion 12/02/2022
Dias: 10

Adicionalmente solicitamos que dicho reconocimiento sea consignado a la cuenta de Ahorros No.
006000888880, del Banco Davivienda a nombre del INSTITUTO DISTRIAL DE LAS ARTES —
IDARTES Identificada con NIT 900413030-9

Cordialmente

LAURA CATALINA MARTINEZ
Profesional Especializado SAF - Talento Humano
Instituto Distrital de las Artes- IDARTES

Reviso: Ivonne Alejandra Malaver Castiblanco — Profesional Universitario SAF- Talento Humano
Proyecto: Laura Loaiza — Contratista SAF- Talento Humano

Documento 20224100017401 firmado electrénicamente por:

IVONNE ALEJANDRA MALAVER CASTIBLANCO, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Area
de Talento Humano, Fecha firma: 02-03-2022 15:17:55

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ, Profesional Especializado, Area de Talento Humano,
Fecha firma: 02-03-2022 15:30:30

Reviso6: LAURA XIMENA LOAIZA PEREZ - Area de Talento Humano

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogota, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.




INSTITUTO DISTRITAL
DE LAS ARTES

Radicado:
BOGOT,\ ‘ IDARTES 20224100017401
Fecha: 02-03-2022
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Codigo de Verificaciéon CV: 164al Comprobar desde:

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Carrera 8 No. 15-46, Bogota, D.C. Colombia

Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co Nt

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.




2/3/22, 16:03 Correo de Bogota es TIC - Tramite de Incapacidad por Accidente laboral - ARL SEGUROS BOLIVAR

Gina Paola Pinzén Herrera <gina.pinzon@idartes.gov.co>

BOGOTADC.

Tramite de Incapacidad por Accidente laboral - ARL SEGUROS BOLIVAR

Laura Ximena Loaiza Perez <laura.loaiza@idartes.gov.co> 2 de marzo de 2022, 16:01
Para: Gina Paola Pinzon Herrera <gina.pinzon@idartes.gov.co>
Cc: Ivonne Alejandra Malaver Castiblanco <ivonne.malaver@idartes.gov.co>, Angelica Viviana Pérez Herrera <angelica.perez@idartes.gov.co>

Cordial saludo,

Espero te encuentres muy bien, se realizé el tramite pertinente ante la arl SEGUROS BOLIVAR, se encuentra bajo el radicado 24413643, nos encontramos a la espera de
respuesta por parte de la ARL.

Podras encontrar el tramite de orfeo bajo el radicado 20224100017401, para respectivo tramite.

Quedo atenta a cualquier novedad,
Saludos cordiales.

[El texto citado esta oculto]
[EI texto citado esta oculto]
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CUIDARTE TU SALUD SAS [RINCAfi]

d CENTRO DE EXCELENCIA

- oo ootz
I" a[te T Salid s CARRERA 45 Numero 94-83 Autopista Norte- Tel. -3847466 Pagina: 1

BIEKESTAD ¥ ViDk CERTIFICADO DE INCAPACIDAD *6556*

6556

Nombre: OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ ccC 51747775 Dia_| Mes | Afio

Ocupacion : 3 2 2022

Empresa: COMPARNIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A

Tipo de Incapacidad : ACCIDENTE DE TRABAJO Historia Clinica 51747775

Fecha Inicia: 03/02/2022 Fecha Final : 12/02/2022 Dias De Incapacidad O Licencia : 10 DIEZ

Causa Externa: ACCIDENTE DE TRABAJO Tipo de Tratamiento: Ambulatorio Procedimiento : No Quirargico

Diagndstico Principal : S923 FRACTURA DE HUESO DEL METATARSO

Diagndstico Relacionador :  S934 ESGUINCES Y TORCEDURAS DEL TOBILLO

Eecha Accidente: /1 00:00:00 Prérroga: NO Expedida En: CENTRO DE EXCELENCIA -

Empresa Donde Trabaja :
Observaciones del Profesional :

&=

KAREM RUALES SUAREZ Firma Y Sello De Presta. Economicas Firma Afiliado
Documento. CC 52869493

Reg. 52869493
JUNTA DE DOLOR CON NC

Observaciones de la EPS: Este certificado no implica el reconocimiento de la prestacién econémica. La validacion de la prérroga se vera reflejada en el momento
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Nombre : OLGA PIEDAD ORJUELA RAMIREZ cc 51747775 Dia [ Mes | Afio

Ocupacién : 3 2 2022

Empresa: COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A

Tipo de Incapacidad : ACCIDENTE DE TRABAJO Historia Clinica 51747775

Fecha Inicia: 03/02/2022 Fecha Fin: 12/02/2022 Dias De Incapacidad O Licencia: 10 DIEZ

Causa Externa: ACCIDENTE DE TRABAJO Tipo de Atencién :  Ambulatorio Procedimiento :  No Quirdrgico

Diagnéstico Principal : S923 FRACTURA DE HUESO DEL METATARSO

Diagnéstico Relacionador :  S934 ESGUINCES Y TORCEDURAS DEL TOBILLO

Fecha Accidente: /1 00:00:00 Prérroga: NO Expedida En: CENTRO DE EXCELENCIA -

Empresa Donde Trabaja :
Observaciones del Profesional :
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Observaciones de la EPS: Este certificado no implica el reconocimiento de la prestacién econémica. La validacion de la prérroga se vera reflejada en el momento

de laliquidacién de laincapacidad, siempre y cuando, cumpla con los requisitos. Para acceder al reconocimiento econémico se debe solicitar a través

de laradicacion por parte del empleador.
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