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FECHA: Enero 18 de 2022

Nombre:

Cédula :

Cargo:

Código: 222 Grado: 03

Ubicación:

Pregrado:

Institución:

Fecha:

Postgrado:

SI

CARGO
FECHA DE 

CERTIFICACIÓN
FECHA INICIAL FECHA FINAL AÑOS MESES

Tesorero Actualmente 18/02/2011 17/01/2022 10 10

10 10

10 10

4 4

2 0

4 6

Noviembre 05 de 1999

N/A

N/A

N/A

EQUIVALENCIA

LAURA CATALINA MARTINEZ LOPEZ

Profesional Especializado

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ

Contratista
Subdirección Administrativa y Financiera - Talento 

Humano

Administración de Empresas

Universidad Antonio Nariño

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

REQUISITOS DE ESTUDIO

Título profesional que corresponda a uno de los siguientes Nucleos Basicos de Conocimiento en: Contaduría Pública; 

Administracion, Economia.

Titulo de posgrado en áreas relacionadas con las funciones del empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

Cincuenta y dos  (52)  meses de 

experiencia profesional relacionada.

EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

5.975.802
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Fecha: 09/04/2018
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MARIO JOSÉ PINZÓN HERRERA

ASPIRANTE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

ANÁLISIS DE REQUISITOS MÍNIMOS

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

APLICA EQUIVALENCIAEQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA

De acuerdo con el articulo 25,1,1,1 del capitulo 5 del decreto 785 de 2015 la equivalencia para el titulo de postgrado en la modalidad de 

especialización es de “Dos (2) años de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el título profesional”.

MENOS EQUIVALENCIA

IDARTES

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO

SUBTOTAL TIEMPO LABORADO

TOTAL TIEMPO LABORADO

ENTIDAD

EXPERIENCIA

X



NO

DIAS

30

30

30

0

0

30

EQUIVALENCIA

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ

Contratista
Subdirección Administrativa y Financiera - Talento 

Humano

Subdirección Administrativa y Financiera - Talento Humano

Cincuenta y dos  (52)  meses de 

experiencia profesional relacionada.

EXPERIENCIA

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS REALIZADOS
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ASPIRANTE

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

APLICA EQUIVALENCIA

CONCLUSIÓN

EXPERIENCIA


