ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 1240
(17 - Nov - 2021 )

“Por medio de la cual se reconoce, liquida, se hacen unos descuentos y se ordena el pago
de unas prestaciones sociales”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por
las Resoluciones 046, 153 de 2011, 543 de 2020 y 031 de 2021y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 20 del Decreto 1045 de 1978, consagra: "De la compensacion de vacaciones
en dinero. Las vacaciones solo podran ser compensadas en dinero en los siguientes casos:
a). (...) b) Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del
servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces."

Que el articulo 1° del Decreto 404 de 2006 consagra: "Los empleados publicos y trabajadores
oficiales vinculados a las entidades publicas del orden nacional y territorial, que se retiren del
servicio sin haber cumplido el afio de labor, tendran derecho a que se le reconozca en dinero
y en forma proporcional al tiempo efectivamente laborado las vacaciones, la prima de
vacaciones y la bonificacion por recreacion."

Que el articulo 17 del Decreto 1029 de 2013 establece que "(...) Cuando el empleado publico
o trabajador oficial no hubiere servido durante todo el afio civil, tendra derecho a la mencionada
prima de navidad en proporcién al tiempo laborado, que se liquidara y pagara con base en el
ultimo salario devengado, o en el Ultimo promedio mensual, si fuere variable."

Que el numeral 4° del articulo 99 de la Ley 50 de 1990 sefiala que "Si al término de la relacién
laboral existieren saldos de cesantias a favor del trabajador que no hayan sido entregados al
Fondo, el empleador se los pagara directamente con los intereses legales respectivos".

Que el factor de bonificacion por permanencia se encuentra reglado en los Acuerdos 276 de
2007, 336 de 2008, y 528 de 2013, y el paragrafo segundo del articulo 5 del Acuerdo 276 de
2007 sefala: “PARAGRAFO SEGUNDO. El empleado publico que haya adquirido el derecho
al Reconocimiento por Permanencia Calificada y que a la fecha de su retiro no le hayan sido
canceladas en su totalidad las cinco (5) fracciones del valor de la Bonificacion otorgada, el
saldo pendiente por cancelar serd reconocido en la correspondiente liquidacion final de
salarios y prestaciones sociales, siempre y cuando el motivo del retiro no sea la destitucion.

Que mediante Resolucién N° 669 del primero (01) de julio de 2016, fue nombrado el funcionario
JOHN JARVI CHARA GALINDO identificado con cédula de ciudadania N° 80.813.093 en
provisionalidad en el empleo denominado Operario Codigo: 487 Grado:c02 ubicado en la
Subdireccién Equipamientos Culturales- Gerencia de Escenarios del Instituto Distrital de las
Artes — Idartes, segun consta en el Acta de Posesion N° 27 del primero (01) de julio de 2016.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales vigentes, mediante Acuerdo N° CNSC 20181000008716 del diez
(10) de diciembre de 2018, convoco a concurso publico de méritos mediante la Convocatoria
N° 812 del 2018, para proveer definitivamente dieciocho (18) empleos con veinticuatro (24)
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta global de
personal del Instituto Distrital de las Artes-ldartes.
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Que cumplidas y agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié Resolucion N° 1766 del dieciséis (16) de junio de 2021, por medio de la
cual conformé y adoptd la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas en el
empleo identificado con el OPEC N° 47662 denominado Operario Codigo: 487 Grado:02 de
carrera administrativa de la planta global de personal de la Entidad, ofertado mediante la
Convocatoria DISTRITO CAPITAL -CNSC N° 812 de 2018.

Que en consonancia con lo anterior, el Instituto Distrital de las Artes — ldartes mediante
Resolucion N° 781 del trece (13) de agosto de 2021, nombré al sefior BRAGHYAM SMYTH
CAMPOS CARDONA identificado con cédula de ciudadania N° 6.549.150 en el cargo de
carrera administrativa de la planta global denominado Operario Cédigo: 487 Grado:02 ubicado
en la Subdireccion Equipamientos Culturales- Gerencia de Escenarios del Instituto y dio por
terminado el nombramiento en provisionalidad del sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO
identificado con Cédula de Ciudadania N° 80.813.093 en el empleo denominado Operario
Cdédigo: 487 Grado:02 ubicado en la Subdireccion Equipamientos Culturales- Gerencia de
Escenarios del Instituto Distrital de las Artes-Idartes.

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante radicado N° 20214100055901 del seis (6) de
septiembre de 2021, el Profesional Especializado Codigo: 222 Grado:02 de la Subdireccion
Administrativa y Financiera-Talento Humano de la Entidad, le comunicé al sefior JOHN JARVI
CHARA GALINDO la terminacién del nombramiento en provisionalidad a partir de la fecha de
posesion de la persona nombrada en periodo de prueba, el cual se llevo a cabo el nueve (09)
de septiembre de 2021. Documento que se adjunta y hace parte integral del presente acto
administrativo.

Que mediante radicado N° 20214600200772 de fecha siete (07) de octubre de 2021, el sefior
JOHN JARVI CHARA GALINDO identificado con Cédula de Ciudadania N° 80.813.093, alleg6
a la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano el formato Acta de entrega de
cargo y puesto de trabajo Cddigo 1TR-GTH.F-68 debidamente diligenciado y firmado, formato
unico de Hoja de Vida del SIDEAP actualizado, Formulario Unico declaracion juramentada de
bienes y rentas y actividad econémica privada SIDEAP, paz y salvo personal de planta Cédigo
1TR-GTH.F-66, documentos que reposan en la historia laboral del citado ex funcionario.

Que el Instituto Distrital de las Artes- Idartes, en cumplimiento de las normas legales vigentes,
le reconocié y pag6é anualmente al sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO, sus sueldos, y
prestaciones sociales tales como vacaciones, prima de vacaciones, bonificacion por
recreacion, cesantias e intereses a las cesantias.

Que con ocasion a lo anterior la Subdireccion Administrativa y Financiera-Talento Humano de
la Entidad, efectud la respectiva liquidacion de las prestaciones sociales del sefior JOHN
JARVI CHARA GALINDO identificado con cédula de ciudadania N° 80.813.093, comprendida
por los siguientes periodos y factores: (i). Entre el primero (01) de julio de 2019 al ocho (8) de
septiembre de 2021, por los factores de indemnizacion por vacaciones, prima de vacaciones
y bonificacién por recreacion; (ii). Del periodo comprendido entre el primero (1) de enero de
2021 al ocho (8) de septiembre de 2021 la prima de navidad, cesantias e intereses de
cesantias; (iii) Del periodo comprendido del primero (01) de octubre al ocho (8) de octubre de
2021 reconocimiento por recargos nocturnos causados (iv) Por el periodo comprendido entre
el treinta (30) de abril de 2013 al veintinueve (29) de abril de 2018, el reconocimiento por
permanencia en el servicio publico; todo lo anterior asciende a la suma total de DIEZ
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
PESOS MONEDA CORRIENTE ($10.933.946), discriminados de la siguiente manera:
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CONCEPTO PERIODO VALOR

Indemnizacion de vacaciones $ 3.264.034
Prima de Vacaciones 01-07-2019 al 08-09-2021| $ 2.390.389
Bonificacion por Recreacion $ 244.827
Prima de Navidad $ 1.641.836
Cesantias e Intereses Cesantias 1-01-2020 al 08-09-2021 $ 2.026.596
Recargos nocturnos 1-09-2021 al 08-09 -2021 $ 46.359
Reconocimiento por Permanencia en el 30-03-2013 al 29-04-2018| $ 1.319.905
Servicio Publico (2 fracciones pendientes)

VALOR TOTAL LIQUIDADO $ 10.933.946

Que los articulos 383 y 386 del Estatuto Tributario sefialan lo concerniente a la retencién en la
fuente y en especial el inciso segundo y parte del inciso tercero del articulo 386 del Estatuto
Tributario, disponen: “Los retenedores calcularan en los meses de junio y diciembre de cada
afno el porcentaje fijo de retencidon que debera aplicarse a los ingresos de cada trabajador
durante los seis (6) meses siguientes a aquel en el cual se haya efectuado el calculo. (...) y
sera el que figure en la tabla de retencion”, por lo anterior, la Subdireccién Administrativa y
Financiera-Talento Humano al realizar el calculo del porcentaje fijo en el mes de diciembre de
2020, arroja el cero por ciento (0 %) porcentaje que se aplicard como retencion en la fuente
en la presente liquidacion de prestaciones sociales.

Que la base sujeta a retencion por salarios esta constituida por todos los pagos gravados o
gravables con el impuesto a la renta, en los términos del articulo 26 del Estatuto Tributario,
que los define como aquellos “que sean susceptibles de producir un incremento neto del
patrimonio en el momento de su percepcioén, y que no hayan sido expresamente exceptuados”,
todo pago laboral debe incluirse en la base sujeta a retencién, que el valor correspondiente a
descontar por el concepto de retencién en la fuente corresponde a cero (0%) del valor total de
la liquidacion del sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO identificado con cédula de ciudadania
N° 80.813.093.

Que con ocasion al reconocimiento y pago de los recargos nocturnos causados del primero
(01) al ocho (8) de septiembre de 2021 por el sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO el Instituto
Distrital de las Artes- Idartes realizé los aportes al sistema General de Seguridad Social motivo
por el cual se debe descontar de la presente liquidacién de prestaciones sociales la suma de
TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.600) de la forma como se
evidencia en el siguiente cuadro respaldado con el documento de liquidacion de prestaciones
sociales emitido por la Subdireccion Administrativa y Financiera-Talento Humano que se
adjunta y hace parte integral del presente acto administrativo:

Concepto Periodo Valor
Total liquidacion 01-07-2019 al 08-09-2021 $ 10.933.946
Descuentos
Recobro por Salud 1-09-2021 al 8-08- 2021 $ 1.800
Sanitas Eps
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Recobro por pension 1-09-2021 al 8-08- 2021 $ 1.800
Porvenir
Valor para descontar de la $ 3.600
liguidacién
Subtotal
$ 10.930.346
Total a pagar $ 10.930.346

Que en consecuencia, el Instituto Distrital de las Artes-ldartes, reconocera y ordenara el pago
de la liquidacion de prestaciones sociales, al sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO
identificado con cédula de ciudadania N° 80.813.093, por la suma de DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS MONEDA
CORRIENTE ($10.930.346).

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, liquidar y ordenar el pago de las prestaciones sociales al
sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO identificado con cédula de ciudadania N° 80.813.093,
por el periodo comprendido entre el primero (01) de julio de 2019 al ocho (8) de septiembre de
2021, por la suma de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($10.933.946), de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente Acto Administrativo,
discriminados de la siguiente manera:

CONCEPTO PERIODO VALOR

Indemnizacion de vacaciones $ 3.264.034
Prima de Vacaciones 01-07-2019 al 08-09-2021| $ 2.390.389
Bonificaciéon por Recreacién $ 244.827
Prima de Navidad $ 1.641.836
Cesantias e Intereses Cesantias 1-01-2020 al 08-09-2021 $ 2.026.596
Recargos nocturnos 1-09-2021 al 08-09 -2021 $ 46.359
Reconocimiento por Permanencia en el 30-03-2013 al 29-04-2018| $ 1.319.905
Servicio Publico (2 fracciones pendientes)

VALOR TOTAL LIQUIDADO $ 10.933.946

ARTICULO SEGUNDO: La erogacion presupuestal que ocasione el cumplimiento del presente
acto administrativo, se hara con cargo a los siguientes rubros:
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CODIGO RUBRO RUBRO VALOR
1.310.101.010.111 Prima de Vacaciones $ 2.390.389
13.101.010.302 Bonificacion Recreaciéon $ 244.827
13.101.010.301 Indemnizacion por Vacaciones $ 3.264.034
1.310.101.010.110 Prima de Navidad $ 1.641.836
1.310.101.020.301 Cesantias e Intereses a las cesantias $ 2.026.596
1.310.101.010.105 Recargos Nocturnos $ 46.359
13.101.010.305 Permanencia en el servicio publico $ 1.319.905
Total a pagar $ 10.933.946

ARTICULO TERCERO: Realizar los descuentos por la Subdireccion Administrativa y
Financiera — Talento Humano al sefior JARVI CHARA GALINDO identificado con cédula de
ciudadania N° 80.813.093, por los conceptos de (i) Descuentos por el pago pago al Sistema
de Seguridad Social, EPS y Fondo de Pensiones ,descuentos equivalentes a la suma total de
TRES MIL SEISCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.600), de conformidad con el
siguiente cuadro:

Concepto Periodo Valor
Total liquidacion 01-07-2019 al 08-09-2021 $10.933.946
Descuentos
Recobro por Salud 1-09-2021 al 8-08- 2021 $ 1.800
Sanitas Eps
Recobro por pension 1-09-2021 al 8-08- 2021 $ 1.800
Porvenir
Valor para descontar de la $ 3.600
liguidacién
Subtotal
$10.930.346
Total a pagar $10.930.346

ARTICULO CUATRO. Ordenar a la Subdireccion Administrativa y Financiera — Tesoreria de
la Entidad, realizar el pago de la liquidacion de prestaciones sociales al sefior JARVI CHARA
GALINDO identificado con cédula de ciudadania N° 80.813.093, por la suma de DIEZ
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
MONEDA CORRIENTE ($10.930.346) de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de
la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO: Comunicar la presente resolucion a la Subdireccién Administrativa y
Financiera- Talento Humano y Tesoreria para lo de su competencia.
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ARTICULO SEXTO: Notificar la presente resolucion al sefior JARVI CHARA GALINDO
identificado con cédula de ciudadania N° 80.813.093.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion y el
recurso de apelacién los cuales deberd interponer por escrito y dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion de la presente resolucion, conforme a lo preceptuado en el articulo
76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
ARTICULO OCTAVO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., 17 - Nov - 2021

ADRIANA MARIA CRUZ RIVERA
Subdirectora Administrativay Financiera

El presente acto administrativo ha sido proyectado, revisado y validado teleméaticamente y via correo electrénico por:

Funcionario — Contratista Nombre Firma
Apoy6 Proyeccion: Talento Humano: Claudia Milena Salazar—Contratista T.H. et
Proyect6 Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda -Contratista — Talento Humano TS
Revis6 Area de Talento Humano: Laura Catalina Martinez — Profesional Especializado
Revisd SAF-Subdireccién Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF e A
Revisé OAJ: Mariela Gonzélez Robles — Contratista- OAJ .
Aprob6 revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica @

Nota: la informacién de los valores que se definen en el presente acto administrativo han sido liquidados y certificados por la Subdireccién Administrativa y Financiera — Area de
Talento Humano.
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INSTITUTO DISTRITAL
DE LAS ARTES

IDARTES

NOMBRES Y APELLIDOS: JHON JARVI CHARA GALINDO

CEDULA: 80813093

CARGO: Operario Cddigo 487 Grado 02

DEPENDENCIA:

Subdireccion de Equipamientos Culturales - Gerencia de Escenarios - TJEG

INFORMACION GENERAL

Fecha de Ingreso
Fecha Terminacién Contrato

1 de julio de 2016
8 de septiembre de 2021

LIQUIDACION DEFINITIVA DE VACACIONES

PERIODOS DE VACACIONES A RECONOCER:

PERIODO DE CAUSACION: 2019 - 2020

Periodo a liquidar:
Dias del periodo:

PERIODO DE CAUSACION: 2020 - 2021

Periodo a liquidar:
Dias del periodo:

1 de julio de 2019
360

Al 30 de junio de 2020

1 de julio de 2020
360

Al 30 de junio de 2021

PERIODO DE CAUSACION FRACCION: 2020 - 2021

Periodo a liquidar: 1 de julio de 2021
Dias del periodo: 68

Al 8 de septiembre de 2021

Dias Base de Liquidacion

Dias base habiles: 32,833
Dias base calendario: 44,833
Dias base bonificacion por recreacion: 4,38
Factores:
Asignacion Basica 1.677.751
Gastos de Representacion 0,0% -
Prima Técnica 0,0% -
Sub.Alimentacion 67.824
Aux. Transporte 106.454
Prima de Antigiedad 3% 50.333
1/12 Bon. de Servicios pagada 864.042 72.004
1/12 Prima Semestral 2.516.957 209.746
BASE DE LIQUIDACION: 2.184.112
Total pago de Factores
Valor a Pagar por Indemnizacion por Vacaciones $ 3.264.034
Valor a Pagar por Prima de Vacaciones $2.390.389
Valor a Pagar por Bonificacion por Recreacion: $ 244.827
LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRIMA DE NAVIDAD
Periodo a Liquidar De: 1 de enero de 2021 Hasta: 8 de septiembre de 2021
No de Dias 248
Factores:
Asignacion Bésica 1.677.751
Gastos de Representacion 0,0% -
Prima Técnica 0,0% -
Sub.Alimentacion 67.824
Aux. Transporte 106.454
Prima de Antigliedad 3% 50.333
1/12 Prima Vacaciones liquidacion 2.390.389 199.199
1/12 Prima de Semestral vigencia 2.516.957 209.746
1/12 Bon. de Servicios vigencia 864.042 72.004
BASE DE LIQUIDACION: 2.383.311
Prima Navidad $1.641.836
Prima Navidad Pagada Diciembre $0
Valor a Pagar por Prima de Navidad $1.641.836
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LIQUIDACION DEFINITIVA DE CESANTIAS

Periodo a Liquidar DE: 1 de enero de 2021 Hasta: 8 de septiembre de 2021

No. de dias 248

Factores:

Asignacion Bésica 1.677.751
Gastos de Representacion 0% -
Prima Técnica 0,0% -
Sub.Alimentacién 67.824
Aux. Transporte 106.454
Prima de Antiguedad 3% 50.333
1/12 Prima Vacaciones 2.390.389 199.199
1/12 Prima de Semestral 2.516.957 209.746
1/12 Bon. de Servicios Prestados 864.042 72.004
1/12 Prima de Navidad 1.641.836 136.820
1/12 Horas extras 2.364.967 197.081
BASE DE LIQUIDACION 2.717.211
Cesantias Fondo Nacional de Ahorro 1.871.856
Intereses a la Cesantias Fondo Nacional del Ahorro 154.740
Total Auxilio Cesantia + Intereses $2.026.596
Total Auxilio Cesantia + Intereses Pagados Enero $0
Total a Pagar por Auxilio Cesantia + Intereses a reconocer $2.026.596

RECONOCIMIENTO POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO

Periodo del Derecho Causado 30 de abril de 2013
29 de abril de 2018
No. Fracciones Con Derecho 5
1. Fraccion Pagada 30 de enero de 2019 1
2. Fraccion Pagada 30 de enero de 2020 1
3. Fraccién Pagada 30 de enero de 2021 1
4. Fraccion Pagada 0 de enero de 1900 0
5. Fraccion Pagada 0 de enero de 1900 0
Fracciones Pendientes a la Fecha de retiro 2
Base de Liquidacion 2018 $ 17.845.675
18% $ 3.212.222
Valor Fraccion $ 642.444
Valor pago 1 Fracciéon $ 642.444
Valor Fraccién Con Incremento 2019 (4,5%) $ 671.354
Valor Fraccién Con Incremento 2020 (5,12%) $ 705.728
Fracciones Pendientes 2 $ 1.411.455
Ajuste $ (91.550)
Total Pago de Fracciones [$ 1.319.905
Valor Total Reconocimiento por Permanencia a Pagar [ $ 1.319.905

RECONOCIMIENTO PAGO HORAS EXTRAS

Que a través de correo electrénico del 06/10/2021 la Subdireccién de Equipamientos Culturales informé horario laboral para el mes de septiembre del exfuncionaria Jhon Jarvi
Salario Base 1.677.751

Horas Extras Diurnas

Horas Extras Nocturnas

Horas Extras Diurnas Festivas
Horas Extras Nocturnas Festivas
Recargos Nocturnos

46.359

,_\
O o o o o
MR R R

Valor Total Reconocimiento por Permanencia a Pagar | $46.359
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DESCUENTO DE VALORES POR SEGURIDAD SOCIAL
Se realiza descuento de Seguridad Social por reconocimiento de pago de recargos nocturnos

Recobro por Salud Sanitas Eps 1.800

Recobro por Salud Porvenir 1.800

Valor a Descontar por concepto de Seguridad Social $ 3.600
RESUMEN
Indeminacién por Vacaciones $3.264.034
Prima de Vacaciones $2.390.389
Bonificacion por Recreacion $244.827
Prima de Navidad $1.641.836
Cesantias Publicas $2.026.596
Horas Extras $46.359
Reconocimiento Por Permanencia $1.319.905
SUBTOTAL $10.933.946
Retefuente (Procedimiento 2) 0,00% $0
Descuento por Salud $1.800
Descuento por Pension $1.800

Total Liquidacion Prestaciones Sociales a Pagar $10.930.346

Proyect6: Gina Pinzon Herrera, Contratista Nomina, SAF - Talento Humano. /’“ T

Proyect6: Carolina Rodriguez Suérez, Contratista Némina, SAF - Talento Humano. M )
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BOGOTAD.C.

Gina Paola Pinzén Herrera <gina.pinzon@idartes.gov.co>

Solicitud Verificacion de Horarios ex funcionarios del Idartes
4 mensajes

Gina Paola Pinzén Herrera <gina.pinzon@idartes.gov.co> 5 de octubre de 2021, 17:28

Para: Adriana Maria Patifio Carrera <adriana.patino@idartes.gov.co>
Cc: Adriana Maria Patifio Carrera <adriana.patino@idartes.gov.co>, Jeimy Paola Tellez Silva <jeimy.tellez@idartes.gov.co>, Yenni Carolina Rodriguez Suarez
<yenni.rodriguez@idartes.gov.co>

Saludos Adriana,

Agradezco tu amable ayuda para la revision de correo solicitud adjunto que se requiere realizar al TJEG (Carlos Galeano, Maria Fernanda Guevara, y Hanna cuenca) para identificar

los dias de vacaciones a pagar en la liquidacién definitiva de prestaciones sociales.

Muchas gracias,

Cordial saludo Dr. Carlos,

Amablemente solicito su colaboracién para indicar el Gltimo horario laborado ( Lunes a Viernes o Martes a Sabado) por los siguientes ex funcionarios, al momento de su retiro:
- Jhon Jarvi Chara Galindo

- Jesus Fabio Ruiz Gallego

- Sandra Patricia Vega Baustista

Agradezco su amable atencion.

Cordialmente,

Gina Paola Pinzén Herrera
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

ALCYOR BOGOT,\ ‘ Tel:(571) 3795750 - Ext.
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El contenido de este correo electrdnico institucional y los archivos adjuntos que contenga son de caracter confidencial, le solicitamos mantener en reserva la informacién en general. Al destinatario se le considera custodio de la
informacion implicita y debe velar por su confidencialidad, integridad y privacidad. Si usted no es el destinatario o ha recibido este correo por error, por favor inférmelo a su remitente y borre el mensaje original y sus anexos. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificaciéon y/o reproduccion total o parcial sin el permiso expreso del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, pues de hacerlo, podria tener consecuencias legales de
acuerdo con las normas vigentes.

Adriana Maria Patifio Carrera <adriana.patino@idartes.gov.co> 6 de octubre de 2021, 9:58

Para: Maria Fernanda Guevara Pedraza <maria.guevara@idartes.gov.co>, Carlos Mauricio Galeano Vargas <carlos.galeano@idartes.gov.co>, Hanna Paola Cuenca Hernandez
<hanna.cuenca@idartes.gov.co>
Cc: Gina Paola Pinzén Herrera <gina.pinzon@idartes.gov.co>

Cordial saludo Dr. Carlos,

Amablemente solicito su colaboracién para indicar el ultimo horario laborado ( Lunes a Viernes o Martes a Sabado) por los siguientes ex funcionarios, al momento de su retiro:

- Jhon Jarvi Chara Galindo
- Jesus Fabio Ruiz Gallego
- Sandra Patricia Vega Baustista

Agradezco su amable atencion.
Cordialmente,

[El texto citado esté oculto]

Adriana Maria Patiino Carrera
Profesional Especializado

Area de Gestion de Talento Humano
7 Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Tel:(571) 3795750 - Ext. 4200

000

[El texto citado esta oculto]

Maria Fernanda Guevara Pedraza <maria.guevara@idartes.gov.co> 6 de octubre de 2021, 20:51
Para: Adriana Maria Patifio Carrera <adriana.patino@idartes.gov.co>

Cc: Carlos Mauricio Galeano Vargas <carlos.galeano@idartes.gov.co>, Hanna Paola Cuenca Hernandez <hanna.cuenca@idartes.gov.co>, Gina Paola Pinzén Herrera
<gina.pinzon@idartes.gov.co>

Cordial saludo estimadas,
Los horarios de los ex funcionarios eran de martes a sdbado desde las 11 am.

Gracias
[El texto citado esta oculto]
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Maria Fernanda Guevara Pedraza
Instituto Distrital de las Artes - Idartes

Ao R BOGOTI\ Tel:(571) 3795750 - Ext.
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[El texto citado esta oculto]

Maria Fernanda Guevara Pedraza <maria.guevara@idartes.gov.co> 8 de octubre de 2021, 13:42
Para: Adriana Maria Patifio Carrera <adriana.patino@idartes.gov.co>

Cc: Carlos Mauricio Galeano Vargas <carlos.galeano@idartes.gov.co>, Hanna Paola Cuenca Hernandez <hanna.cuenca@idartes.gov.co>, Gina Paola Pinzén Herrera
<gina.pinzon@idartes.gov.co>

Cordial saludo estimados,
Doy alcance al correo anterior confirmando que el sefior Jesus Fabia Ruiz tuvo como Ultimo horario laboral:
Lunes a viernes de 7:00 am a 4:30 pm.

Muchas gracias.
[El texto citado esta oculto]
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Bogota D.C, lunes 06 de septiembre de 2021

Senfor
JHON JARVI CHARA GALINDO
Bogota, D.C.

ASUNTO: Terminacién nombramiento en provisionalidad Operario.
Respetado sefior Jhon Jarvi:

Nos permitimos informarle que a través de Resolucién 781 del trece (13) de
agosto de 2021, “Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de
prueba y se da por terminado un nombramiento en provisionalidad en el Instituto
Distrital de las Artes-Idartes”, se nombro al sefior BRAGHYAM SMYTH CAMPOS
CARDONA en el empleo denominado Operario Cédigo: 487 Grado: 02, ubicado en
la Subdireccion Equipamientos Culturales — Gerencia de Escenarios.

Ahora bien, mediante Resolucion N° 880 del primero (1) de septiembre de 2021,
se concedid prorroga solicitada por el sefior BRAGHYAM SMYTH CAMPOS
CARDONA, por un término de cuatro (4) dias habiles y hasta el nueve (9) de
septiembre de 2021.

Por todo lo anterior y de conformidad con el articulo 2 de la Resolucion N° 783 del
trece (13) de agosto de 2021, se da por terminado su nombramiento en
provisionalidad a partir de la fecha de posesion de la persona nombrada en
periodo de prueba, el cual se llevara a cabo el jueves nueve (09) de septiembre de
2021.

Agradecemos por el tiempo laborado y buena disposicion con la Entidad y el area
en la que se desempenfo.

Cordialmente,

Proyect6: JOSE JEFFERSON GORDILLO AGUILERA - Contratista - Area de Talento Humano
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Reviso: JOSE JEFFERSON GORDILLO AGUILERA - Contratista - Area de Talento Humano
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Bogotd D.C. octubre 06 de 2021

Sefores

INSTITUTO DISTRITAL DER LAS ARTES — IDARTES
Area de Talento Humano

Ciudad.

ASUNTO: Documentos para tramite de Liquidacién

Por medio de la presente remito los siguientes documentos para adelantar los tramites
correspondientes a mi liquidacion:

* Acta de entrega de cargo y puesto de trabajo
® Pazy Salvo

¢ Evaluacion de Desempefio

¢ Hoja de Bienes y Renta

¢ Hoja de vida

Cordialmente,

Shon  Chauy
Jhon Jarvi Chara
C.C. 80.813.093 de Bogota
Cel.: 321 4413031



Codigo: 1TR-GTH-F-68
GESTION TALENTO HUMANO
Fecha: 30/12/2019
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curumarecrencion voerorre | ACTA DE ENTREGA DE CARGO Y PUESTO DE TRABAJO ——
Instituto Distrital de las Artes Paglna 1 de 2

Fecha: |Afo: 2021 Mes: 09 Dia: 15 Unidad de gestién: SEC - Gerencia de Escenarios
Situacion que genera la entrega:

Traslado: Renuncia: Licencia: Encargo: Otro: X

Nombre del funcionario: Jhon Jarvi chara Documento 80.813.093
de identidad

Jefe inmediato: Hanna Paola Cuenca Hernandez Documento 52.419.512
de identidad

DESCRIPCION DE LA ENTREGA DEL CARGO Y PUESTO DE TRABAJO

1. Detalle los asuntos pendientes por tramitar que estaban bajo su responsabilidad.

No tengo tramites pendientes bajo mi responsabilidad.

2. Relacione los expedientes que integran su archivo fisico y/o en medios magnéticos y describa la informacion
contenida:

No tengo a cargo.

3. Describa el estado a la fecha de los programas y proyectos que desarroll6 o lideré:

No Aplica.

4. Describa detalladamente la situacion actual de los recursos materiales o financieros; asi como los bienes
muebles e inmuebles a su cargo:

No tengo a cargo bienes muebles e inmuebles.

5. Relacione los reglamentos, manuales de organizacion, manuales de operacioén o procedimientos a su cargo:

No Aplica.

Este es un documento controlado, una vez se descargue o se imprima de la intranet:
http://comunicarte.idartes.gov.colidartes, se considera: COPIANO CONTROLADA 1TR'G/TH/'F'68
30/12/2019

1
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6. Informe el estado actual de los convenios y/o contratos que superviso o tuvo bajo su responsabilidad.

No tengo bajo mi responsabilidad supervision de convenios y/o contratos.

7. Informe el estado de los documentos asignados en el sistema ORFEO y/o SDQS

Se encuentra al dia los documentos asignados por ORFEO.

8. Relacione los documentos que anexa a la presente acta (Copia de entrega de inventarios, informes, clave de
SDQS, etc.)

No se anexan documentos a la presente acta.

yd
Shoa  Chauy
Jhon Jarvi chara Hanna Padla Cuer?a Hernandez
Operario Cédigo 487 Grado 02 Gerente de Escenarios

Para la elaboracion de la presente acta debe tener en cuenta: el estado de actividades pendientes o en proceso; estado de las bases de
datos, aplicativos o sistemas de informacion a cargo; relacion de inventario documental indicando los documentos que se encuentren
bajo su custodia tales como: expedientes, papeles de trabajo, informes, material de consulta y copias de seguridad, entre otros; relacién
de documentos electronicos a su cargo.

Este documento debe ser diligenciado y firmado original en dos copias, una con destino al jefe inmediato y ofra radicada a Talento
Humano con destino al expediente de hoja de vida del funcionario que entrega el cargo.

Este es un documento controlado, una vez se descargue o se imprima de la intranet:
http://comunicarte.idartes.gov.colidartes, se considera: COPIANO CONTROLADA 1TR'G/TH/'F'68
30/12/2019

1
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Codigo: 1TR-GTH-F-66
11
GESTION DE TALENTO HUMANO Fecha: 111212010
PAZ Y SALVO PERSONAL DE PLANTA T,
Pagina:
Nombres y Apellidos JHON JARVI CHARA
Documento de Identidad No. 80.813.093
FUNCIONARIO EN RETIRO |Cargo OperarioCédigo 487 Grado 02 |Dependencia| | Gerencia de Escenarios
Tipo de vinculacién ‘ Provisional
Fecha de posesién Inicio | 1/07/2016 |Final | 6/09/2021
Nombres y Apellidos: ; Hanna Paola Cuenca Hernandez
JEEE INMEDIATO Documento de Identidad No. 52.419 512 .
Cargo Gerente de Escenarios
Fecha de revisién: 15/09/2021
INFORMACION DEL TRAMITE
; . " . " Fecha Pazy Salvo Firma del funcionario
Dependencia Nombre y apellido de funcionario autorizado b Mes Afo S No sutirizado
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EVALUACION DE LA GESTION
- EMPLEADOS PROVISIONALES -

ALCALDIA P:A‘(OR Version: 1
DE BOGOTA DC. . . .
____ocwmowevsuca Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

Cddigo: M-ODT-FM-028

Vigencia: Diciembre de 2016

RESPONSABLES DEL PROCESO

ROL SUPERIOR INMEDIATO EMPLEADO PROVISIONAL
NOMBRE HANNA PAOLA CUENCA HERNANDEZ JHON JARVI CHARA GALINDO
EMPLEO
DENOMINACION GERENTE DE ESCENARIOS OPERARIO
CODIGO / GRADO CcODIGO 039 GRADO 1 CODIGO 487 /02
DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES SUBDIRECCION DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES
TERMINOS DE LA EVALUACION
PERIODO DE EVALUACION FORMULACION
FECHAS FECHA
19de mayode 2021 | al [ 31 de julio de 2021 6 de febrero de 2021

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

Apoyar los procesos de montaje y desmontaje de las escenografias y aforos para la correcta disposicion y vision de los espectdculos o eventos artisticos y
culturales que se programan en la Gerencia de Escenarios de acuerdo con las condiciones tecnicas y los procedimientos establecidos.

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL

A VALORACION VALORACION
PRODUCEL\T:E:?JIL.\TT[;E :S.PERADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR CR'TER'O?E;,;?%LAOBT_QCION DEL PRIMER SEGUNDO
( ) SEMESTRE SEMESTRE

Cumple con las caracteristicas definidas

. Sl
en laformulacién
Cumplecon lostiempos de entrega si
Diligenciar unaplanillaen la que se relacionen previstos
los eventos en los que realizé labores de . . .
A . 1. Diligenciar planilla de acuerdo con los apoyos
montaje y desmontaje escenografico antes, . . .
realizados mensulamente, alos trabajos realizados en
durante y despues de los eventos o R L .
. . . tramoya en el escenario teatro Municipal Jorge Eliecer
espectaculos artgisticos y culturales aplicando X . . -
técni dimient < ablecid Gaitan, aplicando las técnicas procedimientos
ecnicasy rocedimientos establecidos establecidos Cumple con las condiciones de calidad
requeridas (normas, Sl

procedimientos,protocolos...)

DILIGENCIAR SOLO EN CASO DE AJUSTE O CAMBIO EN EL ENTREGABLE INICIALMENTE DEFINIDO

ENTREGABLE 1. - PRODUCTO O RESULTADO AJUSTADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR
REFRENDACION Y FECHA DEL AJUSTE | DIA | [ MEs | [ Ao |
NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

DE ACUERDO A LA VALORACION DE LA GESTION Y SEGUN LOS CRITERIOS SENALADOS, EL ENTREGABLE ACREDITA:
PRIMER SEMESTRE

Pleno cumplimiento | X Cumplimiento parcial | | Incumplimiento | |
SEGUNDO SEMESTRE
Pleno cumplimiento | Cumplimiento parcial | | Incumplimiento |
ENTREGABLE 2. CRITERIOS DE VALORACION DEL VALORACION 1 VALORACION
PRODUCTO O RESULTADO ESPERADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR ENTREGABLE PRIMER SEGUNDO
( ) SEMESTRE SEMESTRE
Cumplecon las caracteristicas definidas si
en laformulacién
Cumplecon lostiempos de entrega si
. . Diligenciar la planilla el registro de las actividades i
Llevar mensualmente registro de los trabajos g P g . previstos
decarrnlladacen altiirac en el teatra Miunicinal laroe

Esta evaluacidn es una herramienta de gestion institucional. No otorga derechos de carrera o de permanencia en el servicio, ni habilita el acceso a encargos, estimulos o incentivos, ni
exime del cumplimiento de las demas funciones propias del empleo



o+ e et ot s et < o e
. L, Eliecer Gaitan, de acuerdo con la programacion
escenario de acuerdo con la programacion y las R R )

idades de | " | di estableciday las necesidades de los espectaculos. Por
nece5|' ades de los espectcaculos, por medio medio del registro fotografico Cumplecon las condiciones de calidad
fotografico requeridas (normas, SI
procedimientos,protocolos...)

realizados en alturas que se desarrollaen el

DILIGENCIAR SOLO EN CASO DE AJUSTE O CAMBIO EN EL ENTREGABLE INICIALMENTE DEFINIDO

ENTREGABLE 2. - PRODUCTO O RESULTADO AJUSTADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR
REFRENDACION Y FECHA DEL AJUSTE | DIA | [ MEs | [ Ao |
NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

DE ACUERDO A LA VALORACION DE LA GESTION Y SEGUN LOS CRITERIOS SENALADOS, EL ENTREGABLE ACREDITA:
PRIMER SEMESTRE

Pleno cumplimiento | X Cumplimiento parcial | | Incumplimiento | |
SEGUNDO SEMESTRE
Pleno cumplimiento | Cumplimiento parcial | | Incumplimiento |
ENTREGABLE 3. CRITERIOS DE VALORACION DEL VALORACION 1 VALORACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR PRIMER SEGUNDO
(PRODUCTO O RESULTADO ESPERADO) ENTREGABLE SEMESTRE SEMESTRE
Cumplecon las caracteristicas definidas si
en laformulacion
Soportar en medio magnetico lasactividades |Registro fotografico en medio magnético, el desarrollo| Cumplecon lostiemposdeentrega s

desarrolladas de tramoya en el escenariodel |delasactividades detramoya en el escenario del previstos

teatro teatro

Cumplecon las condiciones de calidad
requeridas (normas, SI
procedimientos,protocolos...)

DILIGENCIAR SOLO EN CASO DE AJUSTE O CAMBIO EN EL ENTREGABLE INICIALMENTE DEFINIDO

ENTREGABLE 3. - PRODUCTO O RESULTADO AJUSTADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR
REFRENDACION Y FECHA DEL AJUSTE [ DIA | [ mEs | [ ano |
NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

DE ACUERDO A LA VALORACION DE LA GESTION Y SEGUN LOS CRITERIOS SENALADOS, EL ENTREGABLE ACREDITA:
PRIMER SEMESTRE

Pleno cumplimiento | X Cumplimiento parcial | | Incumplimiento | |
SEGUNDO SEMESTRE
Pleno cumplimiento | Cumplimiento parcial | | Incumplimiento | |
ENTREGABLE 4. CRITERIOS DE VALORACION DEL VALORACION | VALORACION
PRODUCTO O RESULTADO ESPERADO SCULIDARERRESRO LI ENTREGABLE PRIMER SEGUNDO
( ) SEMESTRE SEMESTRE
Cumplecon las caracteristicas definidas si
en laformulacién
Cumplecon lostiempos de entrega si
previstos
. . Soportaremos por medio de una planilla deregistro de
Registro de procesos de mantenimiento . .
. mantenimiento preventivo del area de tramoya, en
preventivo di cti
medio magnetico Cumplecon las condiciones de calidad
requeridas (normas, Sl
procedimientos,protocolos...)
DILIGENCIAR SOLO EN CASO DE AJUSTE O CAMBIO EN EL ENTREGABLE INICIALMENTE DEFINIDO
ENTREGABLE 4. - PRODUCTO O RESULTADO AJUSTADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Esta evaluacidn es una herramienta de gestion institucional. No otorga derechos de carrera o de permanencia en el servicio, ni habilita el acceso a encargos, estimulos o incentivos, ni
exime del cumplimiento de las demas funciones propias del empleo



REFRENDACION Y FECHA DEL AJUSTE | pya | [ mes | | Ao |

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

DE ACUERDO A LA VALORACION DE LA GESTION Y SEGUN LOS CRITERIOS SENALADOS, EL ENTREGABLE ACREDITA:

Penocumplimiento | [ Cumplimientopordal | | newplmiowo | [

Pleno cumplimiento Cumplimiento parcial Incumplimiento
ENTREGABLE 5. CRITERIOS DE VALORACION DEL VALORACION | - VALORACION
PRODUCTO O RESULTADO ESPERADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR ENTREGABLE PRIMER SEGUNDO
( ) SEMESTRE SEMESTRE

Cumple con las caracteristicas definidas
en laformulacién

Cumplecon lostiempos de entrega
previstos

Cumplecon las condiciones de calidad
requeridas (normas,
procedimientos,protocolos...)

DILIGENCIAR SOLO EN CASO DE AJUSTE O CAMBIO EN EL ENTREGABLE INICIALMENTE DEFINIDO

ENTREGABLE 2. - PRODUCTO O RESULTADO AJUSTADO ACTIVIDADES A DESARROLLAR

REFRENDACION Y FECHA DEL AJUSTE | DIA | | MES | | ARO |

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

DE ACUERDO A LA VALORACION DE LA GESTION Y SEGUN LOS CRITERIOS SENALADOS, EL ENTREGABLE ACREDITA:

Pleno cumplimiento

Cumplimiento parcial Incumplimiento
TOTAL DE ENTREGABLES PACTADOS O AJUSTADOS EN EL PERIODO | 4

REFRENDACION DE LA FORMULACION INICIAL DEL PLAN DE TRABAJO
(FIRMAS OBLIGATORIAS)

Shea Choy

FIRMA DE SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
FECHA DE FORMULACION [ DIA | 24 [mes| 8 [ ARo| 2021

CONSOLIDADO GENERAL DE LA VALORACION DE LA GESTION

Verificados los Entregables pactados, los resultados obtenidos determinan en el

Pleno cumplimiento _ Se requiere plan de mejoramiento
Verificados los Entregables pactados, los resultados obtenidos determinan en el
Pleno cumplimiento Se requiere plan de mejoramiento
- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL EVALUADOR -

NOta: Serealiza evaluacion para el periodo del 19 de mayo de 2021 al 31 de julio de 2021 por cambio de supervisor inmediato, por lo que se certifica que ala fecha se han
cumplido con las evidencias relacionadas.

Esta evaluacidn es una herramienta de gestion institucional. No otorga derechos de carrera o de permanencia en el servicio, ni habilita el acceso a encargos, estimulos o incentivos, ni
exime del cumplimiento de las demas funciones propias del empleo



Teniendo en cuenta lasituacion actual de Emergencia Sanitaria declarada en el territorio Nacional frente al COVID-19 y de acuerdo a las disposiciones establecidas por el Gobierno
Nacional y Distrital en relacion ala cancelacion de los eventos publicos programados; el desarrollo normal de las actividades se vieron afectadas.

-Shﬂﬁ C“m ¢

NOMBRE Y FIRMA DEL SUP%IOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

Verificados los Entregables pactados, los resultados obtenidos determinan en el

Pleno cumplimiento [ ] Se requiere plan de mejoramiento
Verificados los Entregables pactados, los resultados obtenidos determinan en el
Pleno cumplimiento [ ] Se requiere plan de mejoramiento
- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL EVALUADOR -

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

[ DA ] ] MEs | [ ANO ]

Esta evaluacidn es una herramienta de gestion institucional. No otorga derechos de carrera o de permanencia en el servicio, ni habilita el acceso a encargos, estimulos o incentivos, ni
exime del cumplimiento de las demas funciones propias del empleo



EVALUACION DE LA GESTION
- EMPLEADOS PROVISIONALES -

%ET';A';%R Versién: 1
____oEwnONeUBICA Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

et Aduraratvo dul i Chl

Cédigo: M-ODT-FM-028

Vigencia: Diciembre de 2016

RESPONSABLES DEL PROCESO
ROL SUPERIOR INMEDIATO EMPLEADO PROVISIONAL
NOMBRE HANNA PAOLA CUENCA HERNANDEZ JHON JARVI CHARA GALINDO
PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE COMPORTAMENTAL

VALORACION | VALORACION
COMPETENCIA CONDUCTA DESCRIPTIVA PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE
Su actitud le permite integrarse y aportar al equipo de trabajo al reconocer S|
los avances, logros y desarrollos alcanzados por la entidad
Integracion a la cultura
organizacional: ., ) .
.g L Cumple con la reglamentacién de horario establecida y reconoce las
Disposicion para aceptar y acatar |, L . ., . S|
implicaciones del mismo en la prestacion del servicio
las normas, reglamentos y
caracterisitcas de la entidad
Cuando la necesidad del servicio lo amerita, se muestra dispuesto a S|
participar de las actividades extensivas requeridas por la entidad
Muestra interés por conocer y aplicar los procesos y procedimientos S|
establecidos en la entidad
Disposicion de aprendizaje:
Disposicidn para acatar los Se muestra dispuesto a aprender sobre el manejo de los aplicativos,
lineamientos, aplicar los procesos |herramientas ofimaticas o de otro tipo con que cuenta la entidad y dar el Sl
y procedimientos definidos enla  [uso adecuado a las mismas
entidad - - -
Se mantiene actualizado en las normas, decretos, protocolos y demas
lineamientos o instrucciones necesarias para su adecuado desempefio Sl
laboral
Participa activamente en el equipo de trabajo aportando sus S|
Capacidad de aporte a la gestion: conocimientos en los temas de competencia del equipo o area de trabajo
Disposicidn para entregar a la
entidad y al equipo de trabajo sus [Se muestra dispuesto a ensefiar las técnicas y estrategias que conoce y S|
conocimientos, habilidades y que podrian contribuir a la gestion institucional
destrezas para la realizacion de las
funciones asignadas Es propositivo ante las oportunidades de mejora de la gestién y los retos S|
institucionales
Su actitud es receptiva respecto de los lineamientos e instrucciones S|
impartidas por el superior inmediato
Disposicion de servicio: - -
P . i ., |Se muestra dispuesto a atender y dar respuesta a las necesidades,
Demuestra interés por la atencion - . . L
. requerimientos, solicitudes e inquietudes de los usuarios internos y SI
a los usuarios internos y externos .
. externos de la entidad
de la entidad
Es respetuoso en el lenguaje y trato al usuario, porque comprende que de
su propio comportamiento depende el trato y el comportamiento de los Sl
demas

CONSOLIDADO GENERAL DE LA VALORACION DE LA GESTION

RESULTADO COMPONENTE COMPORTAMENTAL

Deacuerdo con los resultados de la valoracién de cada Competencia:

PRIMER SEMESTRE

Esta evaluacidn es una herramienta de gestion institucional. No otorga derechos de carrera o de permanencia en el servicio, ni habilita el acceso a encargos,
estimulos o incentivos, ni exime del cumplimiento de las demds funciones propias del empleo



Su desempeiio le permite acreditar la competencia requerida

Integracion a la cultura
organizacional SEGUNDO SEMESTRE

PRIMER SEMESTRE

Su desempeiio le permite acreditar la competencia requerida

Disposicion de aprendizaje
SEGUNDO SEMESTRE

PRIMER SEMESTRE

Su desempeiio le permite acreditar la competencia requerida

Capacidad de aporte a la gestion

SEGUNDO SEMESTRE

PRIMER SEMESTRE

Su desempeiio le permite acreditar la competencia requerida

Disposicion de servicio
SEGUNDO SEMESTRE

Esta evaluacidn es una herramienta de gestion institucional. No otorga derechos de carrera o de permanencia en el servicio, ni habilita el acceso a encargos,
estimulos o incentivos, ni exime del cumplimiento de las demas funciones propias del empleo



Cddigo: M-ODT-FM-028

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
ALCALDIA MAYOR Versién: 1
é’é.%f’é’u's‘;é’f Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Sy ——— Vigencia: Diciembre de 2016
RESPONSABLES DEL PROCESO

EVALUACION DE LA GESTION - PROVISIONALES

EMPLEADO PROVISIONAL

ROL

SUPERIOR INMEDIATO
JHON JARVI CHARA GALINDO

NOMBRE

HANNA PAOLA CUENCA HERNANDEZ

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE (1)

técnicasy rocedimientos establecidos

Diligenciar una planillaen laque se relacionen los eventos en los que realizd labores de montaje y desmontaje escenografico antes, durantey despues de los eventos o espectaculos artgisticosy culturales aplicando

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE ( 1 ) AJUSTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EVIDENCIAS DE DESEMPENO OBSERVACIONES Y FECHA DE REGISTRO O DE ENTREGA DE LA EVIDENCIA

1. Diligenciar planilla de acuerdo con

los apoyos realizados mensulamente, a

los trabajos realizados en tramoya en el .
X . . Seanexan planillas

escenario teatro Municipal Jorge Eliecer

Gaitan, aplicando las técnicas

procedimientos establecidos

EVIDENCIAS DEL ENTREGABLE FINAL
PRODUCTO, SERVICIO O RESULTADO

OBSERVACIONES GENERALES

Teniendo en cuentala situacion actual de Emergencia Sanitaria declarada en el territorio Nacional frente al COVID-19 y de acuerdo a las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital en relacion a

la cancelacion delos eventos publicos programados; el desarrollo normal de las actividades se vieron afectadas.
Serealiza evaluacion para el periodo del 19 de mayo 2021 al 31 dejulio de 2021 por amblo de supervisor inmediato, por lo que se certificaque a la fecha se han cumplido con las evidencias relacionadas.

— -1
WO Chene
NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

VALIDACION SEK/IESTRALOPOR CAMBIO DE SUPERIOR INMEDIATO DIA 24 MES08 ANO2021

FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO
DIA__MES_ANO

VALIDACION POR FINALIZACION DEL PERIODO




Cddigo: M-ODT-FM-028

EVALUACION DE LA GESTION - PROVISIONALES

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
Version: 1

ALCALI MAYOR
o e Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
] Vigencia: Diciembre de 2016
RESPONSABLES DEL PROCESO
ROL SUPERIOR INMEDIATO EMPLEADO TEMPORAL
NOMBRE HANNA PAOLA CUENCA HERNANDEZ JHON JARVI CHARA GALINDO
PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE (_2 )

Llevar mensualmente registro de los trabajos realizados en alturas que se desarrolla en el escenario de acuerdo con la programacion y las necesidades de los espectgaculos, por medio fotografico

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE ( 2 ) AJUSTADO

OBSERVACIONES Y FECHA DE REGISTRO O DE ENTREGA DE LA EVIDENCIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS DE DESEMPENO

Diligenciar la planilla el registro de las
actividades desarrolladas en alturas en

el teatro Municipal Jorge Eliecer Gaitan,
deacuerdo con la programacion Seanexan planilla
estableciday las necesidades de los
espectaculos. Por medio del registro

fotografico

EVIDENCIAS DEL ENTREGABLE FINAL
PRODUCTO, SERVICIO O RESULTADO

OBSERVACIONES GENERALES

Teniendo en cuentala situacion actual de Emergencia Sanitaria declarada en el territorio Nacional frente al COVID-19 y de acuerdo a las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital en relacién alaj
cancelacion de los eventos publicos programados; el desarrollo normal de las actividades se vieron afectadas.

Serealiza evaluacion para el periodo del 19 demayo 2021 al 31 dejulio de2021 porzambio desupervisor inmediato, por lo que se certifica que a la fecha se han cumplido con las evidencias relacionadas.
V)

Shea  Chouy

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
VALIDACION SEMESTRAL O POR CAMBIO DE SUPERIOR INMEDIATO DIA 24 MES08 ANO 2021

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
DIA_MES ANO

VALIDACION POR FINALIZACION DEL PERIODO




EVALUACION DE LA GESTION - PROVISIONALES Codieo: M-ODT-FM-028
PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS 60!

%ECQ(L)GOTA D.C Version: 1
OF 40N PUBLICA Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
T ————— Vigencia: Diciembre de 2016

MAYOR

RESPONSABLES DEL PROCESO
ROL SUPERIOR INMEDIATO EMPLEADO PROVISIONAL

NOMBRE HANNA PAOLA CUENCA HERNANDEZ JHON JARVI CHARA GALINDO
PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE (_3 )

Soportar en medio magnetico las actividades desarrolladas de tramoya en el escenario del teatro

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE ( 3 ) AJUSTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Cuadro con relacién del inventario levantado OBSERVACIONES Y FECHA DE REGISTRO O DE ENTREGA DE LA EVIDENCIA

Registro fotografico en medio
magnético, el desarrollo de las
actividades de tramoya en el escenario
del teatro

Seanexan planilla

EVIDENCIAS DEL ENTREGABLE FINAL
PRODUCTO, SERVICIO O RESULTADO

OBSERVACIONES GENERALES
Teniendo en cuenta lasituacion actual de Emergencia Sanitaria declarada en el territorio Nacional frente al COVID-19 y de acuerdo a las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital
en relacidn alacancelacidn delos eventos publicos programados; el desarrollo normal de las actividades se vieron afectadas.
Serealiza evaluacion para el periodo del 19 de mayo 2021 al 31 dejulio de 2021 por cambio de supervisor inmediato, por lo que se certifica que a la fecha se han cumplido con las evidencias
/ relacionadas.

.—‘_; 7 )
DY {{=TaY i w ¢
FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
VALIDACION SEME: L O POR CAMBIO DE SUPERIOR INMEDIATO DIA 24 MES08 ANO2021

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
VALIDACION POR FINALIZACION DEL PERIODO DIA_MES _ANO




EVALUACION DE LA GESTION - PROVISIONALES

Cédigo: M-ODT-FM-028
PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS cdigo
ALCALDIA MAYOR Version: 1
iy Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

Vigencia: Diciembre de2016

RESPONSABLES DEL PROCESO

ROL SUPERIOR INMEDIATO EMPLEADO PROVISIONAL

NOMBRE HANNA PAOLA CUENCA HERNANDEZ JHON JARVI CHARA GALINDO

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE (_4 )

Registro de procesos de mantenimiento preventivo

PLAN DE TRABAJO - COMPONENTE LABORAL
ENTREGABLE (4 ) AJUSTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIAS DE DESEMPENO OBSERVACIONES Y FECH':\ZE';;C:TRO ODEENTREGA DE LA

Soportaremos por medio de una planilla

deregistro de mantenimiento .
. Se anexan planilla

preventivo del area de tramoya, en

medio magnético

EVIDENCIAS DEL ENTREGABLE FINAL
PRODUCTO, SERVICIO O RESULTADO

OBSERVACIONES GENERALES

Teniendo en cuenta lasituacion actual de Emergencia Sanitaria declarada en el territorio Nacional frente al COVID-19 y de acuerdo alas
disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital en relacion ala cancelacion de los eventos publicos programados; el desarrollo
normal delas actividades se vieron afectadas.
Serealiza evaluacion para el periodo del 19 demayo 2021 al 31 dejulio de 2021 por cambio de supervisor inmediato, por lo que se certificaquea
lafecha se han cumplido con las evidencias relacionadas.

—_ o _
dpen UChay
NOMBREY FIRMA DEL SURPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
VALIDACION SEM I':/STRAI. O POR CAMBIO DE SUPERIOR INMEDIATO DIA 24 MES08 ANO2021

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERIOR INMEDIATO FIRMA DEL EMPLEADO PROVISIONAL
VALIDACION POR FINALIZACION DEL PERIODO DIA MES ANO




DESCRIPCION
ENTREGABLE 1

DILIGENCIAR PLANILLA DE ACUERDO CON LOS EVENTOS DE APOYO REALIZADOS MENSUALMENTE, A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN TRAMOYA Y EN EL ESCENARIO DEL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, APLICANDO LAS TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MES REPORTADO

FEBBRERO 2021

EMPLEADO PROVISIONAL:

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO/ GRADO 487 -2

No. FECHA MONTAJE EVENTO DESMONTAJE
1 1 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

2 2 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

3 3 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

4 4 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

5 5 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

6 6 DE FEBRERO DE 2021 DESCANSO SABADO DESCANSO SABADO N/A

7 7 DE FEBRERO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A

8 8 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

9 9 DE FEBRERO DE 2021 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

10 10 DE FEBRERO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

11 11 DE FEBRERO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

12 12 DE FEBRERO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA N/A

13 13 DE FEBRERO DE DESCANSO SABADO DESCANSO SABADO MISMO DIA
14 14 DE FEBRERO DE DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL MISMO DIA
15 15 DE FEBRERO DE ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y EL GRUPO DE LOS ROLLINGS RUANAS ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y EL GRUPO DE LOS ROLLINGS RUANAS N/A

16 16 DE FEBRERO DE ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA MISMO DIiA
17 17 DE FEBRERO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MISMO DIA
18 18 DE FEBRERO DE DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE N/A

19 19 DE FEBRERO DE ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA N/A

20 20 DE FEBRERO DE DESCANSO SABADO DESCANSO SABADO N/A

21 21 DE FEBRERO DE DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A

22 22 DE FEBRERO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MISMO DIA
23 23 DE FEBRERO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA MISMO DIA
24 24 DE FEBRERO DE DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE GAITAN AL AIRE VOL.3 DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE GAITAN AL AIRE VOL.3 MISMO DIA
25 25 DE FEBRERO DE DIALOGOS VIRTUALES DE BACKSTAGES DIALOGOS VIRTUALES DE BACKSTAGES N/A

26 26 DE FEBRERO DE DIALOGOS VIRTUALES VIERNES QUERENDONES GRABACION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE DIALOGOS VIRTUALES VIERNES QUERENDONES GRABACION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE N/A

27 27 DE FEBRERO DE DESCANSO SABADO DESCANSO SABADO N/A

28 28 DE FEBRERO DE DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A




DESCRIPCION DILIGENCIAR LA PLANILLA EL REGISTRO DEL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ALTURAS EN EL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA Y LAS NESECID.
ENTREGABLE 2 MEDIO FOTOGRAFICO.
MES REPORTADO FEBRERO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO.
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA
CODIGO / GRADO 487 -2

No. EVENTO LUGAR APOYO REALIZADO

1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
2 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
3 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
4 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
5 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO : ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
6 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO SABADO

7 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO DOMINICAL

8 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
9 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
10 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
11 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
12 MANTENIMIENTO PREVENTIVO.Y. CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIQ.DEL TEATRO. ASISTI A LOS. TRABAJOS REALIZADOS EN.LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN. ALTURAS
13 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO SABADO

14 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO DOMINICAL

15 ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y EL GRUPO DE LOS ROLLINGS RUANAS ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
16 ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
17 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
18 DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
19 ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
20 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO SABADO

21 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO DOMINICAL

22 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
23 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
24 DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE GAITAN AL AIRE VOL.3 ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
25 DIALOGOS VIRTUALES DE BACKSTAGES ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
26 DIALOGOS VIRTUALES VIERNES QUERENDONES GRABACION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE ESCENARIO DEL TEATRO : ASISTI A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LOS MONTAJES DE CADA ACTIVIDAD EN ALTURAS
27 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO SABADO

28 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO DOMINICAL




ADES DE LOS ESPECTACULOS. POR

EQUIPO

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

N/A

N/A

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO. GUANTES. GAFAS

N/A

N/A

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

N/A

N/A

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

ARNES, CASCO, GUANTES, GAFAS

N/A

N/A




PLANILLA ACTIVIDADES ARTISTICAS

DESCRIPCION
ENTREGABLE 3 SOPORTAR EN MEDIO MAGNETICO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TETATRO.
MES REPORTADO FEBRERO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA 487-2
LUGAR (SALA-
EVENTO TEATRINO-LOBBY- FECHA MONTAJE ACTIVIDADES
SALONESPEJOS-BAHIA)
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO MISMO DiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
2 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO MISMO DiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
3 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO MISMO DiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
4 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO MISMO DiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
5 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO MISMO DiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
6 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO N/A DESCANSO SABADO
7 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A DESCANSO DOMINICAL
8 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
9 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
10 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
12 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
13 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO N/A DESCANSO SABADO
14 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO DESCANSO DOMINICAL
15 ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y EL GRUPO DE LOS ROLLINGS RUANAS ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y EL GRUPO DE LOS ROLLINGS RUANAS
16 ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA
17 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
18 DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE
19 ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA
20 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO N/A DESCANSO SABADO
21 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A DESCANSO DOMINICAL
2 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
23 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA
2 DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE GAITAN AL AIRE VOL.3 ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA DIALOGOS VIRTUALES DEL BACKSTAGE GAITAN AL AIRE VOL.3
25 DIALOGOS VIRTUALES DE BACKSTAGES ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIiA DIALOGOS VIRTUALES DE BACKSTAGES
26 DIALOGOS VIRTUALES VIERNES QUERENDONES GRABACION DE LA ORQUESTA FILARMONICA | ESCENARIO DEL TEATRO EL MISMO DIA DIALOGOS VIRTUALES VIERNES QUERENDONES GRABACION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE
27 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO N/A DESCANSO SABADO

28

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

N/A

DESCANSO DOMINICAL




DESCRIPCION

ENTREGABLE 3 REGISTRO DE PROCESOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MES REPORTADO FEBRERO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHONJARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADO 487-2
No. FALLAS OBSERVACIONES
EQUIPO DE TRAMOYA PLACA No. S| NO (REPORTE DE ANOMALIAS)

1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA NO HUBO NINGUNA ANOMALIA EN
2 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA NINGUNA BARRA DE TRAMOYA
3 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

4 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

5 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

6 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

7 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

8 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

9 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

10 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

11 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

12 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

13 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

14 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

15 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

16 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

17 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

18 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOYA

19 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA

20 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS BARRAS DE TRAMOVYA




DESCRIPCION
ENTREGABLE 1

DILIGENCIAR PLANILLA DE ACUERDO CON LOS EVENTOS DE APOYO REALIZADOS MENSUALMENTE, A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN,

APLICANDO LAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MES REPORTADO MARZO DE 2021
MPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO/ GRADO 487 -

No, FECHA MONTAJE EVENTO DESMONTAJE

1 1 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO MISMO DIA DEL EVENTO
2 2 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO MISMO DIA DEL EVENTO
3 3 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO MISMO DIA DEL EVENTO
4 4 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO MISMO DIA DEL EVENTO
5 5 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO MISMO DIA DEL EVENTO
6 6 DE MARZO DE 2021 GRABACION EN SALA GAITAN - LINEA DE ARTE Y MEMORIA GRABACION EN SALA GAITAN - LINEA DE ARTE Y MEMORIA MISMO DIA DEL EVENTO
7 7 DE MARZO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A

8 8 DE MARZO DE 2021 DESCANSO TECNICODE LUNES DESCANSO TECNICODE LUNES N/A

9 9 DE MARZO DE 2021 . MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA | MISMO DIA DEL EVENTO
10 10 DE MARZO DE MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA | MISMO DIA DEL EVENTO
11 11 DE MARZO DE GRABACION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA GRABACION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA MISMO DIA DEL EVENTO
12 12 DE MARZO DE FUNCION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA FUNCION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA MISMO DIA DEL EVENTO
13 13 DE MARZO DE DESCANSO TECNICO DE SABADO DESCANSO TECNICO DE SABADO N/A

14 14 DE MARZO DE DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A

15 15 DE MARZO DE PILOTO PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA PILOTO PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA | MISMO DIA DEL EVENTO
16 16 DE MARZO DE PILOTO PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA PILOTO PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA MISMO DIA DEL EVENTO
17 17 DE MARZO DE MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA MISMO DIA DEL EVENTO
18 18 DE MARZO DE MONTAJE DE DANZA COMUN Y _ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO MONTAJE DE DANZA COMUN Y _ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO MISMO DIA DEL EVENTO
19 19 DE MARZO DE MONTAJE DE DANZA COMUN Y _ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO MONTAJE DE DANZA COMUN Y _ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO MISMO DIA DEL EVENTO
20 20 DE MARZO DE MONTAJE, Y CONCIERTO DEL GRUPO DE ROCK EL TRUEQUE X4 MONTAJE, Y CONCIERTO DEL GRUPO DE ROCK EL TRUEQUE X4 MISMO DIA DEL EVENTO
21 21 DE MARZO DE DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A

22 22 DE MARZO DE DESCANSO POR SER FESTIVO DESCANSO POR SER FESTIVO N/A

23 23 DE MARZO DE ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL | MISMO DiA DEL EVENTO
24 24 DE MARZO DE ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL . MISMO DIA DEL EVENTO
25 25 DE MARZO DE ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL | MISMO DfA DEL EVENTO
26 26 DE MARZO DE ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL . MISMO DIA DEL EVENTO
27 27 DE MARZO DE ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL | MISMO DIA DEL EVENTO
28 28 DE ﬁ/u:r}zo bE DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL N/A

29 D athdcaints DESCANSO POR INICIO DE LA SEMANA SANTA DESCANSO POR INICIO DE LA SEMANA SANTA N/A

30 30 DE MARZO DE ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL | MISMO DIA DEL EVENTO
31 31 DE MARZO DE MONTAJE, ENSAYO Y FUNCION DE DANZA COMUN EN LA FACHADA MONTAJE, ENSAYO Y FUNCION DE DANZA COMUN EN LA FACHADA MISMO DIA DEL EVENTO




DESCRIPCION
ENTREGABLE 2

DILIGENCIAR LA PLANILLA EL REGISTRO DEL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ALTURAS EN EL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA Y LAS NESECIDADES DE LOS
ESPECTACULOS. POR MEDIO FOTOGRAFICO.

MES REPORTADO

MARZO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL!

JHON JARVI CHARA GALINDO.

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO

487 -2

EVENTO

LUGAR

TRABAJO REALIZADO EN ALTURAS

EQUIPO

ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN

1 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUERO ESCENARIO DEL TEATRO LIEFE P ARNES, CASCOS GUANTES
2 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
3 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
4 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE F;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
5 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
6 GRABACION EN SALA GAITAN - LINEA DE ARTE Y MEMORIA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
7 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
8 DESCANSO TECNICODE LUNES ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
9 MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA i ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
10 MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA  ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
11 GRABACION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
12 FUNCION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
13 DESCANSO TECNICO DE SABADO ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
14 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
15 PILOTAJE PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA : ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
16 PILOTAJE PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA | ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
17 MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
18 MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
19 MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
20 MONTAJE, Y CONCIERTO DEL GRUPO DE ROCK EL TRUEQUE X4 ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA ELJiEFrE F;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
21 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
22 DESCANSO POR SER FESTIVO ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
23 ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
24 ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COK/I_UN EN LA FACHADA DEL TEATRO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA E‘L‘Il‘E.F»EAF;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
25 ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
26 ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
27 ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
28 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
29 DESCANSO POR INICIO DE LA SEMANA SANTA ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
30 ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
31 MONTAJE, ENSAYO Y FUNCION DE DANZA COMUN EN LA FACHADA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES




PLANILLA ACTIVIDADES ARTISTICAS

DESCRIPCION
ENTREGABLE 3 SOPORTAR EN MEDIO MAGNETICO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO.
MES REPORTADO MARZO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADO 487-2
EVENTO LUGAR (SALA- TEATRINO-LOBBY- FECHA EVENTO ACTIVIDADES REALIZADAS
SALONESPEJOS-BAHIA)
1 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO 01 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO
2 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO 2 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO
3 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO 3 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO
4 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO 4 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO
5 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO ESCENARIO DEL TEATRO 5 DE MARZO DE 2021 CAPACITACIONES EN EL TEATRO EL ENSUENO
6 GRABACION EN SALA GAITAN - LINEA DE ARTE Y MEMORIA ESCENARIO DEL TEATRO 6 DE MARZO DE 2021 GRABACION EN SALA GAITAN - LINEA DE ARTE Y MEMORIA
7 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO 7 DE MARZO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL
8 DESCANSO TECNICODE LUNES ESCENARIO DEL TEATRO 8 DE MARZO DE 2021 DESCANSO TECNICODE LUNES
9 MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA ESCENARIO DEL TEATRO 9 DE MARZO DE 2021 MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA

MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA

ESCENARIO DEL TEATRO

10 DE MARZO DE 2021

MONTAJE DE MANIOBRAS PARA DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA

GRABACION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA

ESCENARIO DEL TEATRO

11 DE MARZO DE 2021

GRABACION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA

FUNCION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA

ESCENARIO DEL TEATRO

12 DE MARZO DE 2021

FUNCION DE DANZA COMUN MONTAJE Y ENSAYO EN LA FACHADA

DESCANSO TECNICO DE SABADO

ESCENARIO DEL TEATRO

13 DE MARZO DE 2021

DESCANSO TECNICO DE SABADO

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

14 DE MARZO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

PILOTAJE PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA

ESCENARIO DEL TEATRO

15 DE MARZO DE 2021

PILOTO PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA

PILOTAJE PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA

ESCENARIO DEL TEATRO

16 DE MARZO DE 2021

PILOTO PRUEBAS DEL SERVICIO CIVIL Y MONTAJE Y ENSAYOS EN LA FACHADA

MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA

ESCENARIO DEL TEATRO

17 DE MARZO DE 2021

MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA

MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO

ESCENARIO DEL TEATRO

18 DE MARZO DE 2021

MONTAJE DE DANZA COMUN Y ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO

MONTAJE DE DANZA COMUN Y _ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO

ESCENARIO DEL TEATRO

19 DE MARZO DE 2021

MONTAJE DE DANZA COMUN Y _ENSAYO DE DANZA AEREA Y CONCIERTO

MONTAIJE, Y CONCIERTO DEL GRUPO DE ROCK EL TRUEQUE X4

ESCENARIO DEL TEATRO

20 DE MARZO DE 2021

MONTAIJE, Y CONCIERTO DEL GRUPO DE ROCK EL TRUEQUE X4

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

21 DE MARZO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO POR SER FESTIVO

ESCENARIO DEL TEATRO

22 DE MARZO DE 2021

DESCANSO POR SER FESTIVO

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ESCENARIO DEL TEATRO

23 DE MARZO DE 2021

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ESCENARIO DEL TEATRO

24 DE MARZO DE 2021

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ESCENARIO DEL TEATRO

25 DE MARZO DE 2021

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ESCENARIO DEL TEATRO

26 DE MARZO DE 2021

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ESCENARIO DEL TEATRO

27 DE MARZO DE 2021

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

28 DE MARZO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO POR INICIO DE LA SEMANA SANTA

ESCENARIO DEL TEATRO

29 DE MARZO DE 2021

DESCANSO POR INICIO DE LA SEMANA SANTA

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

ESCENARIO DEL TEATRO

30 DE MARZO DE 2021

ENSAYO GENERAL DE DANZA EN COMUN EN LA FACHADA DEL TEATRO MUNICIPAL

MONTAJE, ENSAYO Y FUNCION DE DANZA COMUN EN LA FACHADA

ESCENARIO DEL TEATRO

31 DE MARZO DE 2021

MONTAJE, ENSAYO Y FUNCION DE DANZA COMUN EN LA FACHADA




DESCRIPCION ENTREGABLE 4

REGISTRO DE PROCESOS DE MANT!

ITO PREVENTIVO.

MES REPORTADO

MARZO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO,

487-2

EQUIPO DE TRAMOYA

PLACA No.

FALLAS

Sl

NO

OBSERVACIONES
(REPORTE DE ANOMALIAS)

SE HIZO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN TODAS LAS AREAS DE TRAMOYA

APOYANDO AL RESPONSABLE DE TRAMOYA.







DESCRIPCION

ENTREGABLE 1 DILIGENCIAR PLANILLA DE ACUERDO CON LOS EVENTOS DE APOYO REALIZADOS MENSUALMENTE, A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN,
APLICANDO LAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
'MES REPORTADO ABRIL DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO/ GRADO 487-2

No. FECHA MONTAJE EVENTO DESMONTAJE

1 01 DE ABRIL DE 2021 SE REALIZO MONTAJE DE LAS MANIOBRAS EN LA FACHADA DEL TEATRO PARA EL ENSAYO LA GATA CIRKO 01 DE ABRIL DE 2021
2 2 DE ABRIL DE 2021 SE REALIZO MONTAJE DE LAS MANIOBRAS EN LA FACHADA DEL TEATRO PARA EL ENSAYO LA GATA CIRKO 2 DE ABRIL DE 2021
3 3 DE ABRIL DE 2021 SE REALIZO MONTAJE DE LAS MANIOBRAS EN LA FACHADA DEL TEATRO PARA EL ENSAYO LA GATA CIRKO 3 DE ABRIL DE 2021
4 4 DE ABRIL DE 2021 SE REALIZO MONTAJE DE LAS MANIOBRAS EN LA FACHADA DEL TEATRO PARA EL ENSAYO LA GATA CIRKO 4 DE ABRIL DE 2021
5 5 DE ABRIL DE 2021 SE LE COLABORO A LOS FUNCIONARIOS DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL PARA LAS PRUEBAS PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 5 DE ABRIL DE 2021
6 6 DE ABRIL DE 2021 SE LE COLABORO A LOS FUNCIONARIOS DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL PARA LAS PRUEBAS PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 6 DE ABRIL DE 2021
7 7 DE ABRIL DE 2021 SE LE COLABORO A LOS FUNCIONARIOS DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL PARA LAS PRUEBAS PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 7 DE ABRIL DE 2021
8 8 DE ABRIL DE 2021 SE HIZO EL MONTAJE EN EL ESCENARIO PARA LOS DIALOGOS VIRTUALES DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO RUBIANO | 8 DE ABRIL DE 2021
9 9 DE ABRIL DE 2021 SE BAJARON LAS BARRAS DE LUCES Y SE COLOCARON LOS APARATOS DE ILUMINACION Y CONCIERTO DEL QUINTETO FEMENINO DE LA FOB 9 DE ABRIL DE 2021
10 10 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO SABADO 10 DE ABRIL DE 2021
11 11 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO DOMINICAL 11 DE ABRIL DE 2021
12 12 DE ABRIL DE 2021 SE LE COLABORO A LOS FUNCIONARIOS DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL PARA LAS PRUEBAS PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 12 DE ABRIL DE 2021
13 13 DE ABRIL DE 2021 SE LE COLABORO A LOS FUNCIONARIOS DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL PARA LAS PRUEBAS PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 13 DE ABRIL DE 2021
14 14 DE ABRIL DE 2021 SE ACONDICIONO EL LUGAR PARA LA FUNCION DE ZAZOUS SALA GAITAN FUNCION DE "ZAZOUS" 14 DE ABRIL DE 2021
15 15 DE ABRIL DE 2021 SE BAJARON LAS BARRAS DE LUCES Y SE COLOCARON LOS APARATOS DE ILUMINACION Y MONTAJE PARA LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA 15 DE ABRIL DE 2021
16 16 DE ABRIL DE 2021 SE PREPARO EL ESCENARIO PARA EL ENSAYO Y FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA 16 DE ABRIL DE 2021
17 17 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO SABADO 17 DE ABRIL DE 2021
18 18 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO DOMINICAL 18 DE ABRIL DE 2021
19 19 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO TECNICO 19 DE ABRIL DE 2021
20 20 DE ABRIL DE 2021 POR LA PANDEMIA NO HUBO EVENTOS MASIVOS POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS 20 DE ABRIL DE 2021
21 21 DE ABRIL DE 2021 SE BAJARON LAS BARRAS DE LUCES Y SE COLOCARON LOS APARATOS DE ILUMINACION Y GAITAN AL AIRE VOL 4 DANZA AEREA CONCIERTO ALKOLIRYKOZ : 21 DE ABRIL DE 2021
22 22 DE ABRIL DE 2021 SE ACONDICIONO EL ESCENARIO PARA EL DIALOGO VIRTUAL DEL DIRECTOR DE TEATRO FABIO : DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO RUBIANO ; 22 DE ABRIL DE 2021
23 23 DE ABRIL DE 2021 SE ACONDICIONO EL LUGAR PARA LA FUNCION DE LOS VIERNES QUERENDONES Y EL CONCIERTO DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DE QUERENDONES ¥ 23 DE ABRIL DE 2021
24 24 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO SABADO 24 DE ABRIL DE 2021
25 25 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO DOMINICAL 25 DE ABRIL DE 2021
26 26 DE ABRIL DE 2021 N/A DESCANSO TECNICO 26 DE ABRIL DE 2021
27 27 DE ABRIL DE 2021 POR LA PANDEMIA NO HUBO EVENTOS MASIVOS POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS 27 DE ABRIL DE 2021
28 28 DE ABRIL DE 2021 SE BAJARON LAS BARRAS DE LUCES Y SE COLOCARON LOS APARATOS DE ILUMINACION Y GAITAN AL AIRE VOL. 5 N DARDEM- MISMO PERRO-HERMANAS : 28 DE ABRIL DE 2021
29 29 DE ABRIL DE 2021 POR LA PANDEMIA NO HUBO EVENTOS MASIVOS POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS 29 DE ABRIL DE 2021
30 30 DE ABRIL DE 2021 POR LA PANDEMIA NO HUBO EVENTOS MASIVOS POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS 30 DE ABRIL DE 2021




DESCRIPCION
ENTREGABLE 2

DILIGENCIAR LA PLANILLA EL REGISTRO DEL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ALTURAS EN EL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA Y LAS NESECIDADES
DE LOS ESPECTACULOS. POR MEDIO FOTOGRAFICO.

MES REPORTADO

ABRIL DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO.

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO

487-2

EVENTO

LUGAR

MONTAJE

EQUIPO

ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN

1 LA GATA CIRKO ESCENARIO DEL TEATRO ARNES, CASCOS GUANTES
3 LA GATA CIRKO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
3 LA GATA CIRKO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
4 LA GATA CIRKO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
5 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
6 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
7 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

8 DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO RUBIANO ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

9 CONCIERTO DEL QUINTETO FEMENINO DE LA FOB ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
10 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
11 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
12 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL ESCENARIO DEL TEATRO. ASISTI.A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
13 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

14 SALA GAITAN FUNCION DE "ZAZOUS" ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

15 MONTAJE PARA LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
16 CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
17 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
18 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
19 DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
20 POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
21 GAITAN AL AIRE VOL 4 DANZA AEREA CONCIERTO ALKOLIRYKOZ ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

22 DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO RUBIANO ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

23 DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DE QUERENDONES Y CONCIERTO | ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
24 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
25 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
26 DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
27 POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
28 GAITAN AL AIRE VOL. 5 N DARDEM- MISMO PERRO-HERMANAS ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

29 POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

30 ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS




PLANILLA ACTIVIDADES ARTISTICAS

DESCRIPCION
ENTREGABLE 3 SOPORTAR EN MEDIO MAGNETICO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO.
MES REPORTADO ABRIL DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADO, 487-2
EVENTO LUGAR (SALA- TEATRINO- FECHA EVENTO ACTIVIDADES REALIZADAS
LOBBY-SALONESPEJOS-BAHIA)
1 LA GATA CIRKO EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 01 DE MARZO DE 2021 LA GATA CIRKO
2 LA GATA CIRKO EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 2 DE MARZO DE 2021 LA GATA CIRKO
3 LA GATA CIRKO EN EL ESCENARIO DEL TEATRO | 3 DE MARZO DE 2021 LA GATA CIRKO
4 LA GATA CIRKO EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 4 DE MARZO DE 2021 LA GATA CIRKO
5 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL : EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 5 DE MARZO DE 2021 : PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL
6 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL : EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 6 DE MARZO DE 2021 : PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL
7 PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL : EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 7 DE MARZO DE 2021 i PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL
8 DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO EN EL ESCENARIO DEL TEATRO : 8 DE MARZO DE 2021 : DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO RUBIANO
9 CONCIERTO DEL QUINTETO FEMENINO DE LA FOB EN EL ESCENARIO DEL TEATRO @ 9 DE MARZO DE 2021 CONCIERTO DEL QUINTETO FEMENINO DE LA FOB

DESCANSO SABADO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

10 DE MARZO DE 2021

DESCANSO SABADO

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

11 DE MARZO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

12 DE MARZO DE 2021

PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

13 DE MARZO DE 2021

PRUEBAS DEL DEPARTAMENTO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

SALA GAITAN FUNCION DE "ZAZOUS"

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

14 DE MARZO DE 2021

SALA GAITAN FUNCION DE "ZAZOUS"

MONTAJE PARA LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

15 DE MARZO DE 2021

MONTAJE PARA LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

16 DE MARZO DE 2021

CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

DESCANSO SABADO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

17 DE MARZO DE 2021

DESCANSO SABADO

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

18 DE MARZO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO TECNICO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

19 DE MARZO DE 2021

DESCANSO TECNICO

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

20 DE MARZO DE 2021

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

GAITAN AL AIRE VOL 4 DANZA AEREA CONCIERTO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

21 DE MARZO DE 2021

GAITAN AL AIRE VOL 4 DANZA AEREA CONCIERTO

DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

22 DE MARZO DE 2021

DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DEL DIRECTOR FABIO RUBIANO

DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DE QUERENDONES Y

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

23 DE MARZO DE 2021

DIALOGOS VIRTUALES A CARGO DE QUERENDONES Y

DESCANSO SABADO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

24 DE MARZO DE 2021

DESCANSO SABADO

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

25 DE MARZO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO TECNICO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

26 DE MARZO DE 2021

DESCANSO TECNICO

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

27 DE MARZO DE 2021

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

GAITAN AL AIRE VOL. 5 N DARDEM- MISMO PERRO-

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

28 DE MARZO DE 2021

GAITAN AL AIRE VOL. 5 N DARDEM- MISMO PERRO-HERMANAS

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

29 DE MARZO DE 2021

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

30 DE MARZO DE 2021

POR LA PANDEMIA MUNDIAL NO HUBO EVENTOS MASIVOS




DESCRIPCION
ENTREGABLE 4 REGISTRO DE PROCESOS DE MANTI ITO PREVENTIVO.

MES REPORTADO ABRIL DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION TECNICO OPERATIVO RESPONSABLE DE TRAMOYA CODIGO / GRADO, 314-1

FALLAS OBSERVACIONES
EQUIPO DE TRAMOYA PLACA No. s NO (REPORTE DE ANOMALIAS)

z
°

NO HAY FALTANTES

EN ESTE MES NO HUBO NINGUNA ANOMALIA

SE REALIZO EL RESPECTIVO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL AREA DE TRAMOYA.
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DESCRIPCION
ENTREGABLE 1

DILIGENCIAR PLANILLA DE ACUERDO CON LOS EVENTOS DE APOYO REALIZADOS MENSUALMENTE, A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, APLICANDO LAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS

ESTABLECIDOS.

MES REPORTADO

MAYO DE 2021

MPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO/ GRADO 487 -
No. FECHA MONTAJE EVENTO DESMONTAJE
1 01 DE MAYO DE 2021 CONMEMORACION MUNDIAL DEL DiA DEL TRABAJO DIA FESTIVO CONMEMORACION MUNDIAL DEL DiA DEL TRABAJO DIA FESTIVO MISMO DIA DEL EVENTO
2 2 DE MAYO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL MISMO DIA DEL EVENTO
3 3 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA MISMO DIA DEL EVENTO
4 4 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA MISMO DIA DEL EVENTO
5 5 DE MAYO DE 2021 ENSAYO, FUNCION Y DESMONTAJE DE TARIMAS, SONIDO Y LUCES ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y BAHIA MISMO DIA DEL EVENTO
6 6 DE MAYO DE 2021 CAMBIO DE MARQUESINA, MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY DIALOGOS DE BACKSTAGE Y GRABACION DE LA OFB MISMO DIA DEL EVENTO
7 7 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y VIERNES QUERENDONES CON SANTIAGO RIVAS N/A
8 8 DE MAYO DE 2021 DESCANSO SABADO DESCANSO SABADO N/A
9 9 DE MAYO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL MISMO DIA DEL EVENTO
10 10 DE MAYO DE 2021 DESCANSO TECNICO DESCANSO TECNICO MISMO DIA DEL EVENTO
11 11 DE MAYO DE 2021 ; POR LA PANDEMIA MUNDIAL DEL COVID 19 NO HUBO EVENTOS MASIVOS EN EL TEATRO JORGE ELIECER POR LA PANDEMIA MUNDIAL DEL COVID 19 NO HUBO EVENTOS MASIVOS EN EL TEATRO JORGE ELIECER MISMO DIA DEL EVENTO
12 12 DE MAYO DE 2021 MONTAJE EN LA SALA GAITAN EVENTO EN LA SALA GAITAN " JUMAOS" MISMO DiA DEL EVENTO
13 13 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y GAITAN AL AIRE VOL.4 N NARDEM- MISMO PERRO- LAS HERMANAS MISMO DIA DEL EVENTO
14 14 DE MAYO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA MISMO DIA DEL EVENTO
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30







DESCRIPCION
ENTREGABLE 2

DILIGENCIAR LA PLANILLA EL REGISTRO DEL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ALTURAS EN EL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA Y LAS NESECIDADES DE LOS ESPECTACULOS. POR
MEDIO FOTOGRAFICO.

MES REPORTADO

MAYO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL!

JHON JARVI CHARA GALINDO.

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO 487 -2

No. EVENTO LUGAR TRABAJO REALIZADO EN ALTURAS EQUIPO

1 CONMEMORACION MUNDIAL DEL DIA DEL TRABAJO DIA FESTIVO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA E,\L.i.E.FfAiARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
2 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
3 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
4 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA ELIEFEI;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
5 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y BAHIA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
6 DIALOGOS DE BACKSTAGE Y GRABACION DE LA OFB ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
7 VIERNES QUERENDONES CON SANTIAGO RIVAS ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
8 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
9 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
10 DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
11 POR LA PANDEMIA MUNDIAL DEL COVID 19 NO HUBO EVENTOS MASIVOS EN EL TEATRO JORGE ELIECER ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
12 EVENTO EN LA SALA GAITAN " JUMAOS" ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
13 GAITAN AL AIRE VOL.4 N NARDEM- MISMO PERRO- LAS HERMANAS ESCENARIO DELTEATRO:  ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
14 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




PLANILLA ACTIVIDADES ARTISTICAS

DESCRIPCION
ENTREGABLE 3 SOPORTAR EN MEDIO MAGNETICO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO.
MES REPORTADO MAYO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADO, 487-2
EVENTO LUGAR (SALA- TEATRINO-LOBBY- FECHA EVENTO ACTIVIDADES REALIZADAS
SALONESPEJOS-BAHIA)
1 CONMEMORACION MUNDIAL DEL DiA DEL TRABAJO DiA FESTIVO ESCENARIO DEL TEATRO 01 DE MAYO DE 2021 CONMEMORACION MUNDIAL DEL DiA DEL TRABAJO DiA FESTIVO
2 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO 2 DE MAYO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL
3 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO 3 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y FUNCION
4 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO 4 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y FUNCION
5 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y BAHIA ESCENARIO DEL TEATRO 5 DE MAYO DE 2021 ENSAYO, FUNCION Y DESMONTAJE DE TARIMAS, SONIDO Y LUCES
6 DIALOGOS DE BACKSTAGE Y GRABACION DE LA OFB ESCENARIO DEL TEATRO 6 DE MAYO DE 2021 CAMBIO DE MARQUESINA, MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA Y
7 VIERNES QUERENDONES CON SANTIAGO RIVAS ESCENARIO DEL TEATRO 7 DE MAYO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y FUNCION
8 DESCANSO SABADO ESCENARIO DEL TEATRO 8 DE MAYO DE 2021 DESCANSO SABADO
9 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO 9 DE MAYO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO TECNICO

ESCENARIO DEL TEATRO

10 DE MAYO DE 2021

DESCANSO TECNICO

POR LA PANDEMIA MUNDIAL DEL COVID 19 NO HUBO EVENTOS MASIVOS EN EL TEATRO JORGE

ESCENARIO DEL TEATRO

11 DE MAYO DE 2021

POR LA PANDEMIA MUNDIAL DEL COVID 19 NO HUBO EVENTOS MASIVOS EN EL TEATRO JORGE ELIECER GAITAN

EVENTO EN LA SALA GAITAN " JUMAOS"

ESCENARIO DEL TEATRO

12 DE MAYO DE 2021

MONTAJE EN LA SALA GAITAN

GAITAN AL AIRE VOL.4 N NARDEM- MISMO PERRO- LAS HERMANAS

ESCENARIO DEL TEATRO

13 DE MAYO DE 2021

GAITAN AL AIRE VOL.4 N NARDEM- MISMO PERRO- LAS HERMANAS

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE

ESCENARIO DEL TEATRO

22 DE MAYO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA




DESCRIPCION ENTREGABLE 4

REGISTRO DE PROCESOS DE MANT!

ITO PREVENTIVO.

MES REPORTADO

MAYO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADD 487-2
No. FALLAS OBSERVACIONES
EQUIPO DE TRAMOYA PLACA No. sl NO (REPORTE DE ANOMALIAS)
1
2 REVISION DE GUAYAS Y LASOS SIN INCONVENIENTES EN TRAMOYA
3 APOYE A LOS COMPANEROS DE TRAMOYA.
4 N/A
5 N/A
6 N/A
7 N/A
8 N/A
9 N/A
10 N/A
11 N/A
12 N/A
13 N/A
14 N/A
15
16
17
18
19







DESCRIPCION

ENTREGABLE 1 DILIGENCIAR PLANILLA DE ACUERDO CON LOS EVENTOS DE APOYO REALIZADOS MENSUALMENTE, A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, APLICANDO LAS TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
'MES REPORTADO JUNIO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO/ GRADO 487-2

No FECHA MONTAJE EVENTO DESMONTAJE

1 1 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LAS TARIMAS Y BAJADA DE LAS BARRAS DE LUCES PARA EL ENSAYO MONTAJE DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ENSAYO 1 DE JUNIO DE 2021
2 2 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LAS TARIMAS Y BAJADA DE LAS BARRAS DE LUCES PARA EL ENSAYO MANTENIMIENTO GENERAL A LOS ELEMENTOS DE ILUMINACION 2 DE JUNIO DE 2021
3 3 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LAS SILLAS PARA LOS DIALOGOS DE BACKSTAGE MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE 3 DE JUNIO DE 2021
4 4 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LAS TARIMAS Y BAJADA DE LAS BARRAS DE LUCES PARA LA FUNCION CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA STREMG 4 DE JUNIO DE 2021
5 5 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LA ESCENOGRAFIA DEL TEATRO A CANDELARIA GAITAN AL AIRE TEATRO LA CANDELARIA 5 DE JUNIO DE 2021
6 6 DE JUNIO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL 6 DE JUNIO DE 2021
7 7 DE JUNIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA 7 DE JUNIO DE 2021
8 8 DE JUNIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA 8 DE JUNIO DE 2021
9 9 DE JUNIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA 9 DE JUNIO DE 2021
10 10 DE JUNIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA 10 DE JUNIO DE 2021
11 11 DE JUNIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA 11 DE JUNIO DE 2021
12 12 DE JUNIO DE 2021 SABADO DE DESCANSO OBLIGATORIO SABADO DE DESCANSO OBLIGATORIO 12 DE JUNIO DE 2021
13 13 DE JUNIO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL 13 DE JUNIO DE 2021
14 14 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LA PANTALLA DE CINE PARA EL HOMENAJE DEL CINE COLOMBIANO HOMENAIE A LOS 50 ANOS DE LA CINEMATECA GALA DEL CINE COLOMBIANO | 14 DE JUNIO DE 2021
15 15 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE ESCENOGRAFIA Y BAJADA DE BARRAS DE LUCES PARA EL ENSAYO MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" 15 DE JUNIO DE 2021
16 16 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE ESCENOGRAFIA Y BAJADA DE BARRAS DE LUCES PARA EL ENSAYO MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" 16 DE JUNIO DE 2021
17 17 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE ESCENOGRAFIA Y BAJADA DE BARRAS DE LUCES PARA EL ENSAYO MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE 17 DE JUNIO DE 2021
18 18 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO LA FUNCION DE LA OBRA DE TEATRO DE ADELA DODANIDO FUNCION DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" 18 DE JUNIO DE 2021
19 19 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO LA FUNCION Y DESMONTAJE DE LA OBRA DE TEATRO DE ADELA DODANIDO FUNCION Y DESMONTAJE DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" 19 DE JUNIO DE 2021
20 20 DE JUNIO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL DESCANSO DOMINICAL 20 DE JUNIO DE 2021
21 21 DE JUNIO DE 2021 MONTAJE DE LA PANTALLA DE CINE Y EL PODIUM PARA LA INAUGURACION DEL CICLO ROSA CICLO DE PELICULAS ROSAS SOBRE LA GUERRA 21 DE JUNIO DE 2021
22 22 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LAS TARIMAS Y BAJADA DE LAS BARRAS DE LUCES PARA LA FUNCION DE OF8 MONTAJE, ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA 22 DE JUNIO DE 2021
23 23 DE JUNIO DE 2021 SE RELIZO EL ENSAYO, FUNCION Y DESMONTAJE DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA 23 DE JUNIO DE 2021
24 24 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO LA BAJADA DE_LAS BARRAS DE LUCES PARA MONTAR APARATOS Y MONTAJE DE TARIMAS MONTAJE DE L GRUPO DE ROCK 1280 ALMAS 24 DE JUNIO DE 2021
25 25 DE JUNIO DE 2021 ENSAYO Y ACONDICIONAMIENTO DEL GRUPO PARA CUALQUIER NESECIDAD ENSAYO DE 1280 ALMAS 25 DE JUNIO DE 2021
26 26 DE JUNIO DE 2021 ENSAYO Y ACONDICIONAMIENTO DEL GRUPO PARA CUALQUIER NESECIDAD FUNCION DEL CONCIERTO DE 1280 ALMAS 26 DE JUNIO DE 2021
27 27 DEJUNIO DE 2021 | SE REALIZO ENSAYO, CONCIERTO Y DESMONTAJE DE TODO LO RELACIONADO AL GRUPO DE ROCK 1280 ALMAS DESCANSO DOMINICAL 27 DE JUNIO DE 2021
28 28 DE JUNIO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA DE FRANCIA 28 DE JUNIO DE 2021
29 29 DE JUNIO DE 2021 SE REALIZO EL MONTAJE DE LAS NESECIDADES DE DANIEL ABRU MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA FRANCIA 29 DE JUNIO DE 2021
30 30 DEJUNIO DE 2021 | SE REALIZO LA BAJADA DE LA PANTALLA DE CINE Y ACONDICIONAMIENTO DEL ESCENARIO PARA DANIEL ABRU PROYECCIONES DE CULTURA EN COMUN/ FUNCION DE DANIEL ABRU 30 DE JUNIO DE 2021




DESCRIPCION
ENTREGABLE 2

DILIGENCIAR LA PLANILLA EL REGISTRO DEL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ALTURAS EN EL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA Y LAS NESECIDADES DE LOS
ESPECTACULOS. POR MEDIO FOTOGRAFICO.

MES REPORTADO

JUNIO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO.

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO

487-2

No. EVENTO LUGAR MONTAJE EQUIPO
1 MONTALE DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ENSAYO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
5 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES ¥ BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
3 MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
4 CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA STREMG ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
5 GAITAN AL AIRE TEATRO LA CANDELARIA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
6 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
7 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

8 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
9 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
10 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAIE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
11 MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
12 SABADO DE DESCANSO OBLIGATORIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
13 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

14 HOMENAJE A LOS 50 ANOS DE LA CINEMATECA GALA DEL CINE COLOMBIANO  ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

15 MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
16 MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
17 MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
18 FUNCION DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
19 FUNCION Y DESMONTAJE DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL" ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
20 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
21 CILO DE PELICULAS ROSAS SOBRE LA GUERRA ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

2 MONTAJE, ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
23 FUNCIGN DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAIE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
2 MONTAJE DE L GRUPO DE ROCK 1280 ALMAS ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAIE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
25 ENSAYO DE 1280 ALMAS ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
26 FUNCION DEL CONCIERTO DE 1280 ALMAS ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAIE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
27 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAIE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
28 MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA DE FRANCIA ESCENARIO DEL TEATRO N/A N/A

29 MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA FRANCIA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA ELJEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
30 ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES

PROYECCIONES DE CULTURA EN COMUN/ FUNCION DE DANIEL ABRU




PLANILLA ACTIVIDADES ARTISTICAS

DESCRIPCION
ENTREGABLE 3

SOPORTAR EN MEDIO MAGNETICO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO.

MES REPORTADO

JUNIO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO

487 -2

EVENTO

LUGAR (SALA- TEATRINO-
LOBBY-SALONESPEJOS-BAHIA)

FECHA EVENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS

MONTAJE DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ENSAYO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

1 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ENSAYO

~

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS ELEMENTOS DE ILUMINACION

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

2 DE JUNIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS ELEMENTOS DE ILUMINACION

MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

3 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE

IS

CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA STREMG

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

4 DE JUNIO DE 2021

CONCIERTO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA STREMG

GAITAN AL AIRE TEATRO LA CANDELARIA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

5 DE JUNIO DE 2021

GAITAN AL AIRE TEATRO LA CANDELARIA

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

6 DE JUNIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

7 DE JUNIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

8 DE JUNIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

9 DE JUNIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

10 DE JUNIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

11 DE JUNIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL A LOS PUENTES Y BARRAS DE TRAMOYA

SABADO DE DESCANSO OBLIGATORIO

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

12 DE JUNIO DE 2021

SABADO DE DESCANSO OBLIGATORIO

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

13 DE JUNIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

HOMENAJE A LOS 50 ANOS DE LA CINEMATECA GALA DEL CINE

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

14 DE JUNIO DE 2021

HOMENAJE A LOS 50 ANOS DE LA CINEMATECA GALA DEL CINE

MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

15 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

16 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE Y ENSAYO DE "PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

17 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE Y FUNCION DE DIALOGOS DE BACKSTAGE

FUNCION DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

18 DE JUNIO DE 2021

FUNCION DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

FUNCION Y DESMONTAJE DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

19 DE JUNIO DE 2021

FUNCION Y DESMONTAJE DE " PIES MORENOS SOBRE PIEDRAS DE SAL"

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

20 DE JUNIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

CICLO DE PELICULAS ROSAS SOBRE LA GUERRA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

21 DE JUNIO DE 2021

CICLO DE PELICULAS ROSAS SOBRE LA GUERRA

MONTAJE, ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

22 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE, ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

23 DE JUNIO DE 2021

FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

MONTAJE DE L GRUPO DE ROCK 1280 ALMAS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

24 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE DE L GRUPO DE ROCK 1280 ALMAS

ENSAYO DE 1280 ALMAS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

25 DE JUNIO DE 2021

ENSAYO DE 1280 ALMAS

FUNCION DEL CONCIERTO DE 1280 ALMAS

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

26 DE JUNIO DE 2021

FUNCION DEL CONCIERTO DE 1280 ALMAS

DESCANSO DOMINICAL

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

27 DE JUNIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA DE FRANCIA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

28 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA DE FRANCIA

MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA FRANCIA

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

29 DE JUNIO DE 2021

MONTAJE DE DANIEL ABRU EMBAJADA FRANCIA

PROYECCIONES DE CULTURA EN COMUN/ FUNCION DE DANIEL ABRU

EN EL ESCENARIO DEL TEATRO

30 DE JUNIO DE 2021

PROYECCIONES DE CULTURA EN COMUN/ FUNCION DE DANIEL ABRU




DESCRIPCION
ENTREGABLE 4 REGISTRO DE PROCESOS DE MANTI ITO PREVENTIVO.

MES REPORTADO JUNIO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION TECNICO OPERATIVO RESPONSABLE DE TRAMOYA CODIGO / GRADO, 314-1

FALLAS OBSERVACIONES
EQUIPO DE TRAMOYA PLACA No. s NO (REPORTE DE ANOMALIAS)

z
°

NO HAY FALTANTES

EN ESTE MES NO HUBO NINGUNA ANOMALIA

SE REALIZO EL RESPECTIVO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL AREA DE TRAMOYA.
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DESCRIPCION
ENTREGABLE 1

DILIGENCIAR PLANILLA DE ACUERDO CON LOS EVENTOS DE APOYO REALIZADOS MENSUALMENTE, A LOS TRABAJOS REALIZADOS EN TRAMOYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER
GAITAN, APLICANDO LAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MES REPORTADO

JULIO DE 2021

MPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO/ GRADO 487-2

FECHA

MONTAJE

EVENTO

DESMONTAJE

1DE JULIO DE 2021

DIALOGOS DE BACKSTAGE

DIALOGOS DE BACKSTAGE

1 DE JULIO DE 2021

2 DE JULIO DE 2021

CAPACITACION SOBRE LAS NUEVAS ILUMINARIAS PARA EL ESCENARIO TIEG

CAPACITACION SOBRE LAS NUEVAS ILUMINARIAS PARA EL ESCENARIO TIEG

2 DE JULIO DE 2021

3 DE JULIO DE 2021

SABADO DESCANSO TECNICO

SABADO DESCANSO TECNICO

3 DE JULIO DE 2021

4 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO DOMINICAL

4 DE JULIO DE 2021

5 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

5 DE JULIO DE 2021

6 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

6 DE JULIO DE 2021

7 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

7 DE JULIO DE 2021

8 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

8 DE JULIO DE 2021

9 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

9 DE JULIO DE 2021

10 DE JULIO DE 2021

SABADO DESCANSO TECNICO

SABADO DESCANSO TECNICO

10 DE JULIO DE 2021

11 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO DOMINICAL

11 DE JULIO DE 2021

12 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

12 DE JULIO DE 2021

13 DE JULIO DE 2021

ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

13 DE JULIO DE 2021

14 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

14 DE JULIO DE 2021

15 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

15 DE JULIO DE 2021

16 DE JULIO DE 2021

LANZAMIENTO 5A BIENAL INTERNACIONAL DE DANZA / VIERNES

LANZAMIENTO 5A BIENAL INTERNACIONAL DE DANZA / VIERNES

16 DE JULIO DE 2021

17 DE JULIO DE 2021

SABADO DESCANSO TECNICO

SABADO DESCANSO TECNICO

17 DE JULIO DE 2021

18 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO DOMINICAL

18 DE JULIO DE 2021

19 DE JULIO DE 2021

MONTAJE PARA UNA GRABACION DE CREA

MONTAJE PARA UNA GRABACION DE CREA

19 DE JULIO DE 2021

20 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

20 DE JULIO DE 2021

21 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

21 DE JULIO DE 2021

22 DE JULIO DE 2021

FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y DIALOGOS DE

FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y DIALOGOS DE

22 DE JULIO DE 2021

23 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

23 DE JULIO DE 2021

24 DE JULIO DE 2021

SABADO DESCANSO TECNICO

SABADO DESCANSO TECNICO

24 DE JULIO DE 2021

25 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

DESCANSO DOMINICAL

25 DE JULIO DE 2021

26 DE JULIO DE 2021

ENSAYO DE M/TAV

ENSAYO DE M/TAV

26 DE JULIO DE 2021

27 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

27 DE JULIO DE 2021

28 DE JULIO DE 2021

GAITAN AL AIRE VOLUMEN 8

GAITAN AL AIRE VOLUMEN 8

28 DE JULIO DE 2021

29 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

29 DE JULIO DE 2021

30 DE JULIO DE 2021

MONTAJE DE LAS CANTADORAS DEL PACIFICO / VIERNES QUERENDON

MONTAJE DE LAS CANTADORAS DEL PACIFICO / VIERNES QUERENDON

30 DE JULIO DE 2021

31 DEJULIO DE 2021

GAITAN POLIFONICO CON LAS CANTADORAS DEL PACIFICO

GAITAN POLIFONICO CON LAS CANTADORAS DEL PACIFICO

31 DEJULIO DE 2021




DESCRIPCION
ENTREGABLE 2

DILIGENCIAR LA PLANILLA EL REGISTRO DEL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ALTURAS EN EL TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN, DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION ESTABLECIDA Y LAS NESECIDADES DE LOS
ESPECTACULOS. POR MEDIO FOTOGRAFICO.

MES REPORTADO

JULIO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL!

JHON JARVI CHARA GALINDO.

DENOMINACION

TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA

CODIGO / GRADO

487-2

EVENTO

LUGAR

TRABAJO REALIZADO EN ALTURAS

EQUIPO

ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN

1 DIALOGOS DE BACKSTAGE ESCENARIO DEL TEATRO ATLIEAC ARNES, CASCOS GUANTES
2 CAPACITACION SOBRE LAS NUEVAS ILUMINARIAS PARA EL ESCENARIO TIEG ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
3 SABADO DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
4 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE F;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
5 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
6 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO  ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
7 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
8 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO N/A ARNES, CASCOS GUANTES
9 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
10 SABADO DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
11 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
12 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
13 ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
14 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
15 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
16 LANZAMIENTO 5A BIENAL INTERNACIONAL DE DANZA / VIERNES QUERENDONES | ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
17 SABADO DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
18 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
19 MONTAJE PARA UNA GRABACION DE CREA ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
20 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA ELIEF’E F;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
21 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
22 FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y DIALOGOS DE BACKSTAGE : ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
23 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO  ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
24 SABADO DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA E‘L‘Il‘E;EAF;ARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
25 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
26 ENSAYO DE M/TAV ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
27 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
28 GAITAN AL AIRE VOLUMEN 8 ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
29 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
30 MONTAJE DE LAS CANTADORAS DEL PACIFICO / VIERNES QUERENDON ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES
31 GAITAN POLIFONICO CON LAS CANTADORAS DEL PACIFICO ESCENARIO DEL TEATRO ASISTI A LA COORDINACION QUE INDICABA EL JEFE PARA EL MONTAJE GENERAL PREVENTIVO EN ARNES, CASCOS GUANTES




PLANILLA ACTIVIDADES ARTISTICAS

DESCRIPCION
ENTREGABLE 3 SOPORTAR EN MEDIO MAGNETICO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE TRAMOVYA EN EL ESCENARIO DEL TEATRO.
MES REPORTADO JULIO DE 2021
EMPLEADO PROVISIONAL JHON JARVI CHARA GALINDO
DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADO, 487-2
EVENTO LUGAR (SALA- TEATRINO-LOBBY- FECHA EVENTO ACTIVIDADES REALIZADAS
SALONESPEJOS-BAHIA)
1 DIALOGOS DE BACKSTAGE ESCENARIO DEL TEATRO 1 DE JULIO DE 2021 MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMAY CAMARA NEGRA ENSAYO Y FUNCION PARA DIALOGOS DE
2 CAPACITACION SOBRE LAS NUEVAS ILUMINARIAS PARA EL ESCENARIO TIEG ESCENARIO DEL TEATRO 2 DE JULIO DE 2021 CAPACITACION AL PERSONAL TECNICO PARA LAS NUEVAS LUMINARIAS DEL TEATRO
3 SABADO DESCANSO TECNICO ESCENARIO DEL TEATRO 3 DEJULIO DE 2021 DESCANSO SABADO
4 DESCANSO DOMINICAL ESCENARIO DEL TEATRO 4 DE JULIO DE 2021 DESCANSO DOMINICAL
5 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO 5 DE JULIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA
6 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO 6 DE JULIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA
7 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO 7 DEJULIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA
8 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO 8 DE JULIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA
9 MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO ESCENARIO DEL TEATRO 9 DE JULIO DE 2021 MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

SABADO DESCANSO TECNICO

ESCENARIO DEL TEATRO

10 DE JULIO DE 2021

DESCANSO SABADO

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

11 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

12 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

ESCENARIO DEL TEATRO

13 DE JULIO DE 2021

ENSAYO DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

14 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

15 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

LANZAMIENTO 5A BIENAL INTERNACIONAL DE DANZA / VIERNES QUERENDONES

ESCENARIO DEL TEATRO

16 DE JULIO DE 2021

LANZAMIENTO DE LA 5TA BIENAL INTERNACIONAL DE DANZA / VIERNES QUERENDONES

SABADO DESCANSO TECNICO

ESCENARIO DEL TEATRO

17 DE JULIO DE 2021

DESCANSO SABADO

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

18 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

MONTAJE PARA UNA GRABACION DE CREA

ESCENARIO DEL TEATRO

19 DE JULIO DE 2021

GRABACION EN EL ESCENARIO PARA CREA

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

20 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

21 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA Y DIALOGOS DE

ESCENARIO DEL TEATRO

22 DE JULIO DE 2021

GAITAN POLIFONICO EN LA SALA GAITAN

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

23 DE JULIO DE 2021

FUNCION DE LA ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA / DIALOGOS DE BACKSTAGE

SABADO DESCANSO TECNICO

ESCENARIO DEL TEATRO

24 DE JULIO DE 2021

DESCANSO SABADO

DESCANSO DOMINICAL

ESCENARIO DEL TEATRO

25 DE JULIO DE 2021

DESCANSO DOMINICAL

ENSAYO DE M/TAV

ESCENARIO DEL TEATRO

26 DE JULIO DE 2021

ENSAYO DE DE MITAV

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

27 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

GAITAN AL AIRE VOLUMEN 8

ESCENARIO DEL TEATRO

28 DE JULIO DE 2021

GAITAN AL AIRE VOLUMEN 8

MANTENIMIENTO DE BARRAS DE TRAMOYA, CUERDAS VIAJERAS Y ESCENARIO

ESCENARIO DEL TEATRO

29 DE JULIO DE 2021

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS BARRAS Y PUENTE DE TRAMOYA

MONTAJE DE LAS CANTADORAS DEL PACIFICO / VIERNES QUERENDON

ESCENARIO DEL TEATRO

30 DE JULIO DE 2021

MONTAJE DE TARIMAS, BAJADAS DE BARRAS DE LUCES, CICLORAMA Y CAMARA NEGRA ENSAYO Y FUNCION PARA DIALOGOS DE

GAITAN POLIFONICO CON LAS CANTADORAS DEL PACIFICO

ESCENARIO DEL TEATRO

31 DE JULIO DE 2021

GAITAN POLIFONICO EN LA SALA GAITAN




DESCRIPCION ENTREGABLE 4

REGISTRO DE PROCESOS DE MANT!

ITO PREVENTIVO.

MES REPORTADO

JULIO DE 2021

EMPLEADO PROVISIONAL

JHON JARVI CHARA GALINDO

DENOMINACION TECNICO OPERATIVO - AUXILIAR DE TRAMOYA CODIGO / GRADD 487-2
No. FALLAS OBSERVACIONES
EQUIPO DE TRAMOYA PLACA No. sl NO (REPORTE DE ANOMALIAS)
1
2 REVISION DE GUAYAS Y LASOS SIN INCONVENIENTES EN TRAMOYA
3 APOYE A LOS COMPANEROS DE TRAMOYA.
4 N/A
5 N/A
6 N/A
7 N/A
8 N/A
9 N/A
10 N/A
11 N/A
12 N/A
13 N/A
14 N/A
15
16
17
18
19







ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 22-sep-2021

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

1 ATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CHARA JHON JARVI
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®ceQrpras O No. 80813093 FO M ® | coL® extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O SEGUNDACLASE () NUMERO 80813093 DM 3

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | 3 | MES |D|C | ARO | 1984 | Transversal 13 F bis No. 14-49 sur este

PAIS Colombia PAIS Colombia DEPTO Bogota D.C.
DEPTO Bogoté D.C. CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 7363271
CIUDAD Bogoté D.C. EMAIL jhonjarvicharal984@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO Bachiller Academico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°.]12°. | 3°. | 4° | 5°]|6° | 7°.]8°]9°. |10°. 1){. MES | DICIEMBRE | ANO| 2003

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ARO TERMINACION  HORAS
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

Sideap-

Ultima Actualizacion: 22-sep-2021

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

Colombia

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

Bogota D.C. Bogota D.C. contactenos@idartes.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3795750 pia [ 1 | mes |7 | aRio [ 2016 [[oia |8 | mes |o | ARo [ 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Operario

Gerencia de Escenarios Teatro Jorge

Carrera 7 No. 22 47

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

Colombia

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

Bogota D.C. Bogota D.C. jhon.chara@idartes.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3795750 piA [ 8 | mMEs |5 | aRio [ 2012 [[oa |31 | MEs 12| ARo [ 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

auxiliar de utileria con funciones en el

gerencia de escenarios

carrera 7 No. 22 47

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

gestal producciones

PUBLICA

PRIVADA PAIS

X Colombia

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

Bogota D.C. Bogota D.C. producciones@gestalproducciones
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2402803 piA [ 10 [ mes |1 | aRio [ 2007 [[oa [30 | MES [12_| ARO [ 2010

CARGO O CONTRATO

auxiliar de montajes y escenografia

DEPENDENCIA

escenarios

DIRECCION

calle 64 a n57 23

791580
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural @RjeO Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 22-sep-2021

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION -
ANOS MESES
Privada 3 11
Publica 5 10
Total 9 9

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 22-sep-2021
Ciudad y fecha del diligenciamiento

“Thon Sewt Cheny

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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FORMULAR'O UNICO ENTIDAD RECEPTORA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
;Eg\ . RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
gl esdetodos | de Persona Natural eOQo@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 29-jul-2021

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, JHON JARVI CHARA

IDENTIFICADOCON C.C. ® CE. O T.. O No. 80813093 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.
Direccién Transversal 13 F bis No. 14-49 sur este Teléfonos 3214413031 7363271
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
ELIZABETH GALINDO DIAZ 51581699 Madre
JARVI SNEIDER CHARA PACHECO 1021312927 Hijo(a)
NICOLAS CHARA PACHECO 1021318087 Hijo(a)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA'Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION QO PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION ®

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $29.191.712,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $2.631.211,00
GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
ARRIENDOS $ 0,00
HONORARIOS $ 0,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00
TOTAL $ 31.822.923,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE NUMERO DE LA SALDO DE LA
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA CUENTA SEDE DE LA CUENTA CUENTA
Banco Davivienda Cuenta de ahorros| 006080257248070312 AV JIMENEZ $ 0,00

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
Vehiculo CFPO1D $ 3.500.000,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
COPEBIS PRESTAMO $ 11.000.000,00

P&gina 1 de 2



FORMU LAR'O U NICO ENTIDAD RECEPTORA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
el E| futuro s RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
es de todos de Colombia

Persona Natural ®e0 Q@

(LEY 190 DE 1995) Ultima Actualizacion: 29-jul-2021

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c) Enla actualidad: SI @ NOQ tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO

GLORIA PATRICIA PACHECO DIAZ c.Cc® cEQ T..O

NUMERO DOCUMENTO
53047570

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

3\'\00 d’}oa =

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

BOGOTA D.C. 29-jul-2021

CIUDAD Y FECHA

P&gina 2 de 2




294

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.

CULTURA, RECREAGION Y CEPORTE
Inatitido Distrital de las Artes

27

ACTA DE POSESION No.

En Bogoté D. C., el primero (1) dia del mes de julio del afo dos mil dieciseis (2016), comparecit ¢l
sefior JHON JARVI CHARA GALINDO, con el objeto de tomar posesién del cargo de OPERARIO
CODIGO 487 GRADO 02 DE LA SUBDIRECCION DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES —
TEATRO JORGE ELIECER GAITAN para el cual fue nombrado mediante resolucion No.669 del

primero {1) de julio de 2016, con caracter de provisionalidad.

Para tal efecto presenté los siguientes requisitos:

» (Cédula de Ciudadania Nro 80.813.093.

¢ Andlisis de cumplimento de requisitos para el cargo, con base en lo dispuesto en la Ley 190 de 1995,
en el articule 2.2.5.4.2 del Decreto 1083 de 2015 y el Manual de Funciones, firmado por JUAN CARLOS
TORRES ORTIZ,_Profesional Universitario del Area de Talento Humano del Instituto Distrital de las Artes
de fecha_1 de julio de 2016

Fecha de efeclividad: 1 de julic de 2016

Verificado el cumplirﬁiento de los requisitos se procede a dar posesion, previo jUrament:o de 'rigor'
bajo cuya gravedad el posesionado promete cumplir y defender la Constitucion y las Leyes y

desempeiiar los deberes que el cargo le impone.

“Ohen v Qanaref

j{EL DIRECTOR EL POSESIONADO
h : l’uncionarid-éﬁnl;a"lis‘la;m - T T T Nombre . ) ’ Firma.
Proyecto SAF: Natatia Bulla Cardona — Contratista — Arca de Talento Humane /\/ O
Revish SAF: Juan Carlos Torres Ortiz - PU -Talento Humano., / . ) /

r 4
Calle 8 No. 8 - 52, Bogota Colombia
Tel: 3795750 BOG‘OTA

miil?igﬁfégivﬁ%z@idartes.gov.co M EJ 0 R

info: Linea 185 PARA TODOS
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DE BOGOTA D.C.
GULTURA. RECREACIONY DEPORTE
Instituio Disirital de tas Artes

RESOLUCION No. 781
( 13-Ago-2021 )
“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento en provisionalidad en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el
Acuerdo Distrital 440 de 2010 y el Acuerdo N° 06 de 2020 expedido por el Consejo
Directivo del ldartes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece que los empleos en
los 6rganos de Estado son de carrera, el ingreso y los ascensos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y
calidades de los aspirantes.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Constitucion Politica de
Colombia, la entidad respensable de la administracion, vigilancia de la carrera de servidores
publicos es la Comision Nacional del servicio Civil y se exceptlian aquellas que son de
caracter especial.

Que el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, sefiala entre las funciones de la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil la de: “Elaborar las convocatorias a concurso para el
desempefio de empleos ptiblicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones
que establezca la presente ley y el reglamento;”

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 dispone: “Clases de nombramientos. Los
nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo
que dispongan las normas sobre las carreras especiales.

()

Los empleos de carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso
con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segtin lo
establecido en el Titulo V de esta ley.”

Que asi mismo, el articulo 27 de la Ley 909 del 2004 sefiala que “La carrera administrativa
es un sistema técnico de administracion de personal que tiene por objeto garantizar la
eficiencia de la administracién publica y ofrecer; estabilidad e igualdad de oportunidades
para el acceso y el ascenso al servicio publico. Para alcanzar este objetivo, el ingreso y la
permanencia en los empleos de carrera administrativa se hara exclusivamente con base en
el mérito, mediante procesos de seleccién en los que se garantice la transparencia y la
objetividad, sin discriminacion alguna”.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 sefiala: “Provision de las vacancias
definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocion seran
provistas mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen
los sistemas especificos de carrera, segin corresponda (...)"

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia :
Tel: 3795750

www.idartes.gov.co BOGQ !
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
Info: Linea 195




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RgCREACION Y DEPORT§

Institute Distrital de ins Artes

RESOLUCION No. 781
( 13-Ago-2021 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento en provisionalidad en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

Que el articulo 5 de la Ley 951 del treinta y uno (31) de marzo de 2005 prescribe “Los
servidores publicos del Estado y los particulares enunciados en el articulo 2° estan
obligados en los términos de esta ley a entregar al servidor publico entrante un informe
mediante acta de informe de gestion, los asuntos y recursos a su cargo, debiendo remitirse
para hacerlo al reglamento y/o manual de normatividad y procedimiento que rija para la
entidad, dependencia o departamento de que se trate.”

Que de acuerdo con lo anterior, la Entidad mediante los formatos; Acta de entrega de cargo
y puesto de trabajo N° 4AP-GTH-F17, paz y salvo personal de planta Cédigo 4AP-GTH.F-
04, Formulario Unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica
privada SIDEAP y Formato Unico de Hoja de Vida de SIDEAP reglamenté el proceso de
entrega de puesto de trabajo al interior del |dartes.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales vigentes, mediante Acuerdo N° CNSC 20181000008716 del diez
(10) de diciembre de 2018, convocd a concurso publico de méritos mediante la
Convocatoria N° 812 del 2018, para proveer definitivamente dieciocho (18) empleos con
veinticuatro (24) vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta global de personal del Instituto Distrital de las Artes-ldartes.

Que cumplidas y agotadas las etapas del citado proceso de seleccidén, Comision Nacional
del Servicio Civil expidié Resolucidn N° 1766 del dieciséis (16) de junio de 2021, por medio
de la cual conformé y adopté la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas
en el empleo identificado con el OPEC N° 47662 denominado Operario Cédigo: 487
Grado:02 de carrera administrativa de la planta global de personal de la Entidad, ofertado
mediante la Convocatoria DISTRITO CAPITAL -CNSC N° 812 de 2018

Que en virtud de lo anterior y del literal k) del articulo 12 del Acuerdo del Consejo Directivo
N° 1 del 2011 por el cual se adoptan los Estatutos del Instituto Distrital de las Artes - Idartes
y el literal j) del articulo 5 que se indica en el Acuerdo N° 06 de 2020 expedido por el Consejo
Directivo de la Entidad, mediante el cual se modifica la estructura organizacional del Idartes,
sefialan como funcion del Director General la de “Nombrar, posesionar, remover, incorporar,
promover y trasladar a los servidores del Instituto, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.”

Que la citada Resolucién quedé en firme el dia veintiocho (28) de junio de 2021 y dentro de
los términos de Ley la Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes
expidiendo la Resolucion de nombramiento en periodo de prueba de quiénes por mérito les
asiste el derecho para proveer las vacantes ofertadas dentro de la Convocatoria 812 de
2018.

Que la lista de elegibles que se conforma come resultado de una convocatoria, tiene
vigencia de dos (2) afios, segln lo sefiala el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004

“Articulo 31 Etapas del Proceso de Selecciéon o Concurso. El proceso de
seleccion comprende:

()

Numeral modificado por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019. El nuevo texto es el
siguiente:> Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio
Civil o la entidad contratada, por delegacién de aquella, elaboraré en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta
y en estricto orden de mérito se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud
el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que
surfan con posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad.”

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia
Tel: 3795750

www.idartes.gov.co BOGOTA

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
Info: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Institulo Distrital de tas Arios

RESOLUCION No. 781
( 13-Ago-2021)
“‘Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento en provisionalidad en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

Que a la fecha, el empleo a proveer a través de esta Resolucién se encuentra ocupado
mediante nombramiento en provisionalidad por el sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO
identificado con Cédula de Ciudadania N° 80.813.093, segtin Resolucién N° 669 del primero
(1) de julio de 2016 expedida por la Entidad, siendo posesionado mediante acta N° 27 del
primero (1) de julio de 2016.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-096 de 2018 M.P. Luis Guillermo Guerrero
Pérez, sefialo que la estabilidad laboral relativa de los servidores en provisionalidad cede
frente al derecho que le asiste a una persona que supero todas las etapas del concurso de
meritos para acceder a un cargo publico, asf:

“En sintesis, a los servidores puibicos nombrados en provisionalidad en cargos de
carrera no les asiste el derecho a la estabilidad propio de quien accede a la funcién
publica por medio de un concurso de méritos. Sin embargo, si gozan de una
estabilidad laboral relativa o intermedia, conforme a la cual, su retiro solo
procedera por razones objetivas previstas en la Constitucién y en la ley, o para
proveer la vacante que ocupan con una persona que haya superado
satisfactoriamente las etapas de un proceso de seleccion e integre el registro de
elegibles, dada la prevalencia del mérito como presupuesto ineludible para el
acceso y permanencia en la carrera administrativa.

(..)

Recuérdese que la terminacién del vinculo laboral de un empleado que ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera porque la plaza respectiva debe ser provista
con la persona que superd fodas las etapas de un concurso de méritos, no
desconoce sus derechos fundamentales, pues la estabilidad relativa o intermedia
que se le ha reconocido a esta categoria de servidores cede frente al mejor
derecho que tienen aquellos que participaron en un concurso pablico e integraron
la lista de elegibles.”

Que conforme con lo sefialado y como consecuencia del nombramiento en periodo de
prueba del BRAGHYAM SMYTH CAMPQOS CARDONA identificado con cedula de
ciudadania N° 6.549.150, quién obtuvo este legitimo derecho al quedar en el segundo
puesto en la lista de elegibles tal y como consta en la Resolucion N° 1766 del dieciséis (16)
de junio de 2021, debe darse por terminado el nombramiento en provisionalidad del sefior
JOHN JARVI CHARA GALINDO identificado con Cédula de Ciudadania N° 80.813.093 en
el empleo denominado Operario Cédigo: 487 Grado:02, ubicado en la Subdireccidn de las
de Equipamientos Culturales- Gerencia de Escenarios.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en el cargo de carrera
administrativa de planta global de personal del Instituto Distrital de las Artes-ldartes
identificado con el Cddigo OPEC 47662 denominado Operario Codigo: 487 Grado:02
ubicado en la Subdireccion Equipamientos Culturales- Gerencia de Escenarios de la
Entidad a:

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia

Tel: 3795750 e
www.idartes.gov.co BOGQ iA
e-Mail: contactenos@idartes.gov.co

Info: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
BOGOTA D.G.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de Ias Artes

RESOLUCION No. 781

( 13-Ago-2021 )
9 .
“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento en provisionalidad en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

SUBDIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS

OPERARIO CODIGO 487

6.549.150 CULTURALES- | $ 1.677.751
BRAGHYAM SMYTH GRADO 02 GERENCIA DE
CAMPOS CARDONA ESCENARIOS

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo, tendra
una duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de la posesion, al final de los
cuales sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos
dispuestos en el Acuerdo N° CNSC 20181000008716 del diez (10) de diciembre de 2018.
De ser satisfactoria la calificacion se procederd a solicitar ante la CNSC ser inscrito o
actualizado el Registro Publico de Carrera Administrativa o de lo contrario, el nombramiento
sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba tendré diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento en el cargo y diez (10) dias habiles
para tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648
de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico
no se le podra efectuar ningtin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
gjercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 812 de 2018 que sirvio
de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar el nombramiento en provisionalidad en el empleo de
carrera administrativa de la planta global denominado Operario Cddigo: 487 Grado:02 de la
Entidad, actualmente desempefiado por el servidor publico que se sefiala a continuacion:

SUBDIR E
OPERARIO CODIGO 487 EQUIPAMIENTOS Resolucién N° 669 del primero (1)
80.813.093 GRADO 02 CULTURALES- .
JOHN JARVI CHARA GERENCIA DE de julio de 2016
GALINDO ESCENARIOS

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha efectiva de la terminacion del nombramiento en
provisicnalidad, sera a partir de la fecha de posesion del empleo de la persona nombrada
en periodo de prueba en el articulo primero.

PARAGRAFO SEGUNDO: Comunicar al sefior JOHN JARVI CHARA GALINDO
identificado con Cédula de Ciudadania N° 80.813.093, que antes de su retiro de la Entidad
del empleo denominado Operario Codigo: 487 Grado: 02 en el cual se encuentra nombrado
en provisionalidad, debera entregar al jefe inmediato ; Acta de entrega de cargo y puesto
de trabajo N° 4AP-GTH-F17, paz y salvo personal de planta Codigo 4AP-GTH.F-04,
Formulario Gnico declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econémica
privada SIDEAP y el Formato Unico de Hoja de Vida de SIDEAP.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucién a la Subdireccién Administrativa

y Financiera -Talento Humano y a la Subdireccién de Equipamientos Culturales- Gerencia
de Escenarios para lo de su competencia.

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia
Tel: 3795750

www.idaries.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
Info: Linea 195

BOGOTN




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA. RECREACION Y DEPORTE
irstitido Distrital de fas Artos

RESOLUCION No. 781
( 13 - Ago - 2021 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por
terminado un nombramiento en provisionalidad en el Instituto Distrital de las Artes-Idartes’

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucion a los sefiores JOHN JARVI CHARA
GALINDO identificado con Cédula de Ciudadania N° 80.813.093 y BRAGHYAM SMYTH
CAMPOS CARDONA identificado con cedula de ciudadania N° 6.549.150.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., alos 13 - Ago - 2021

)

CATALINA VALENCIA TOBON
Diractora General

Apoyé Proyeccion: Talento Humano: Claudia Milena Slazar y/o Nicolas Salamanca Suarez —Contratistas T.H. TS
Proyecté Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda -Contratista — Talento Humano
Revisé Area de Talento Humano: Ana Milena Gomez Cruz — Profesional Especializado
Revisé SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Robertson Gioncarlo Alvarado — Contratista SAF ia i
Revisé SAF-Subdireccion Administrativa y Financiera Adriana Maria Cruz Rivera -Subdirectora Administrativa y Financiera (7/7
Revisé OAJ: Mariela Gonzalez Robles — Contratista- OAJ LS v/_;,,
Aprobé revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica é7

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia

w02 gov.co BOGOT/\

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co
Info: Linea 195






COMISIGN NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

REPUBLICA DE COLOMBIA Igualcas Mérita y Oacriuridad

’(5 ¢ ICNSC

RESOLUCION Ne 1766 DE 2021
16-06-2021

20212130017665

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer DOS (2) vacantes definitivas
del empleo denominado Operario, Cédigo 487, Grado 2, identificado con el Codigo OPEC
No. 47662, del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES (IDARTES), Proceso de Seleccién No. 812 de 2018 - Convocatoria
DISTRITO CAPITAL-CNSC”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial,

las establecidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005, el articulo 2.2.6.20 del Decreto

1083 de 2015, el articulo 57° del Acuerdo No. CNSC - 20181000008716 de 2018 y el articulo 1° del
Acuerdo No. CNSC - 555 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica dispone que los empleos en los 6rganos y entidades del
Estado son de carrera administrativa, salvo las excepciones alli previstas, y que tanto el ingreso como
el ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que con el fin de ejercer la administracién y vigilancia de este sistema de carrera administrativa, salvo
las excepciones previstas en la misma Constitucion, el articulo 130 ibidem cre6 la Comisién Nacional
del Servicio Civil, en adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente
de las ramas y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, que debe actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e
imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo 7).

Que de conformidad con el articulo 11, literales c) e i), de la Ley 909 de 2004, le corresponde a la CNSC,
entre otras funciones, “Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”
(...)y “Realizar los procesos de seleccion para el ingreso al empleo publico a través de las universidades
publicas o privadas o instituciones de educacién superior, que contrate para tal fin”.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. CNSC - 20181000008716
del 10 de diciembre de 2018, convoc6 a concurso publico de méritos para proveer definitivamente
DIECIOCHO (18) empleos, con VEINTICUATRO (24) vacantes, pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES (IDARTES),
Proceso de Seleccion No. 812 de 2018 - Convocatoria DISTRITO CAPITAL-CNSC.

Que en virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57* del Acuerdo No. CNSC -
20181000008716 de 2018 precitado, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312
de la Ley 909 de 2004, vigente para la fecha de expedicion de tal Acuerdo, una vez realizadas todas las
etapas del referido proceso de seleccion y publicados los resultados definitivos obtenidos por los
aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC debe proceder a conformar las
correspondientes Listas de Elegibles, en estricto orden de mérito.

L ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacion Superior que la CNSC contrate
para el efecto, consolidara los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso Abierto
de Méritos y la CNSC conformara las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente
Convocatoria, con base en la informacion que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito.

2 Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el concurso.
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“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer DOS (2) vacantes definitivas del empleo denominado
Operario, Cédigo 487, Grado 2, identificado con el Codigo OPEC No. 47662, del Sistema General de Carrera Administrativa
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Convocatoria DISTRITO CAPITAL-CNSC”

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 555 de 2015, se dispuso que es funcion de los Despachos de los
Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las Listas
de Elegibles para garantizar la correcta aplicacién del mérito durante los procesos de seleccion, de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala Plena a cada Despacho.

La Convocatoria Distrito Capital-CNSC se encuentra adscrita al Despacho del Comisionado Fridole
Ballén Duque.

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar la Lista de Elegibles para proveer DOS (2) vacantes definitivas del
empleo denominado Operario, Cédigo 487, Grado 2, identificado con el Cddigo OPEC No. 47662, del
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS
ARTES (IDARTES), ofertado con el Proceso de Seleccion No. 812 de 2018 - Convocatoria DISTRITO
CAPITAL-CNSC, asi:

Posicién | Tipo Documento |No. Documento Nombre Apellidos Puntaje
1 CC 79702878 ROBINSON GABRIEL | CISNERO SORIANO 74,72
2 CC 6549150 BRAGHYAM SMYTH | CAMPOS CARDONA 74,67
MONTENEGRO
3 CC 72333388 CARLOS DAVID VANEGAS 56,33
POVEDA
4 CcC 1033745422 DANIEL ALFREDO HERNANDEZ 56,15
5 CC 1022428606 KEVIN RENE CHACON RIVAS 46,33

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
trata la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion,
la ley, los reglamentos y el correspondiente Manual de Funciones y Competencias Laborales con base
en el cual se realiz6 el presente proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de tomar
posesion del mismo.

PARAGRAFO: Corresponde al nominador, antes de efectuar el nombramiento o dar posesion, verificar
el cumplimiento de los requisitos de las personas designadas para el desempefio de los empleos?, segun
la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual de Funciones y Competencias Laborales utilizado
para la realizacién de este proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comision de Personal
de la entidad u organismo interesado en este proceso de seleccion, podra solicitar a la CNSC la
exclusion de esta lista de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado
cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No superé las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO: Cuando la Comision de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion, misma que presentara dentro
del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad -SIMO-.

3 Articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995.
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ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio 0 a
peticion de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en este proceso de seleccion,
cuando compruebe que su inclusién obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes
obtenidos en las distintas pruebas aplicadas. Esta lista también podra ser modificada por la misma
autoridad, adicionandola con una 0 mas personas, o reubicandolas cuando compruebe que hubo error,
casos para los cuales se expedira el respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, debera producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto orden de
meérito, el nombramiento en periodo de prueba?, en razén al nUmero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. La Lista de Elegibles conformada mediante el presente acto administrativo tendra
una vigencia de dos (2) afos, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en
el articulo 31, numeral 4, de la Ley 909 de 2004, vigente para la fecha de expedicién del Acuerdo No.
CNSC - 20181000008716 de 2018 gue rige este proceso de seleccion.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en el sitio web de la CNSC,
www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de
2004.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la misma
no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotéa D.C., 16 de junio de 2021

e —

& ~

g o
/((d/\'\ff' A D
_/& -
~ FRIDOLE BALLEN DUQUE

Revisé y aprobé: Clara Pardo I. / Eduardo Avendafio )
Juan Carlos Pefia Medina - Gerente de la Convocatoria .-

4 En concordancia con lo consagrado en el inciso 3° del articulo 14° del Decreto 491 de 2020 y lo reglamentado en el articulo 3° del Decreto
No. 1754 de 2020.




COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

% CNSC

CONVOCATORIA No. 806 a 825 de 2018 Distrito Capital-CNSC
FIRMEZA DE LISTA DE ELEGIBLES

Teniendo en cuenta el criterio unificado de la sesion de Sala Plena, el dia 12 de julio del afio
2018, se publica la firmeza de la siguiente lista de elegibles, asi:

e OPEC 47662

NG No. FECHA DE ELEGIBLES
EMPLEG | RESOLUCION | RESOLUCION | FIRMEZA A
_OPEC LISTA DE LISTADE | PARTIR DE | POSICION | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
ELEGIBLES | ELEGIBLES
L 29702878 ROBlNSONS%A;{EIsm%L CISNERO
47662 1766 16/06/2021 | 28/06/2021 . p— SRAGHYAM SMYTH CAMPOS
CARDONA

Sede Atencion al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7°
Sede principal: Carrera 12 N° 97 - 80, Piso 5°
PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 e www.cnsc.gov.co e Ventanilla Unica
Cobdigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA.

wwvero  6.549.150
CAMPOS CARDONA

APELLIDOS

- BRAGHYAM SMYTH

NOMBRES
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GESTION DEL TALENTO HUMANO

Cédigo: 1TR-GTH-F-03

Fecha: 09/04/2018

ANALISIS DE REQUISITOS MINIMOS Version: 2
Pagina: 1de 1
FECHA: Julio 28 de 2021
ASPIRANTE
Nombre: BRAGHYAM SMYTH CAMPOS CARDONA
Cédula : 6.549.150
Cargo: Operario
Codigo: 487 [Grado: [ 02
Ubicacion: Subdireccion de Equipamientos Culturales
REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
REQUISITOS DE ESTUDIO EXPERIENCIA

Diploma de bachiller en cualquier modalidad.
Certificado de trabajo seguro en alturas.

Diez y ocho (18) meses de experiencia

relacionada.
ESTUDIOS REALIZADOS
Bachiller: Bachiller Academico
Institucion: INSTITUTO ANDRE MICHELIN
Fecha: Agosto 20 de 2016
Cursos: Trabajo Seguro en Alturas Nivel Reentrenamiento
Institucion: JRD CONSULTORES
Fecha: Febrero 23 de 2021
EQUIVALENCIA
EQUIVALENCIA POR ESTUDIO Y/O EQUIVALENCIA POR EXPERIENCIA APLICA EQUIVALENCIA
N/A sl D NO E]
EXPERIENCIA
FECHA DE &
ENTIDAD CARGO CERTIFICACION FECHA INICIAL | FECHA FINAL ANOS MESES DIAS
IDARTES Apoyo Operario 5/12/2017 1/03/2016 16/05/2016 0 2 15
IDARTES Apoyo Operario 5/12/2017 29/08/2016 31/01/2017 0 5 2
IDARTES Apoyo Operario 5122017 17/02/2017 31/05/2017 0 3 14
IDARTES Apoyo Operario 6/12/2017 6/06/2017 6/12/2017 0 6 0
IDARTES Apoyo Operario 9/04/2019 23/01/2018 18/12/2018 0 10 25
IDARTES Apoyo Operario 11/02/2020 20/02/2019 10/12/2019 0 9 20
IDARTES Apoyo Operario 16/03/2021 4/08/2020 16/03/2021 0 7 12
SUBTOTAL TIEMPO LABORADO 0 42 88
TOTAL TIEMPO LABORADO 3 8 28
EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL CARGO 1 6 0
MENOS EQUIVALENCIA 0 0 0
TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA ADICIONAL AL CARGO 2 2 28

CONCLUSION

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO

fes

Niesles Solimence Siches

ANA MILENA GOMEZ CRUZ
Profesional Especializado

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano

NICOLAS SALAMANCA SUAREZ

Contratista

Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento

Humano
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