ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTU RECRI N Y
Instituto Distrital de tas Artes

RESOLUCION N° 1015
( 15-0ct-2020 )

“Por la cual se reconoce una prérroga de la licencia por enfermedad a un funcionario del
Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVAY FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo Distrital 440 de
2010 y las Resoluciones 046, 143 y 153 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que la Incapacidad médica es el reconocimiento econémico que obtiene un trabajador durante el
tiempo que esta inhabilitado mental o fisicamente para llevar a cabo sus funciones laborales, y que
dicho reconocimiento esta a cargo de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se encuentre
afiliado el funcionario siempre que sea por enfermedad comun o ante la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL) como consecuencia de un accidente de trabajo.

Que el articulo 18 del Decreto Ley 3135 de 1968, sefala que (...) “/a obligacion de pagar la
incapacidad por enfermedad sera cubierta por la entidad de previsién social, a razén de las dos
terceras partes (2/3) del salario que devengue el trabajador durante los primeros noventa (90) dias
y la mitad (1/2) del salario durante los siguientes noventa (90) dias”.

Que el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o
paternidad se encuentra sefnalado en el articulo 121 del Decreto 019 de 2012 ', concordante con el
articulo 2.1.13.4 del Decreto 780 de 20162,

Que el paragrafo 1 del articulo 3.2.1.10 ibidem dispone “En el Sistema General de Seguridad Social
en Salud seran a cargo de los respectivos empleadores las prestaciones economicas
correspondientes a los dos (2) primeros dias de incapacidad originada por enfermedad general y de
las Entidades Promotoras de Salud a partir del tercer (3) dia y de conformidad con la normatividad
vigente”.

Que concordante con lo anterior, los articulos 2.2.5.5.11 y 2.2.5.5.12 del Decreto 648 de 2017
disponen, de una parte, que el otorgamiento de la licencia por enfermedad se autorizara a través de
acto administrativo motivado y por otra que la duracién de la misma, sera por el tiempo que se
determine en el certificado médico de incapacidad o por el que la ley fije directamente sin que el
plazo pueda ser aumentado o disminuido por el servidor o empleador.

Que el pago de la incapacidad médica lo realizara directamente el empleador al afiliado, con la
misma periodicidad de su némina, los valores asi reconocidos se deben reportar a mas tardar en las
dos (2) siguientes liquidaciones de pago de las cotizaciones a la EPS donde se encuentre afiliado el
funcionario-cotizante.

! El trémite para el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o paternidad a cargo del Sistema General de
Seguridad Social en Salud deberd ser adelantado, de manera directa, por el empleador ante las entidades promotoras de salud, EPS. En consecuencia,
en ningiin caso puede ser trasladado al afiliado el tramite para la obtencion de dicho reconocimiento. Para efectos laborales. serd obligacion de los
afiliados informar al empleador sobre la expedicion de una incapacidad o licencia.

2 Para el reconocimiento y pago de la prestacion econémica de la incapacidad por enfermedad general, conforme a las disposiciones laborales vigentes,
se requerird que los afiliados cotizantes hubieren efectuado aportes por un minimo de cuatro (4) semanas. No habra lugar al reconocimiento de la
prestacién econémica de la incapacidad por enfermedad general con cargo a los recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuando
éstas se originen en tratamientos con fines estéticos o se encuentran excluidos del plan de beneficios y sus complicaciones.

Carrera 8 No. 15-46, Bogota Colombia
Tel: 3795750

m.iilﬁigﬁfég?:ﬁ?s@idartes.gov.co BOGOTA

Info: Linea 195



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.

LTUI RECREACION Y DEPORTI
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N° 1015
( 15-0ct-2020 )

“Por la cual se reconoce una prérroga de la licencia por enfermedad a un funcionario del
Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

Que el articulo 2.2.3.2.3. del Decreto 1333 de 2018, el cual consagra que: “(...) Prérroga de la
incapacidad. Existe prérroga de la incapacidad derivada de enfermedad general de origen comun,
cuando se expide una incapacidad con posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion
0 por otra que tenga relacion directa con esta, asi se trate de diferente cédigo CIE (Clasificacion
Internacional de Enfermedades), siempre y cuando entre una y otra, no haya interrupcion mayor a
30 dias calendario. (...)".

Que la funcionaria ELSY CRISTINA PINZON LINARES, identificada con cédula de ciudadania N°
51.669.672, quien se desempefia en el empleo denominado Profesional Especializado Cédigo: 222
Grado: 03, ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano del Instituto
Distrital de las Artes-ldartes, mediante correo electrénico con fecha ocho (8) de octubre de 2020,
dirigido a la Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano la citada funcionaria allega
incapacidad médica de fecha cinco (5) de octubre de 2020, generada por el Dr. Oscar Feo Lee —
Neurologia de la Clinica Colombia adscrita a SANITAS EPS donde le concedié quince (15) dias de
incapacidad meédica, a partir del cuatro (04) de octubre al dieciocho (18) de octubre de 2020,
documento adjunto que hace parte integral del presente acto administrativo.

Que en virtud de lo antes expuesto, y en aplicacién de las normas legales vigentes y en especial el
articulo 2.2.3.2.3 del Decreto 1333 de 2018 ya citado, la Entidad reconocera la citada incapacidad
como proérroga de la Incapacidad N° 4648784 del once (11) de septiembre de 2020, emitida por el
Doctor Gabriel Castillo, Neurdlogo de del Centro Médico Clinitas Colina adscrito a SANITAS EPS.

Que debido a los tramites administrativos internos de la Entidad, el presente acto administrativo, es
posterior a la fecha de inicio de la licencia de incapacidad por enfermedad general y en cumplimiento
de las normas legales vigentes, es procedente reconocer la licencia por enfermedad general a la
funcionaria ELSY CRISTINA PINZON LINARES, de la siguiente manera:

FUNCIONARIO ELSY CRISTINA PINZON LINARES
EPS SANITAS EPS
SALARIO BASE $ 6.454.268
FECHA DE LA INCAPACIDAD Cinco (5) de octubre de 2020
DIAS DE INCAPACIDAD 15 l Del cuatro (04) al dieciocho (18) de octubre de 2020
TOTAL DIAS DE INCAPACIDAD Quince (15)
EPS % Valor Entidad % Valor Total
15 66,667 | $2.151.530 0 100 0 $2.151.530

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Reconocer quince (15) dias de licencia por enfermedad a la funcionaria
ELSY CRISTINA PINZON LINARES identificada con Cédula de ciudadania N° 51.669.672, quien se
desempeiia en el cargo denominado Profesional Especializado Cédigo: 222 Grado: 03, ubicado en
la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano del Instituto Distrital de las Artes-
Idartes, comprendidos desde el cuatro (04) al dieciocho (18) de octubre de 2020, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.
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“Por la cual se reconoce una prorroga de la licencia por enfermedad a un funcionario del
Instituto Distrital de las Artes-Idartes”

ARTICULO SEGUNDO: La prérroga de la licencia por enfermedad que se reconoce por quince (15)
dias, equivale a la suma de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS
TREINTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 2.151.530) a razén de las dos terceras partes (2/3) del
ingreso base de cotizacién, que debera cobrarse a SANITAS EPS.

ARTICULO TERCERO: La prérroga de la licencia por incapacidad médica concedida en los articulos
precedentes sera cubierta por la Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en la némina,
con cargo a Sueldos de Personal -Noémina del rubro 3-1-1-01-01-01-003 del presupuesto de gastos
para la presente vigencia fiscal.

ARTICULO CUARTO: Requerir por parte de la Subdireccién Administrativa y Financiera - Talento
Humano a SANITAS EPS, el reconocimiento de los valores objeto de pago por concepto de licencia
por incapacidad médica de la citada funcionaria.

ARTICULO QUINTO: Ordenar a la Subdireccién Administrativa y Financiera - Talento Humano, que
los valores reconocidos a la funcionaria ELSY CRISTINA PINZON LINARES identificada con Cédula
de ciudadania N° 51.669.672., por concepto de prorroga de licencia por incapacidad médica a razén
de quince (15) dias de salario equivalente a las dos terceras (2/3) partes del salario basico mensual,
sean reportados a mas tardar en las dos (2) siguientes autoliquidaciones de pagos de las
cotizaciones a nombre de SANITAS E.P.S., previa autorizacion de dicha E.P.S, efectuando la accion
de cobro por esta entidad.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el presente acto administrativo a la Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Notificar el presente acto administrativo a la funcionaria ELSY CRISTINA
PINZON LINARES identificada con Cédula de ciudadania N° 51.669.672.

ARTICULO OCTAVO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.
ARTICULO NOVANO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota a los, 15 - Oct - 2020

A%iIAECIA MARIA CRUZ RIVERA

ay Financiera

s
R el T SI0E hin
Apoyd Proyeccién: Talento Humano: Claudia Milena Salazar Cubillos -Coniratista Talento Humano P P,
Proyectd Talento Humano: Marco Aurelio Villate Poveda -Contratista — Talento Humano @
Revist Area de Talento Humano: Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho — Profesional Especializado A |
Revisd OAJ: Mariela Gonzalez Robles — contratistas - OAJ "

Aprobd revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica @_J
Nola: la informacion de los valores que se definen en el presente acto administrativo han sido liquidados y certificados en la Subdireccién Admini iva y Fir iera —Talento \
Humano.
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