ALCALDIA MAYOR
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Instituto Distrital de las Artes
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. RESOLUCION N°

( )
“Por medio de la cual se reconoce y‘ltoe)‘Ly gl pQQJ ge horas extras, dominicales, festivos
a un funcionario”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo Distrital
440 de 2010 y las Resoluciones 046, 143 y 153 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que el literal c) del articulo 36", el articulo 372y el literal d) del articulo 40° del Decreto 1042
de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos
de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones.” Sefialan
los lineamientos generales sobre el reconocimiento de descanso compensatorio y pago de
horas extras.

Que de conformidad con el articulo 8° del Acuerdo 05 de 2011 expedido por el Consejo
Directivo del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES, sefala que “Tendran derecho al
reconocimiento de los descansos compensatorios y a la remuneracion de las horas extras
laboradas, del trabajo en dias dominicales y festivos de los servidores y servidoras del
IDARTES que ejerzan empleos de los niveles técnico y asistencial, en la cuantia, términos
y condiciones establecidos para los empleados publicos del orden nacional. En ningtin caso
las horas extras tienen caracter permanente, salvo excepcion justificada por el ordenador
del gasto, ni se pagara mensualmente, por concepto de horas extras, dominicales o festivos
mas del cincuenta por ciento (50%) de la asignacion basica mensual que devengue el
servidor o servidora, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3 del Acuerdo 9 de 1999
del Concejo Distrital de Bogota”.

Que el articulo 2° de la Resolucion 361 de 2013 del IDARTES sefiala: “Limitar la sumatoria
de horas extras hasta 50 horas mensuales, para los niveles técnico y asistencial. Si el
tiempo laborado fuera de la jornada ordinaria supera dicha cantidad, el excedente se
reconoceré en tiempo compensatorio, a razén de Un (1) dia habil por cada Ocho (8) horas
extras de trabajo”.

Que por necesidades del servicio, la Subdirectora de Equipamientos Culturales del
IDARTES autorizé ta ejecucion de trabajo en horas distintas de la jornada laboral durante
el mes de mayo de 2019, con radicado N° 20194600030422, de fecha veintinueve (29) de
abril de 2019, a la funcionaria DIANA ESPERANZA PORRAS GARCIA identificada con
Cédula de Ciudadania N° 52.379.647, quien desempeiia el empleo denominado Técnico
Administrativo Cédigo: 367 Grado: 01, del proyecto de inversion 999 “Gestion,
Aprovechamiento Econémico, Sostenibilidad y Mejoramiento De Equipamientos Culturales,
documento que se adjunta y hace parte integral de la presente resolucion.

! Literal c), del articulo 36 del Decreto 1042 de 1978 senala: “De fas horas extras diurnas. Cuando por razones especiales del servicio fuere necesario realizar frabajos en horas distinias
de la jornada ordinaria de lahor, el jefe del respectivo organismao o las personas en quienes exte hubiere delegado tal atribucion, aultorizaran descaiso compensatorio o pago de horas
extras.

(...} ¢ El reconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se hard por resolucion motivada y se liquidard con un recargo del vein'ticinco por ciento sobre la remuneracion hasica
Jijada por la ley para el respectivo empleo.”

2 Articulo 37 ibidem dispuso: “De las horas extras nocturnas. Se entiende por trabajo exira nocturno el que se ¢jecuta excepcionalmente entre las 6 p.m. y las 6 a.m., del dia siguiente
por funcionarios que de ordinario laboran en jornada dinrna. Iiste trabajo se remunerard con un recargo del setenta y cinco por ciento sobre la asignacion basica mensual.”

3 Literal d) del articulo 40 del Decreto 1042 de 1978 sefiala: “Nel trabajo ional en dias dominicales y festivos. Por razones especiales de servicio podra autorizarse el trabajo
ocasional en dias dominicales o festivos (...} d) Il trabajo jonal en dias dominicales o festivos se comy & con un dia de descanso remunerado o con una retribucion en dinero,
a eleccion del funcionario. Dicha retribucicon serd igual al doble de la ion correspond a un dia ordinario de trahajo, o proporcionalmente al tiempo laborado si este fuerc
menor.” -
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Que la funcionaria DIANA ESPERANZA PORRAS GARCIA, mediante radicado N°
20194600041192 del seis (06) de junio de 2019, allega reporte mensual de horas extras del
mes de mayo de 2019, y luego de la verificacién por parte del equipo de némina del Area
de Talento Humano del IDARTES, seran reconocidas para pago tal y como consta en los
soportes adjuntos y que hacen parte del presente acto administrativo.

Que en atencion a lo anterior, se reconocera a la funcionaria DIANA ESPERANZA PORRAS
GARCIA, para pago trece punto cinco (13.5) horas extras nocturnas laboradas y seis punto
cinco (6.5) horas extras diurnas dominical y/o festivo laboradas en el mes de mayo de 2019,
a razon de CUATROCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
MONEDA CORRIENTE ($ 406.598) de acuerdo con el soporte presentado por el area de
noémina que se adjunta y hace parte integral del presente acto administrativo.

Horas Extras | Horas Extras
Horas Horas Extras | Diurnas Nocturnas Total Horas
Cantidad de | Extras Nocturnas Dominicales y/o | Dominicales y/o | Extras Valor Total
Horas Diurnas Festivas Festivas
0 13.5 6.5 0 20

1 Valores
‘I Horas $0 $251.134 $ 155.464 $0 $ 406.598 $406.598
|

f

Que segun la certificacion expedida por el responsable de presupuesto del IDARTES, existe
apropiacion presupuestal para cubrir los gastos generados en la presente resolucion dentro
de la actual vigencia fiscal. Adicionalmente, reposan en el archivo de Talento Humano del
IDARTES los soportes por medio de los cuales se efectua la liquidacién de horas extras de
la funcionaria DIANA ESPERANZA PORRAS GARCIA, asi como el informe mensual y la
autorizacidn previa de horas extras, para poder realizar el reconocimiento del trabajo
suplementario.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago por la suma de CUATROCIENTOS
SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA 'Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 406.598),
por concepto de horas extras nocturnas, horas extras diurnas dominical y/o festivo
laboradas, durante el mes de mayo de 2019, a la funcionaria DIANA ESPERANZA PORRAS
GARCIA, quien desempefia el empleo de planta permanente denominado Técnico
Administrativo Cédigo: 367 Grado: 01 del proyecto de inversién 999 “Gestion,
Aprovechamiento Econdémico, Sostenibilidad y Mejoramiento De Equipamientos
Qu/turales”, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTiCULO SEGUNDO: Comunicar la presente resolucion al Area de Talento Humano para
lo de su competencia.
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ARTICULO TERCERO: Notificar la presente resolucién a la funcionaria DIANA
ESPERANZA PORRAS GARCIA identificada con Cédula de Ciudadania N° 52.379.647.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, el
cual podra interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
notificacion del presente acto administrativo conforme a lo preceptuado en el articulo 76 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., 1 2 :JUN 2019

\

LILIANA VALENCIA MEJIA
Subdirectora Administrativa y Financiera

Funcionario/Contratista Nombre . . Firma

Proyect6 Area de Talento . . . '
Humano: Marieta Gonzalez Robles- Contratista Talento Humano \w
Revis6 Area de Talento Humano Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho-Profesional Especializado Talento Humano
Revis6 OAJ: Maria Ximena Correa Rivera - Contratista OAJ (\ .
Aprobé Revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello - Jefe Oficina Asesora Juridica /j’
C__
Nota: la informacién de los valores que se definen en el p acto ini ivo han sido liquidados y i enla ireccion ini iva y Financiera - Area de Talento
Humana
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