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“Por la cual se reconoce una licéncia pbr enfermedad a un funcionario del Instituto
Distrital de las Artes-Idartes”

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO (E) DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de ias atribuciones legales, en especial las otorgadas por el Acuerdo Distrital 440 de
2010 y las Resoluciones 046, 143 y 153 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que la Incapacidad médica es el reconocimiento econémico que obtiene un trabajador durante el
tiempo que esta inhabilitado mental o fisicamente para llevar a cabo sus funciones laborales, y que
dicho reconocimiento esta a cargo de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se encuentre
afiliado el funcionario siempre que sea por enfermedad comun o ante la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL) como consecuencia de un accidente de trabajo.

Que el articulo 18 de! Decreto Ley 3135 de 1968, sefiala que (...) “fa obligacion de pagar la
incapacidad por enfermedad seré cubierta por la entidad de previsién social, a razon de las dos
terceras partes (2/3) del salario que devengue el trabajador durante los primeros noventa (90) dias
y la mitad (1/2) del salario durante los siguientes noventa (90) dias”.

Que el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o
paternidad se encuentra sefalado en el articulo 121 del Decreto 019 de 2012 ', concordante con el
articulo 2.1.13.4 de! Decreto 780 de 20162

Que el paragrafo 1 del articulo 3.2.1.10 ibidemn dispone “En el Sistema General de Seguriddd Social
en Salud serén a cargo de los respectivos empleadores las prestaciones economicas
correspondientes a los dos (2) primeros dias de incapacidad originada por enfermedad general y de
{as Entidades Promotoras de Salud a partir del tercer (3} dia y de conformidad con la normatividad
vigente”.

Que concordante con lo anterior, los articulos 2.2.5.5.11 y 2.2.5.5.12 del Decreto 648 de 2017
disponen, de una parte, que el otorgamiento de la licencia por enfermedad se autorizara a traves de
acto administrativo motivado y por otra que la duracioén de la misma, sera por el tiempo que se
determine en el certificado médico de incapacidad o por el que la ley fije directamente sin que el
plazo pueda ser aumentado o disminuido por el servidor 0 empleador.

Que el page de la incapacidad médica lo realizara directamente el empleador al afiliado, con la
misma periodicidad de su ndémina, los valores asi reconocidos se deben reportar a mas tardar en las
dos (2) siguientes liquidaciones de pago de las cotizaciones a la EPS donde se encuentre afiliado el
funcionario-cotizante.

Que la funcionaria LILIANA YASMIN RAMOS DIAZ identificada con la Cédula de ciudadania N°
52.169.403, quien se desempefa en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cddigo 407

! £l irémite para el reconocimiento de incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o paternidad a cargo del Sisicima General de
Seguridod Social en Sulud deberd ser adelantado. de manera directa, por el empleador ante las entidades promoloras de salnd. EPS. En consecnencia,
en ningtin caso puede ser trasladado al afifiado el irémite para la obiencidn de dicho reconocimiento. Para efectos laborales. serd obligacion de los
afiliados informar al empleador sobre la expedicion de una incapacidad o licencia,

2 pyra el reconocimiento y pago de la prestacion econdmica de la incapacidad por enfermedad general, conforme a lus disposiciones laborales vigenies.
se requerird que los afiliados cotizantes hubieren efectuado aportes por un minimo de cualro (4) semanas, No habra lugar al reconacinviento de la
prestacién econdmico de la incapacidad por enfermedad general con cargo a los recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud. cuando
éstas se originen en Iratamientos con fines estéticos o se encuentran excluidos def plan de beneficios y sus complicaciones.
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Grado 02 ubicado en la Gerencia de Artes Audiovisuales del Instituto Distrital de las Artes-ldartes,
mediante radicado No. 20184600039102 del treinta (30) de mayo de 2019, allegd documento dirigido
al Area de Talento Humano, donde adjunta el certificado de incapacidad nuimero 0006933405
generado por la Doctora Sasha Luciana Fuentes Quintero, Médico General de la |.P.S., Caja de
Compensacion Familiar CAFAM adscrita a ta EPS Famisanar, de fecha veinte (20) de mayo de 2019,
donde le concedié dos (2) dias de incapacidad médica, comprendidos entre el veinte (20) de mayo
de 2019 al veintiuno (21) de mayo de 2019.

Que debido a los tramites administrativos internos de la Entidad, y la fecha de radicacién del
respectivo certificado de incapacidad médica, el presente acto administrativo, es posterior a la fecha
de inicio de la licencia de incapacidad por enfermedad general y en cumplimiento de las normas
legales vigentes, es procedente reconocer la licencia por enfermedad general a la funcionaria
LILIANA YASMIN RAMOS DIAZ, de la siguiente manera:

FUNCIONARIO . ;LILIANA YASMIN RAMOS DFAZ[ 3
EPS Famisanar
SALARIO BASE $6.132.854 )
N° INCAPACIDAD Y FECHA 0006933405 del veinte (20) de mayo de 2019
DIAS DE INCAPACIDAD 2 20-05-2019 al 21-05-2019
TOTAL DIAS DE INCAPACIDAD Dos (2)

_EPS Y% Valor Entidad % Valor Total

0 66667 1% O 2 100 $ 105.867 $ 105.867

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Reconocer dos (2) dias de licencia por enfermedad a |a funcionaria LILIANA
YASMIN RAMOS DIAZ identificada con la Cédula de ciudadania N° 52.169.403, por los dias veinte
{20) de mayo y veintiuno (21) de mayo de 2019, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva del
presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia por enfermedad que se reconoce equivale a la sumade CIENTO
CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 105.867), con
cobertura del cien por ciento (100%) por parte del Instituto Distrital de {as Artes-ldartes.

ARTICULO TERCERO: La licencia por incapacidad médica concedida en los articulos precedentes
sera cubierta por la Tesoreria del Instituto Distrital de las Artes-ldartes, en la némina, con cargo a
Sueldos de Personal -Némina del rubro 3-1-1-01-01-01-003 del presupuesto de gastos para la
presente vigencia fiscal.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo al Area de Talento Humano, para
lo de su competencia.
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ARTiCULQ QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a la funcionaria LILIANA YASMIN
RAMOS DIAZ identificada con la Cédula de ciudadania N° 52.169.403.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web de la Entidad.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotéalos, 31 MAY 2019

(’/

LUIS FERNAN EJiA CASTRO
Subdirector Administratfvo y Financiero (E)

B A

i 0 . _ _
Mariela GonzAtez Robles - Contratista Telento Humano
Revisd Area de Talento Humano Elsy Cristina Pinzdn Linares — Prelgsional Especiatizado (E)
Revisd Profesional de ta OAJ Maria Ximena Correa Rivera - Contratisia
Aprobd revisidn OAJ Sandra Margoth Vélez Abello - Jefe Oficina Asesora Juridica W

Nola: a informacion de los valores que se dafinen en ef prasente acto administrativo han sido liquidados y certificados en ta Subdireccidn Admintstetivar T Financiera - Area de |
Talento Humano.
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