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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACIGN Y DEPORTE
Instituto Distritat de las Artes

RESOLUCIONNo. 1 B, 18- - -~

(2pn o )
30 SEP 2019
“Por la cual se establece la jornada laboral, horario de trabajo y de atencion al usuario en el
Instituto Distrital de las Artes — Idartes y se derogan las Resoluciones N° 1496 de 2018 y 1634
de 2018”

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones legales, en especial las otorgadas por el
Acuerdo Distrital 440 de 2010 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Acuerdo N°440 de 2010, se cred el Instituto Distrital de las Artes ~ ldartes,
como establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de Cultura, .
Recreacion y Deporte.

Que el Consejo Directivo del Instituto Distrital de las Artes mediante Acuerdo 02 de 2017
modificé la estructura organizacional del Instituto y determind las funciones de sus
dependencias.

Que el articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, modificado por el Decreto 85 de 1986 y lo
conceptuado por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica’, el Jefe de la Entidad
esta facultado para adecuar la jornada laboral, de acuerdo con las necesidades de la
Institucion y respetando la jornada maxima laboral de cuarenta y cuatro (44) horas semanales.

Que concordante con lo anterior, el Decreto Distrital 842 del 31 de diciembre de 2018 “Por
medio del cual se establece el horario de trabajo de los/las servidores/as ptiblicos/as del
sector central de la administracién Distrital y se dictan lineamientos sobre la flexibilizacion del
horario para servidores/as en circunstancias especiales y se dictan otras disposiciones” fijo la
jornada laboral para el sector central de la Administracion Distrital, seria de lunes a viernes de
7:00 am. a4:30 p.m., incluida una hora de almuerzo, en la parte resolutiva en el paragrafo 2°
del articulo 3 de la norma ibidem, sefiala que se debera respetar la jornada de trabajo
establecida por el articulo 332 del Decreto Ley 1042 de 1978.

Que en uso de la analogia como fuente del derecho y ante el vacio normativo existente para
los empleados publicos frente a los descansos entre la jornada laboral, es pertinente dar
aplicacién al articulo 167 del Cadigo Sustantivo de Trabajo que sefala: “Distribucion de las
horas de trabajo: Las horas de trabajo durante cada jornada deben distribuirse al menos en
dos secciones, con un intermedio de descanso que se adapte racionalmente a la naturaleza
del trabajo y a las necesidades de los trabajadores. El tiempo de este descanso no se

' Departamento Administrativo de la Funcién Pblica, concepto EE 16606, de fecha 26 de febrero de 2010.

2 La asignacion mensual fijada en las escalas de remuneracion a que se vefiere el presente Decreto. corresponde a jornadas de
cuarenta y cuatro horas semanales. A los empleos cuyas funciones implican el desarrollo de actividades discontinuas,
intermitentes o de simple vigilancia podra sefialdrseles una jornada de frabajo de doce horas diarias. sin que en la semana
excedan un limite de 66 horas. .

Deniro del limite maximo fijado en este articulo, el jefe del respectivo organismo podrd establecer el horario de trabajo y
compensar la jornada del sébado con tiempo diario adicional de labor, sin que en ningin caso dicho tiempo compensaiorio
constituya trabajo suplementario o de horas extras.

El trabajo realizado en dia sdbado no da derecho a remuneracion adicional, salvo cuando exceda la jornada mdxina semanal.

En este caso se aplicard lo dispuesto para las horas extras. -
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computa en la jornada”, lo anterior siendo concordante con el concepto 54691° de 2019
Departamento Administrative de la Funcion Publica.

Que es deber de los funcionarios del Instituto Distrital de las Artes-idartes, cumplir
estrictamente el horario establecido, siendo concordante lo anterior, con el numeral 11 del
articulo 34 de la Ley 734 de 2002 que dispone: “Dedicar la totalidad del tiempo reglamentario de
trabajo al desemperio de las funciones encomendadas, salvo las excepciones legales referentes
a la docencia universitaria.”.

Que en virtud a lo consagrado en el articulo 2 del Decreto 51 de 2018 por el cual adiciond el
articulo 2.2.5.5.56 del Decreto 1083 de 2015, el cual dispone: “Pago de la remuneracién de los
servidores publicos. Pago de la remuneracion de los servidores publicos. El pago de la
remuneracion a los servidores publicos del Estado correspondera a servicios efectivamente
prestados, los cuales se entenderan certificados con la firma de la némina por parte de la
auforidad competente al interior de cada uno de los organismos o entidades.

El jefe inmediato debera reportar al jefe de la Unidad de Personal ¢ a quien haga sus veces, la
inasistencia a laborar del personal a su cargo. La ausencia de este reporte sera sancionada de
conformidad con lo seflalado en la Ley 734 de 2002, y demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. (....)"

Que con el fin de adecuar los horarios de la Entidad con las necesidades de atencién y servicio al
usuario que requieren los diferentes escenarios del Idartes, y propender por la flexibilizacién en
los horarics,. se realizaron algunas reuniones con la Subdireccion Administrativa y Financiera y
los funcionarios encargados de los distintos escenarios el dia trece (13) de junio de 2019, de la
cual se levanto acta de reunién con radicado N° 20194100209893 de!l veintiunc (21) de junio de
2019 y el dia quince (15) de julio de 2019, con acta de reunién con radicado N° 20194100258153
de! veintitrés (23) de julio de 2019, las cuales se adjuntan y hacen parte integral del presente acto
administrativo. .

Que en virtud de lo anterior, los horarios de trabajo en los diferentes escenarios de la Entidad se
dispondra de acuerdo con las actividades institucionales y misionales que tienen la Subdireccion
de Equipamientos Culturales con los Escenarios el Planetario de Bogotd, el Teatro El Parque, el
Teatro al aire libre la Media Torta, el Escenario Movil, el Teatro Jorge Eliecer Gaitan, la
Subdireccién de las Artes con la Cinemateca de Bogota y los demas que reciba en desarrolio de
su quehacer misional.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Establecer la Jornada laboral flexible para los funcionarios del Instituto
Distrital de las Artes — idartes, en los términos establecidos en la parte motiva de la presente
Resolucién con un horario de trabajo tal y como se describe en los articulos posteriores.

? “Ahora bien. en cuanto al disfrute de una hora de almuerzo, es preciso indicarle que si bien, no existe en la norma aplicada a
empleados piiblicos, una disposicién que de marera clara y expresa sefiale si el tiempo de almuerzo se encuentra dentro de la
Jornada laboral asi como, el tiempo que debe destinarse a él, me permito indicarle que aungue no son aplicables las
disposiciones del Cédigo Sustantivo del Trabajo al presente caso, a manera de orientacicn, es posible hacer referencia al

ticulo 167, analizado por la C ticia, sef s
LFI)I éuc_u [ analizado por la Corte Suprema de Justicia, sefialando? ...) fOG OT A
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PARAGRAFO: Los horarios establecidos en virtud del presente acto administrativo, respetan
la jornada de trabajo establecida en el articulo 33 del Decreto 1042 de 1978 y en todo caso, se
deben adoptar las medidas conducentes para que los servidores y servidoras publicos
cumplan con el deber de dedicar la totalidad del tiempo reglamentario de trabajo al
desempefo de sus funciones. '

ARTICULO SEGUNDO: Horario de Trabajo: Establecer el horario de trabajo para los
funcionarios del Instituto Distrital de las Artes-ldartes y de los diferentes escenarios de la Entidad
de lunes a viernes con los siguientes horarios:

Para empleados administrativos del Idartes:

1. Primer Grupo de Funcionarios: De lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:30 p.m. con una hora
de almuerzo entre las 12:00 m a 1:00 p.m, del dia.

2. Segundo Grupo de Funcionarios: De lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m., con una
hora de almuerzo entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m. del dia.

Paragrafo Primero: El Subdirector o Jefe de Area debera reportar al Area de Talento Humano el
horario de trabajo de su grupo para lo de su competencia.

Paragrafo Segundo: Se dispondra de una (1) hora diaria para tomar el almuerzo, distribuida en
dos (2) horarios, segun el grupo de trabajo al que pertenezca cada funcionario asi; de 12:00 a
1:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 2:00 p.m.; de tal forma gue no se interrumpa la prestacion del servicio.

ARTICULO TERCERO: Atencién al Usuario. Establecer el horario de atencién al usuario en la
sede principal del Idartes, de lunes a viernes de 7:00 am. a 4:30 p.m., en jornada continua.

Paragrafo: Sdlo se permitira el acceso al usuario en horario diferente al sefialado en este
articulo, cuando sea expresamente autorizado por el Jefe de la dependencia a la cual se visite.

ARTICULO CUARTO: Correspondencia. El horario para la radicacion o entrega de
correspondencia es de lunes a viernes de 7:00 am., a 4:30 p.m. en jornada continua, en la sede
principal del Instituto Distrital de las Artes-idartes. '

ARTICULO QUINTO: Horario de Trabajo en los diferentes escenarios de la Entidad. Debido
a las actividades institucionales y misionales que tienen los diferentes escenarios como la
Cinemateca de Bogota, el Planetario de Bogota, el Teatro El Parque, el Teatro al aire libre la
Media Torta, el Escenarioc Mévil, el Teatro Jorge Eliecer Gaitan, y los demas que reciba en
desarrollo de su quehacer misional, los horarios laborales para cada uno de ellos son los
siguientes:

5.1. CINEMATECA DE BOGOTA

5.1.1. Para los funcionarios gque cumplen funciones administrativas, la jornada laboral sera de
lunes a viernes de 8:30 a 6:00 p.m, con una hora de almuerzo entre las 12:30 del dia y la
1:30 p.m.

5.1.2. Para los funcionarios de nivel profesional, técnico y asistencial que tienen funciones
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asociadas a la prestacion del servicio en la Cinemateca de Bogota, tendran los siguientes

horarios laborales rotativos mensuaimente asi:

5.1.2.1 Primer Horario: De lunes a sabado de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., con una (1) hora diaria para
tomar el aimuerzo, comprendida entre las 12:00 m a 1:00 p.m, del dia.

5.1.2.2. Segundo Horario: De lunes a sabado de 1:00 p.m. a 9:00 p.m., con una (1) hora diaria
para tomar la cena, comprendida entre las 6:00 p.m. a 7:00 p.m, de la noche.

ARTICULO SEXTO: Horario de Trabajo para la Subdireccion de Equipamientos Culturales.
Las funciones y actividades que desarrolla la Subdireccion de Equipamientos Culturales, ademas
de ser de caracter institucional, tambien son misionales y esta integrada por varios escenarios, a
saber: El Teatro Municipal Jorge Eliecer Gaitan, el Escenario Maovil, Teatro El Parque, Teatro al
aire libre la Media Torta, Planetario de Bogota y los adicionales operados por la entidad; cada uno
con usuarios y horarios diferentes de acuerdo a las distintas actividades culturales que cada uno
de estos escenarios ofrece a la ciudadania; por lo tanto el horario laboral es diferenciado para
cada escenario y de igual forma para los funcionarios que ocupan los cargos de niveles
asistencial, técnico y profesional de acuerdo a las necesidades que presentan asi:

6.1 PLANETARIO

6.1.1 Para los funcionarios que cumplen funciones administrativas, la jornada laboral sera de
lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m., con una hora de almuerzo que estara
comprendida entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m., del dia.

6.1.2 Para los funcionarios de nivel profesional, técnico y asistencial que tienen funciones
asociadas a la prestacidn del servicio en el Planetario Distrital, prestaran su servicio en los
siguientes horarios laborales rotativos mensualmente asi:

6.1.2.2. Primer Horario: martes a sabado de 8:30 a.m. a 6:00 p.m., con una (1) hora de
Almuerzo, comprendida entre 1a 1:00 p.m. a 2:00 p.m., del dia

6.1.2.3. Segundo Horario: martes a sabado de 10:30 a.m. a 8:00 p.m., con una (1) hora de
almuerzo, comprendida entre las 2:00 p.m. y las 3:00 p.m. del dia.

6.2. TEATRO MUNICIPAL JORGE ELIECER GAITAN

6.2.1. Para los funcionarios que cumplen funciones administrativas, la jornada laboral sera de
lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6;00 p.m., con una hora de almuerzo comprendida entre la
1:00 p.m. a 2:00 p.m., del dia

6.2.1.2. Los funcionarios de nivel profesional, técnico y asistencial con funciones asociadas con el
montaje, de escenarios, (tramoya, sonido, vestuario, luces), organizaciéon de eventos y
taquilla, laboraran en los siguientes horarios con programacion semanal asi:

6.2.1.2.1. Primer Horario: Jornada laboral de lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m. con una
(1) hora de almuerzo entre las 12:30 del dia y la 1:30 p.m.
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6.2.1.2.2. Segundo Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 8:30 a.m. a 6:00 p.m,,

con una (1) hora de almuerzo, entre las 12:30 del dia y la 1:30p.m.

1618----

6.2.1.2.3. Tercer Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 11:00 a.m.; a 8:30 p.m., con
una (1) hora para la cena.

6.2.1.2.4. Cuarto Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 12:30 del mediodia a 10:00
p.m., con una (1) hora de cena.

6.3. ESCENARIO MOVIL

6.3.1. Para los funcionarios que cumplen funciones administrativas, la jornada laboral sera de
lunes a viernes de 8:30 a 6:00 p.m., con una hora de almuerzo comprendida entre 1a
1:00 p.m. 2 2.00 p.m., del dia

6.3.1.2. Los funcionarios de nivel profesional, técnico y asistencial con funciones asociadas con
escenarios y organizaciéon de eventos y taquilla, laboraran en los siguientes horarios
con programacion semanal asi:

6.3.1.2.1. Primer Horario: Jornada laboral de lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m. con una
(1) hora de almuerzo, comprendida entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m., del dia

6.3.1.2.2. Segundo Horario: Jornada Laboral de martes a sdbado de 8:30 am. a 6:00 p.m,,
con una (1) hora de almuerzo, comprendida entre fa 1:00 p.m. a 2:00 p.m., del dia.

6.3.1.2.3. Tercer Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 11.00 am, a 8:30 p.m., con
una (1) hora para la cena, la cual estd comprendida entre las 4.00 p.m. a 5:00 p.m,,
de la tarde.

6.3.1.2.4. Cuarto Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 12:30 del mediodia a 10:00
p.m., con una (1) hora de cena, la cual estd comprendida entre las 5:00 p.m. a 6:00
p.m., de la tarde.

6.4. TEATRO AL PARQUE

6.4.1. Para los funcionarios que cumplen funciones administrativas, la jornada laboral sera de
lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m., con una hora de almuerzo comprendida entre la
1:00 p.m. a 2:00 p.m., del dia.

6.4.1.2. Para los funcionarios de nivel profesional, técnico y asistencial con funciones asociadas
con el montaje, de escenarios, (framoya, sonido, vestuario, luces), organizacion de
eventos y taquilla, laboraran en el siguiente horario de rotacién mensual asi:

6.4.1.2.1. Primer Horario: Jornada labora! de lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m. con una
(1) hora de almuerzo, comprendida entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m. del dia.

6.4.1.2.2. Segundo Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 8:30 am., a 6:00 p.m,,
con una (1) hora de almuerzo, comprendida entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m. del dia.
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6.5. TEATRO LA MEDIA TORTA

6.5.1. Para los funcionarios que cumplen funciones administrativas, la jornada laboral sera de
lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m., con una hora de almuerzo comprendida entre la
1.00 p.m. 2 2:00 p.m., del dia

6.5.1.2. Para los funcionarios de nivel profesional, técnico y asistencial con funciones asociadas
con el montaje, de escenarios, (framoya, sonido, vestuario, luces), organizaciéon de
eventos y taquilla, laboraran en el siguiente horario:

6.5.1.2.1. Primer Horario: Jornada laboral de lunes a viernes de 8:30 a.m. a 6:00 p.m. con una
(1) hora de almuerzo, entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m.

6.5.1.2.2. Segundo Horario: Jornada Laboral de martes a sabado de 8:30 a.m., a 6:00 p.m., con
una (1) hora de almuerzo, entre la 1:00 p.m. a 2:00 p.m.

ARTICULO SEPTIMO: Control de Horario: Los Jefes inmediatos seran los responsables del
controlar el horario del personal a su cargo y reportar cualquier cambio al Area de Talento
Humano.

ARTICULO OCTAVO: Justificacion de retardos y ausencias. Los funcionarios deben justificar
por escrito y con los respectivos soportes los retardos y las ausencias al sitio de trabajo dentro de
los tres (3) dias siguientes de la ocurrencia de la novedad, ante el Jefe inmediato, quien tendra
que reportarlos al Area de Talento Humano, a la mayor brevedad posible.

ARTICULO NOVENO: Ausencias y/o retardos no justificados. El Jefe de dependencia, Area o
Inmediato, tendra que enviar a la Oficina de Control Interno Disciplinario, con copia a la
Subdireccion Administrativa y Financiera- Area de Talento Humano, el informe de los retardos y/o
ausencias que no se encuentren justificadas, en caso de que los mismos afecten el orden
administrativo y/o la debida prestacidn del servicio.

Paragrafo: El ausentismo injustificado reportado por los Jefes de las Dependencias a la
Subdireccion Administrativa y Financiera — Area de Talento Humano, tienen como consecuencia
los descuentos de nomina respectivos, de acuerdo con las normas legales vigentes, la ausencia
de esté reporte sera sancionada de conformidad con lo sefialado en la Ley 734 de 2002 y
demas normas concordantes.

ARTICULO DECIMO: Comunicaciones a Talento Humano. Todas las novedades sefialadas en
el presente acto administrativo deben ser puestas en conocimiento de la Subdireccién
Administrativa y Financiera - Area de Talento Humano de la Entidad con ocho (8) dias habiles
anteriores a efectuarse la respectiva novedad, sin excepcién alguna.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Modificacion de Horario. La Direccion General podra
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modificar el horario de los funcionarios asignados en el Instituto Distrital de las Artes —Idartes
cuando por hecesidades del servicio asi se requiera.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al Area de
Talento Humano del Instituto, para lo de su competencia.

ARTICULO DECIMO TERCERQO: Publicidad. Publiquese en la pagina web y cartelera de |
Entidad. '

ARTICULO DECIMO CUARTO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial las Resoluciones
1496 del 13 de noviembre de 2018 y la Resolucién 1634 del 5 de diciembre de 2018.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

30 SEP 2019

Dada en Bogota D. C., el dia

JULNANA RESTREPD TIRADO
Directora General \\}‘]/

Proyectd SAF Claudia Milena Salazar Cubillos— Contratista Talento Humano 1 ﬂ A
Revisd Area de Talento Humano Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho — Profesional Especializado '
Reviso SAF Litiana Valencia Mejia — Subdirectora Administrativa y Financiera Z i w
Reviso Profesional de la OAJ Fermer Albeiro Rubio Diaz — Profesional Especializado P
Aprobé revisién OAJ Sandra Margoth Viélez Abellé — Jefe Oficina Asescra Juridica W
o
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