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ASUNTO: DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Oficina Asesora de Planeacién y Tecnologias de

LUGAR: Sala de juntas

| FECHA: 30/10/2023

| HORA: 09:00 am - 11:00am

co

ASISTENTES
ORGANIZACION ] TELEFON
NOMBRES Y APELLIDOS o CARGO CORREO ELECTRONICO o FIRMA
DEPENDENCIA
Mauricio Galeano Vargas Direccion General | Director carlos.galeano@idartes.go | 3795750
v.CcO
Hanna Cuenca Hernandez | Subdireccién de Subdirector hanna.cuenca@idartes.go | 3795750
Equipamientos a v.co
Culturales
Liliana Morales Ortiz Subdireccion Subdirector lliana.morales@idartes.go | 3795750
Administrativa y a V.co
Financiera
Maira Salamanca Rocha Subdirecciéon de Subdirector maira.salamanca@idartes. | 3795750
las Artes a gov.co
Asesora de maria.duarte@idartes.gov.
Maria del Pilar Duarte Control Interno Control co 3795750
Interno
Leyla Castillo Ballén Subdireccion de Subdirector leyla.castillo@idartes.gov.c | 3795750
Formacién a 0
Artistica
Asesorade | paola.mendez@idartes.go
Paola Méndez Comunicaciones comunicacio | v.co 3795750
nes
Jefe Oficina | sandra.velez@idartes.gov.
asesora co
Sandra Margoth Vélez Oficina Asesora juridica 3795750
Juridica
Daniel Sdnchez Rojas Oficina Asesora Jefe Oficina | daniel.sanchez@idartes.go | 3795750
de Planeacion y Asesora de v.co
Tecnologias de Planeacion y
informacién Tecnologias
de
Informacién
Oficina de Control | Jefe Oficina
Martha Rincén Méndez Disciplinario Control martha.rincon@idartes.gov | 3795750
Interno Disciplinario | .co
Interno
Lina Penagos Zapata Direccion General | Contratista lina.penagos@idartes.gov. | 3795750
co
Juliana Varela Direccion General | Contratista juliana.varela@idartes.gov. | 3795750

ORDEN DEL DIA

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.
**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Presentacion a los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desemperio, los resultados de ejecucion presupuestal
y Ranking de Proyectos.

1. Ranking de proyectos.

2. Resultados y Recomendaciones FURAG.

3. Varios

DESARROLLO DE LA REUNION

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Daniel Sanchez Rojas, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion OAPTI, verifica el
quérum para dar iniciar la sesion del Comité, asi mismo, informa que la presentacion del informe hace también parte de
los compromisos establecidos con la Alta Direccién en el marco del mapa de aseguramiento de la entidad, respecto al
Ranking de Proyectos y Recomendaciones FURAG.
La socializacion se realiza directamente en el aplicativo Pandora, mostrando graficamente la informacion acerca de:
1. Ranking de proyectos.

Inicia con la exposicién del indicador de eficiencia de cada uno de los proyectos: El contexto del diagrama es que cada
circunferencia representa a cada proyecto, su objetivo es completar cada uno alcanzando el 100% para la vigencia, ain
se evidencia algunos proyectos que presentan porcentaje de diferencia considerable para alcanzar la meta.

[E BogotsesT x | (f Meet-- @ x | (% Sstemac x | M PiandeSor x | 4 Pandntcor x | @) CreaManie x | Q) PANDORA x @ Panc x <+ v - o ®

&« C @ hups//pandoraidanes.gov.co i J e : K t aQ = v » 2 0 ‘

Daniel Sanchez iniciar por socializar con corte a 30 de septiembre, el Ranking de los proyectos desde la parte exterior
hacia el centro de la gréafica, la descripcion de avance de los proyectos es la siguiente:

@ Proyecto 7617 va en el 88.36% del 100%.

Proyecto 7619 esta en un 88.19% de un total del 100%
Proyecto 7603 va en un 87.31% de 100%

Proyecto 7598 tiene un 86.51% del 100% total.
Proyecto 7909 esta en un 85.20% de un total de 100%
Proyecto 7571 en un 82.28% del total de 100%
Proyecto 7902 va en un 81.53% del 100%

Proyecto 7594 va en un 73.71% del 100 total.
Proyecto 7614 va en un 72.39% de un total de 100%
Proyecto 7600 esta en un 71.81% de un 100%
Proyecto 7585 va en un 65.44% del total de 100%
Proyecto 7607 esta en un 49.89% de un 100%

érminos-d ede observarlo-siauiente:

aqur firmante hace constar qle | femas’y compromisos fijados en la preseite acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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El mejor ubicado es el Proyecto 7598 con una ejecucion del 92.84%, le siguen los proyectos:

@ 7617 con 88.77% en el indice de efectividad més alto y acé es el segundo.
7619 con el 88.10%

el 7571 esta con él 84.66%
el 7594 va en un 82.22%

el 7617 con el 81.10%

el 7902 con el 78.09%

el 7909 esta con él 81.33%
el 7585 esta con el 70.67 %
proyecto 7603 con el 76.66%
el 7600 con el 58.11%

el 7614 con el 65.36 %

y por Ultimo el 7607 con el 27.45%, tiene los mayores rezagos en ejecucion. Definir lo de la Subestacién y

definir lo que se va a hacer en el San Jorge, en caso de no avanzar con la subestacion se debe definir la
destinacién del presupuesto, una opcién contemplada es el traslado.

RANKING DE PROYECTOS 2023

'd . N " z 4 . : B
C iNDICE GENERAL ) L iNDICE FiSICO ) (og. SEPTIEN""" )

Proyecto SUB INDICES PRESUPUESTALES

7571-Reconciliacion Arte y Memoria Sin Fronteras Bogota Ejecucion (40%) @1 Giros (30%) @|. Reservas (20%) @ |. Pasivo;

] 7585-Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades

__| 7594-Desarrollo de las pricticas literarias como derecho

] 7598-Innovacién Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota DC

(| 7600-Identificacién , reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a trav... 7504-Desarrolio de [as ...

Proyecto

SO e _

0 50 00
1 Ejecucion (40%). | Giros (30%). |. Reservas (20%) y |. Pasivo.

ver atras = INDICE PRESUPU... ~ < > ;-

Se ha avanzado en compromisos ejecutados, pero en giros si hay retraso, el proyecto 7571 con el 24.67 %es el que mas
avanzado.

En reservas los proyectos 7571 con corte a 30 de septiembre, 7585 tiene 19.16% de 20, el 7902 19.10% de 20 el 7600
tiene reservas y el proyecto 7607 va en un 7.40% de 20% tiene un mayor rezago en reservas.

En lo que tiene que ver con Pasivos exigibles tiene el proyecto 7571 ya se liber6 el pasivo de UAESP, 7585, 7600 y 7607
ya se genero sustitucion de fondos aun se tienen rezagos.

Eficacia en lo fisico - INDICE FiSICO, hay proyectos por mejorar en el cumplimiento de los indicadores sin embargo este
es es estado de los proyectos: Proyecto 7603 tiene 97 puntos va muy bien en lo fisico pero tiene rezago en lo
presupuestal, proyecto 7909 tiene 89 puntos, proyecto 7619 cuenta con 88 puntos, el proyecto 7617 fue 87 puntos, el

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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7600 85 puntos, proyecto 7902 84 puntos, el 7585 80 puntos, el proyecto 7571 80 puntos, el 7614 79 puntos, proyecto
7607 72 puntos, proyecto 7594 65 puntos y el proyecto 7585 con 60 puntos, es el proyecto mas rezagado.

El componente indicadores fisicos va bien, la alerta esta en la ejecucion presupuestal debido a que la Contraloria nos
generd una alerta en lo que tiene que ver con giros. Lo ideal es que los giros no vayan a ser menos del 80% y que en
todos los proyectos los rezagos no vayan a estar mayor al 20%.

La alerta esta en el proyecto 7600 y que por lo menos con cuentas por pagar quede maximo al 80% de ejecucion.

En lo que tiene que ver con Regalias en la reunién con Planeacion Nacional, se dieron alertas de que hay retraso pero
que maximo hasta el 15 de noviembre se tengan en cuenta los avances y socializaciones, se puedan mostrar las

diferentes actividades.

RANKING DE PROYECTOS 2023

Cop.stPriemare)

{NDICE GENERAL ) ( (NDICE PRESUPUESTAL )

SUB INDICES FISICOS
&1 Meta Pla

| Gestién (20%). L Meta Plan (30%). | Meta Proyecto (30%) y |

€ Volver atras = INDICE FISICO < »"

2. Resultados y Recomendaciones FURAG.

La semana pasada El Departamento Administrativo de la Funcién Publica, realizé la publicacion de los resultados de la
vigencia 2022, evaluando la gestién y desempefio basado en los criterios y estructura de MIPG y sobre el avance del

Sistema de Control Interno que inicié en julio de 2023.

Este afio hubo cambios en el formulario:
@® Se modificaron mas de 60 preguntas en lo que refiere a politicas de Gobierno digital y Seguridad digital.

@ Moadificacién en la Estructura de la politica de Integridad y Gestién del Conocimiento e Innovacién.

@® Ampliacion de preguntas de la politica de Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la
corrupcion.
@® Madificacién de los alcances y relacion con otras politicas en la politica de Participacion y en racionalizaciéon de

tramites.
Es la comparacioén en lo que corresponde a Planeacién y Control interno.

Para continuar con la socializacion Daniel invita a la profesional Ing Leydi Marcela Gémez Contreras contratista de la
OAPTI en el equipo de calidad.

Los casos que requieren especial atencion son:
e Se puede evidenciar que la politica de integridad fue la que present6 la evaluacién mas baja con 54.2 puntos

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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e La politica de Gobierno Digital 74.7 puntos
e La politica de racionalizacion de tramites con 62.8 puntos
e Y la politica de transparencia, y acceso a la informacion y lucha contra la corrupcion con 72.9 puntos
Las politicas con las mejores calificaciones:
Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos OAPTI y SAF con 95.5 puntos
participacion ciudadana en la gestion publica OAPTI con 94 puntos
Servicio al Ciudadano SAF con 92.4 puntos
Planeacion Institucional OAPTI con 88.9 puntos
y Defensa Juridica 85.7 puntos

% | MEDICION

El ejercicio para evaluar I la gestién y d bajo los

criterios y estructura de MIPG (evaluacién de las politicas) y/o sobre el "
avance del Sistema de Control Interno, se inicié en el mes de julio de

2023

¢Qué se identificé como modificado o
agregado en el FURAG en 2023?

Mas de 60 preguntas s politicas de Gobiemo
digital y Seguridad digital.

Ampliacién de las preguntas de la politica de
Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra
la corrupcion,

odificacién de los alcances y relacién con otras

Modif de los al y rel t

politicas en las p de la politica de Participacit
y en racionalizacion de lramites

Botdn de reproduccion (k)

Se hace comparacion desde el 2019, 2020, 2021 y 2022 y este afio 2023 como realizé6 cambios vamos en le 83.1%.

indice de Desempeiio Institucional

auricio Galeal

Los casos que requieren especial atencién son:

e Se puede evidenciar que la politica de integridad fue la que presentd la evaluacién mas baja con 54.2 puntos

e La politica de Gobierno Digital 74.7 puntos

e La politica de racionalizacion de tramites con 62.8 puntos

e Y la politica de transparencia, y acceso a la informacion y lucha contra la corrupcién con 72.9 puntos
Las politicas con las mejores calificaciones:
* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.
**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos OAPTI y SAF con 95.5 puntos
participacion ciudadana en la gestién publica OAPTI con 94 puntos

Servicio al Ciudadano SAF con 92.4 puntos

Planeacion Institucional OAPTI con 88.9 puntos

y Defensa Juridica 85.7 puntos

1I. indices de las politicas de gestiéon y desempefio Solicas

acién Institucion
IIIIIIIIIIIIIIII FO_QCV‘W

Nota 1:La poiitica de Gastidn =u:umn aly E E!= ancia dal Gasto plblco n s lns aeddades u ritoriales no fus caiculada para la
0.

(zar In cakdad de iof datos raporiados, os ideras de poikica vaidaron In iformacién reportada para
coma re3uhada se identficaron aigunas sobre 135 Cuales 38 hace NECESaNc BSEIANIAT UNa revision mas
detatada a fin de confemar ios puntajes finales obtenides

En lo que refiere a las Politicas en el afio 2022 las calificaciones fueron las siguientes:

@® La que tuvo un mayor puntaje fue la de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de Procedimientos se
trabajan conjuntamente SAF y AOPTI, esta en un 95.5%.

@ Politica de Participacion Ciudadana en la Gestion Puablica trabajada por OAPTI esta en un 94%, también subio
frente a la anterior medicién.

@ Politica de Servicio al Ciudadano que la trabaja las SAF, también subi6 a un 92.4%.

@ La Politica de Planeacion Institucional trabajada por AOPTI también subid frente a la medicién anterior con un
88.9%.
@® Encuanto a la Politica de Defensa Juridica subi6 bastante en cuanto las mediciones anteriores quedando en un

85.7 % en las mediciones anteriores estaba muy bajita y la dra Sandra Margoth Velez Abello jefe de la OAJ, se
propuso ante este ejercicio para sacarla adelante y se puede evidenciar la mejora de la misma.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Politicas con mejor calificacion 2022

® POLO6 Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de procedimientos OAPTI
y SAF

® POL13 Participacién Ciudadana en la
Gestion Pablcia OAPTI

POL11 Servicio al Ciudadano SAF
¥ POLO3 Planeacion Institucional OAPTI

lauricio Galeano Vargas

POLO9 Defensa Juridica OAJ
1y

Realizando un comparativo de politicas que tenian mayor oportunidad de mejora y su resultado en la medicién de 2022
tenemos la politica de Defensa Juridica que pas6 de 78.4 a 85. 7 puntos demostrando el trabajo liderado por la doctora
Sandra Vélez.

@ Por otra parte, tenemos la Politica de Integridad que comparativamente tenia una calificacién de 83.1 y
disminuyé a 52.9 puntos

@® También tenemos la Politica de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacién de Procesos que tenia una
calificacion de 83.6 y paso6 a 95.5 puntos

@® Por (ltimo, la Politica de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Institucional la cual tenia una calificacion
de 80.4 y paso6 a un 81.5 puntos

Comparativo de las politicas con mayor oportunidad de mejora

80,4 81,5

784 357 83,1
I I I l -

Defensa Juridica Seguimiento y Integridad Fortalecimiento
Evaluacion del Organizacional y
Desempefio Simplificacién de

Institucional Procesos

12021 = 2022

*** Defensa Juridica y Fortalecimiento institucional crecieron en su calificacién
Las politicas con el recuadro muestran decrecimiento significativo de un a vigencia a la otra

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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Teniendo en cuenta los resultados, el autodiagnostico y las recomendaciones dadas pro Control Interno, entonces se va
a exponer las medidas y recomendaciones que debemos tener en cuenta para la medicién 2023 y tenerlos en cuenta
para el Plan de Sostenibilidad del 2023 con el fin de lograr realizar las acciones necesarias para corregir los posibles
errores cometidos y mejorar la evaluacion de los diferentes procesos administrativos que se llevan a cabo y se tendran
en cuenta para la medicién en el 2024.

Actualmente, se cuenta con un Plan de Sostenibilidad MIPG de acuerdo a la norma y tiene incluido 51 productos: 63%
susceptibles de finalizar para la vigencia 2023 y el 37% restante con avances considerables para el fortalecimiento de
las politicas que tienen calificacion baja y se hace necesario fortalecer.

RECOMENDACIONES Y PLAN DE CHOQUE

La etapa posterior a la medicion del FURAG es fundamental para lograr
las adecuaciones y el mejoramiento necesario para demostrar que la
entidad esta comprometida con la evaluacion y el mejoramiento de sus
procesos administrativos,

Es asi que, en este momento ya contamos con un plan de
sostenibilidad en los términos requeridos por la norma. En este plan se
éQue necesitamos del Plan de incluyen 51 productos: el 63% son susceptibles de finalizar en lo que
Sostenibilidad Y |OS autodiagnésticos resta de la vigencia. El 37% restante, tendrdn avances considerables
de cada politica? que van a permitir abordar y sobre todo fortalecer las politicas mas

débiles en su calificacién, para la siguiente medicion.

truido con esta ,
de madic Carlos Mauricio Galeano Vargas

Asegurar que los aspectos mas débiles en el reporte de la
esta vigencia, se mejoren a la y
mediciones

Organizar la informacién que se usaré como evidencia de
cumplimiento de varios aspectos que se mediran en el
FURAG 2023

Fortalecer el cnpromiso de 1odos los equipos de rabajo en la
imph i6n de las actividades pl. das, con énfasis en
las que se deben completar antes del 31 de diciembre 2023

A continuacién, se dan unas recomendaciones o Plan de choque para mejorar la medicién que se realizara en el 2024 y
desde la OAPTI se han realizado unas recomendaciones o pasos, para tener en cuenta el cierre de brechas del Plan de
Sostenibilidad:

@® Paso 1. Consulta de resultados: Revisar teniendo en cuenta lo siguiente: Por Dimension, Por politica. Por
indice detallado.
@ Paso 2. Andlisis de resultados: Tener en cuenta y revisar las respuestas dadas al cuestionario para

identificar los aspectos de cada politica debe mejorarse. Consultar otras fuentes como auditorias y
autodiagndstico por politica del MIPG.

@® Paso 3. Plan de Mejoramiento Institucional: Una vez reunido el equipo de cada unidad de gestion junto con

Planeacion y teniendo clara la informacion, tener en cuenta que incluye la formulacién del Plan de
Sostenibilidad del MIPG y Generar repositorio con corte a diciembre 2023.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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CIERRE DE BRECHAS
PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL MIPG

Paso 1. Consulta de resultados

Por Dimensién
Por Politica
Por Indice detallado

*Respuestas dadas al cuestionario
para identificar aquellos aspectos
de cada politica, susceptibles de
mejora.

* Otras fuentes AUdi!Qlle %
e

autodiagnosticos por politicas ¢
MIPG

rii? 3 PI1n de mejoramiento

nstitucional

* Formulacion plan de
sostenibilidad del MIPG

* Generar repositorio con corte a
diciembre 2023

Lo ideal es que cada uno de los lideres de las unidades de gestién se comprometan a atender y a realizar las diferentes
acciones propuestas en el Plan de Sostenibilidad MIPG.

Interviene Maria del Pilar Duarte, jefe de la Oficina de Control Interno y recomienda las observaciones del MECI, en el
FURAG se evallan todas las 7 dimensiones, pero hay dos en particular que tener en cuenta la informacion y oportuna
para el Control, obtuvo una evaluacién muy alta es relevante tener en cuenta: Modelo estandar de Control Interno que
es favorable, se invita tener en cuenta la comunicacion relevante para la gestion y control el ejercicio en lo que refiere a
las comunicaciones internas y en cuanto asignacion responsabilidades del ejercicio de control Interno es importante
resaltar la apropiacion que se ha dado desde la primera linea, segunda linea y lo ideal es seguir avanzando en las
actividades de monitoreo y dirigidas a la mejora se ha trabajado con Planeacion y control Interno

Aspectos a trabajar en los ambientes de control estan relacionados con la politica de integridad. La evaluacion
estratégica del riesgo es evidente trabajar en ello y otro las actividades de control efectivas tiene el puntaje mas bajo, se
debe revisar los controles y procedimientos.

Daniel Sanchez socializa al comité la publicacion del Plan de Sostenibilidad 2023 debido que en el marco de la difusion
de los resultados del FURAG se alinean y se genera dicho plan, la recomendacion es que en los dos meses que faltan
tenemos un tiempo de trabajo fuerte para poder aplicar las diferentes acciones y poder incluirlas en los planes de
mejoramiento.

3. Varios.

Con referencia a los inconvenientes presentados en el servicio de SICAPITAL y otros servicios(Firma digital orfeo, caja
menor y demas), el inconveniente esta asociado al tiempo de vida util del hardware (8 afios) que respalda ese tipo de
servicios y debido a que en este momento la entidad no dispone de un presupuesto de 600 millones, que costaria
reemplazar la infraestructura fisica, actualmente la entidad cuenta con un servicio de VMware el cual permite la migraciéon
de informacion a la nube de manera segura, evitando que se pierda informacion, el equipo Tl se esta trabajando en el
tema para que pueda dar una opcion y que sea la mas adecuada para operar de la mejor manera y evitar inconvenientes.

El fin de semana se trabajo en las pruebas y hoy lunes se acudi6 al operador para recibir soporte que se necesitaba y
mitigar la ocurrencia de los casos identificados. La solucion a seleccionar de las dos posibles son: Primera, la migracién a
VMware con un costo de soporte anual promedio de $180.000.000 o la segunda es adquisicion de un servidor nuevo y la
licencia seria de $350.000.000. El problema es la obsolescencia de la maquina y por eso se tienen que buscar soluciones
con opciones, que permitan disponer de los servicios, sin incurrir en la compra del hardware debido a que por los tiempos
no seria posible realizar la licitacién, por ello la soluciéon estara enfocada en viabilizar los servicios a través de los
recursos fisicos disponibles.

Daniel Sanchez socializa a la mesa de la migracién el ingreso de Orfeo al SSO de IDARTES para que todos los sistemas

de informacién estén unificados de acuerdo a la Politica de Informacion, el cambio es la vista de ingreso que es con
usuario de red y contrasefia, similar a como se ingresa a Sistema de contratacion y lo ideal es que todos los aplicativos
tengan este ingreso en lo que tiene que ver la politica de seguridad de la informacién.

* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.
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SSO DE IDARTES

GESTION DE PROYECTOS
CAJA MENOR
ATENCION AL USUARIO
COMNTRATACION
DESPRENDIBLES DE NOMINA
SISTEMA INTEGRADO DE
FORMACION SIF

Usuario de dominio o correc de IDARTES

Contrasena
Loguearse en el sistema

Un solo punto de acceso para los sistema de
iNnformacion de IDARTES

Revisar los diferentes requerimientos en lo que se necesitan en la SAF — contabilidad para dar priorizacion para que el
ingeniero finalice las tareas y se les dé prioridad sobre las acciones que se deben terminar.

Posteriormente de esta socializacion, se da por terminado el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, siendo las
11:45 am.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE

PLAZO|/
FECHA

No aplica

Documento 20231200658513 firmado electrénicamente por:

DANIEL SANCHEZ ROJAS, Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la
Informacion, Oficina Asesora de Planeacion, Fecha firma: 15-12-2023 11:03:32

CARLOS MAURICIO GALEANO VARGAS MACHUCA, Director General., Direcciéon General,
Fecha firma: 15-12-2023 10:52:09
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* El aqui firmante hace constar que el (los) temas y compromisos fijados en la presente acta se desarrollaron a cabalidad.

**Me permito manifestar de manera libre y voluntaria que autorizo a IDARTES para recolectar, usar y tratar mis datos personales Uinicamente para los fines y actividades
institucionales. IDARTES se compromete a salvaguardar la privacidad de la informacion personal obtenida, de acuerdo con su politica de confidencialidad y se
compromete a no ceder, vender, ni a compartir estos datos recibidos con terceros sin la autorizacién expresa. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581
de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013.




